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 ਾਰ 

ਇ  ਮਾਰਗਦਰਸ਼ਨ ਦੀ ਕੀ  ਚਿਤੀ ਹੈ 

ਇਹ ਸ ਿੱਸਿਆ ਐਕਟ 2002 ( ੋਸਿਆ ਹੋਇਆ), ਸ ਿੱਸਿਆ ( ੁਤੰਤਰ  ਕੂਲੀ ਸਿਆਰ) ਸਿਯਿ 2014, ਗੈਰ- ੰਭਾਸਲਤ 

ਸਿਸ਼ੇਸ  ਕੂਲ (ਇੰਗਲੈਂਡ) ਰੈਗੂਲ਼ੇਸਿਜ਼ 2015 ਦ਼ੇ  ੈਕਸਿ 175 ਦ਼ੇ ਅਿੀਿ ਜਾਰੀ ਸ ਿੱਸਿਆ ਸਿਭਾਗ ('ਸਿਭਾਗ') ਤੋਂ 

ਕਾਿੰੂਿੀ ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਹ ੈਅਤ਼ੇ ਅਪ੍ਰੈਂਸਟ ਸਸਪ੍,  ਸਕਿੱਲ, ਸਿਲਡਰਿ ਐਡਂ ਲਰਸਿੰਗ ਐਕਟ 2009 ( ੋਸਿਆ ਹੋਇਆ)। 

ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਸ ਿੱਸਿਆ ਸਿਿੱਿ  ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਰਿੱਿਣਾ ਇਿੱਕ ਸਿਿਾਸਿਕ ਸਿਰਦ਼ੇਸਿ ਹੈ ਸਜ  ਤ਼ੇ ਇੰਗਲੈਂਡ ਸਿਿੱਿ  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ 

ਕਾਲਜਾਂ ਿੰੂ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਭਲਾਈ ਦੀ ਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਰਤੋ ਾਸਹਤ ਕਰਿ  ਿੇਂ ਪ੍ਾਲਣਾ ਕਰਿਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈ। ਇ  

ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਦ਼ੇ ਿੰਤਿਾਂ ਲਈ ਬਿੱਸਿਆਂ ਸਿਿੱਿ 18  ਾਲ ਤੋਂ ਘਿੱਟ ਉਿਰ ਦ਼ੇ ਹਰ ਸਿਅਕਤੀ ਿੰੂ ਸਾਿਲ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। 

ਇ  ਮਾਰਗਦਰਸ਼ਨ ਦੀ ਜਾਣ-ਪਛਾਣ 

ਅ ੀ ਂ ਾਰ਼ੇ ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਦਰੌਾਿ "ਜ਼ਰ ਰ" ਅਤ਼ੇ "ਿਾਹੀਦਾ" ਸਬਦਾਂ ਦੀ ਿਰਤੋਂ ਕਰਦ਼ੇ ਹਾ।ਂ ਅ ੀ ਂ"ਲਾਜ਼ਮੀ" ਸਬਦ ਦੀ 

ਿਰਤੋਂ ਉਦੋਂ ਕਰਦ਼ੇ ਹਾਂ ਜਦੋਂ ਪ੍ਰਸਿ ਸਿਿੱਿ ਸਿਅਕਤੀ ਿੰੂ ਕਾਿੰੂਿੀ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਕੁਝ ਕਰਿ ਦੀ ਲੋੜ ਹੁਦੰੀ ਹੈ ਅਤ਼ੇ "ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ" 

ਜਦੋਂ ਸਿਰਿਾਰਤ  ਲਾਹ ਦੀ ਪ੍ਾਲਣਾ ਕੀਤੀ ਜਾਣੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ ਜਦੋਂ ਤਿੱਕ ਅਸਜਹਾ ਿਾ ਕਰਿ ਦਾ ਕੋਈ ਿਗੰਾ ਕਾਰਿ ਿਾ 

ਹੋਿ਼ੇ। ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਦ਼ੇ ਿਾਲ ਪ੍ਸੜਿਆ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ: 

• ਕਾਿੰੂਿੀ ਿਾਰਗਦਰਸਿ  Working Together to Safeguard Children)ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿ 

ਲਈ ਇਕਿੱਠ਼ੇ ਕੰਿ ਕਰਿਾ ਦਾ ਪ੍ਾਠ ਇਿੱਕ।(, ਅਤ਼ੇ  

• ਸਿਭਾਗੀ  ਲਾਹ What to do if you’re worried a child is being abused: advice for 

practitioners)ਜ਼ੇਕਰ ਤੁ ੀ ਂਸਿੰਤਤ ਹੋ ਸਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਾਲ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਰਹਾ ਹੈ ਤਾਂ ਕੀ ਕਰਿਾ ਹੈ: 

ਪ੍ਰੈਕਟੀਸਿਰਾ ਂਲਈ  ਲਾਹ ( 

ਜੇ ਹੋਰ ਤਰ੍ਾ ਂਨਾ ਦੱਚ ਆ ਹ ੋੇ: 

• ‘ ਕ ਲ’ ਿਤਲਬ:  ਾਰ਼ੇ  ਕੂਲ ਭਾਿੇਂ ਰਿੱਿ-ਰਿਾਅ ਕੀਤ਼ੇ ਗਏ, ਗੈਰ- ੰਭਾਲ ਕੀਤ਼ੇ ਗਏ ਜਾ ਂ ੁਤੰਤਰ  ਕੂਲ 

(ਅਕਾਦਿੀਆਂ, ਿੁਫਤ  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਸਿਕਲਪ੍ਕ ਪ੍ਰਬੰਿ ਅਕਡੈਿੀਆਂ  ਿ਼ੇਤ), ਿਰ ਰੀ  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ0F1  

ਸਿਸਦਆਰਥੀ ਰੈਫਰਲ ਯੂਸਿਟਾ ਂਿੰੂ ਬਣਾਈ ਰਿੱਸਿਆ। 

• ‘ਕਾਲਜ’ ਦਾ ਅਰਥ ਹੈ ਅਗਲ਼ੇਰੀ ਸ ਿੱਸਿਆ ਕਾਲਜ ਅਤ਼ੇ ਅਗਲ਼ੇਰੀ ਅਤ਼ੇ ਉਿ਼ੇਰੀ ਸ ਿੱਸਿਆ ਐਕਟ 1992 ਦ਼ੇ 

ਅਿੀਿ  ਥਾਸਪ੍ਤ ਕੀਤ਼ੇ ਗਏ ਛ਼ੇਿੇਂ-ਫਾਰਿ ਦ਼ੇ ਕਾਲਜ ਅਤ਼ੇ ਅਗਲ਼ੇਰੀ ਸ ਿੱਸਿਆ ਿ਼ੇਤਰ ਦ਼ੇ ਅੰਦਰ ਹੋਣ ਿਜੋਂ 

ਿਿੋਿੀਤ  ੰ ਥਾਿਾਂ1F2। ਕਾਲਜ ਦਾ ਿਤਲਬ ਅਪ੍ਰੈਂਸਟ ਸਸਪ੍ ,  ਸਕਿੱਲਜ਼, ਸਿਲਡਰਿ ਐਡਂ ਲਰਸਿੰਗ ਐਕਟ 

2009 ( ੋਸਿਆ ਹੋਇਆ) ਸਿਿੱਿ ਦਰ ਾਏ ਅਿੁ ਾਰ 16 ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਦੀ ਸ ਿੱਸਿਆ ਪ੍ਰਦਾਿ ਕਰਿ ਿਾਲ਼ੇ  ਿੀ 

 
 

1 (EYFS) Early Years Foundation Stage Framework)ਅਰਲੀ ਈਅਰਜ਼ ਫਾਊਡਂ਼ੇਸਿ  ਟ਼ੇਜ ਫਰ਼ੇਿਿਰਕ( (EYFS)  ਾਰ਼ੇ 

ਸੁਰਆੂਤੀ  ਾਲਾਂ ਦ਼ੇ ਪ੍ਰਦਾਤਾਿਾਂ ਲਈ ਲਾਜ਼ਿੀ ਹੈ। ਇਹ ਉਹਿਾਂ  ਾਰ਼ੇ  ਕੂਲਾਂ 'ਤ਼ੇ ਲਾਗੂ ਹੁੰਦਾ ਹੈ, ਸਜ  ਸਿਿੱਿ  ਾਂਭ- ੰਭਾਲ ਕੀਤ਼ੇ ਿਰ ਰੀ  ਕੂਲ 

ਿੀ ਸਾਿਲ ਹਿ ਸਜਿਿਾਂ ਸਿਿੱਿ ਸੁਰਆੂਤੀ  ਾਲਾਂ ਦਾ ਪ੍ਰਬੰਿ ਹੈ। 'ਇ  ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਦੀ ਜਾਣ-ਪ੍ਛਾਣ' ਦ਼ੇ ਅਿੀਿ  ੂਿੀਬਿੱਿ ਦਜੂ਼ੇ  ਕੂਲਾਂ ਿਾਂਗ, 

 ਾਂਭ- ੰਭਾਲ ਕੀਤ਼ੇ ਿਰ ਰੀ  ਕੂਲ, ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਅਤ਼ੇ ਭਲਾਈ ਲਈ (ਸ ਿੱਸਿਆ ਐਕਟ ਦੀ ਿਾਰਾ 175(2) ਦ਼ੇ ਆਿਾਰ 'ਤ਼ੇ ਫਰਜ਼ 

ਸਿਭਾਉਦਂ਼ੇ  ਿੇਂ ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਸ ਿੱਸਿਆ ਸਿਿੱਿ  ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਰਿੱਿਣ ਦਾ ਸਿਆਿ ਰਿੱਿਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। 2002 – ਇ  ਲੋੜ ਬਾਰ਼ੇ ਹੋਰ ਿ਼ੇਰਿ਼ੇ ਲਈ 

ਫਟੁਿੋਟ 19 ਦ਼ੇਿ)ੋ। 
2 ਅਗਲ਼ੇਰੀ ਅਤ਼ੇ ਉਿ਼ੇਰੀ ਸ ਿੱਸਿਆ ਐਕਟ 1992 ਦੀ ਿਾਰਾ 28 ਦ਼ੇ ਤਸਹਤ ('ਸਿਯੁਕਤ  ੰ ਥਾਿਾਂ')। 

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/what-to-do-if-youre-worried-a-child-is-being-abused--2
https://www.gov.uk/government/publications/what-to-do-if-youre-worried-a-child-is-being-abused--2
https://www.gov.uk/government/publications/what-to-do-if-youre-worried-a-child-is-being-abused--2
https://www.gov.uk/government/publications/what-to-do-if-youre-worried-a-child-is-being-abused--2
https://www.gov.uk/government/publications/early-years-foundation-stage-framework--2
https://www.gov.uk/government/publications/early-years-foundation-stage-framework--2
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ਹਿ।2F

3: 16-19 ਅਕੈਡਿੀਆਂ, ਸਿਸ਼ੇਸ ਪ੍ੋ ਟ-16  ੰ ਥਾਿਾ ਂਅਤ਼ੇ  ੁਤੰਤਰ ਸ ਿਲਾਈ ਪ੍ਰਦਾਤਾ। ਕਾਲਜਾਂ ਲਈ, 

ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਉਹਿਾਂ ਬਿੱਸਿਆਂ ਪ੍ਰਤੀ ਉਹਿਾਂ ਦੀਆਂ ਜੁੰਿ਼ੇਿਾਰੀਆਂ ਿਾਲ  ਬੰਿਤ ਹ ੈਜੋ ਇਹਿਾਂ  ੰ ਥਾਿਾਂ ਸਿਿੱਿ 

ਸ ਿੱਸਿਆ ਜਾਂ ਸ ਿਲਾਈ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰ ਰਹ਼ੇ ਹਿ। 

ਪੀੜਤ ਅਤੇ ਕਚਿਤ ਅਪਰਾਧੀ(ਆਂ) 

ਇ  ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਦ਼ੇ ਿੰਤਿਾ ਂਲਈ, ਅ ੀ ਂਕਈ ਥਾਿਾਂ 'ਤ਼ੇ, ‘ਪੀੜਤ’ ਸਬਦ ਦੀ ਿਰਤੋਂ ਕਰਦ਼ੇ ਹਾਂ। ਇਹ ਸਿਆਪ੍ਕ ਤੌਰ 

'ਤ਼ੇ ਇਿੱਕ ਿਾਿਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਅਤ਼ੇ  ਿਸਝਆ ਜਾਣ ਿਾਲਾ ਸਬਦ ਹੈ। ਇਹ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ ਹੈ ਸਕ  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜ ਇ  

ਗਿੱਲ ਿੰੂ  ਿੀਕਾਰ ਕਰਿ ਸਕ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ ਦਾ ਸਸਕਾਰ ਹਰ ਸਿਅਕਤੀ ਿੁਦ ਿੰੂ ਪ੍ੀੜਤ ਿਹੀ ਂ ਿਝਦਾ ਜਾਂ ਇ  ਤਰਿਾ ਂ

ਿਰਸਣਤ ਕੀਤ਼ੇ ਜਾਣਾ ਿਹੀ ਂਿਾਹ਼ੇਗਾ। ਆਿਰਕਾਰ,  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜਾਂ ਿੰੂ ਸਕ ਼ੇ ਘਟਣਾ ਿੰੂ ਪ੍ਰਬੰਸਿਤ ਕਰਿ ਦੌਰਾਿ 

ਇ  ਅਿ ਥਾ ਤੋਂ  ਿ਼ੇਤ ਰਸਹਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਅਤ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਿੀ ਅਸਜਹ਼ੇ ਸਬਦ ਿੰੂ ਿਰਤਣ ਲਈ ਸਤਆਰ ਰਸਹਣਾ ਿਾਹੀਦਾ 

ਹੈ ਸਜ  ਿਾਲ ਸਿਅਕਤੀਗਤ ਬਿੱਿਾ ਬਹਤੁ  ਸਹਜ ਿਸਹ ੂ  ਕਰਦਾ ਹੈ। 

ਇ   ਲਾਹ ਦ਼ੇ ਿੰਤਿ ਲਈ, ਅ ੀ ਂਕਈ  ਥਾਿਾਂ 'ਤ਼ੇ, ‘ਕਚਿਤ ਅਪਰਾਧੀ(ਆਂ)’ ਅਤ਼ੇ ਸਜਿੱਥ਼ੇ ਉਸਿਤ ਹੋਿ਼ੇ ਉਿੱਥ਼ੇ 

‘ਅਪਰਾਧੀ(ਆਂ)’ ਸਬਦ ਦੀ ਿਰਤੋਂ ਕਰਦ਼ੇ ਹਾਂ। ਇਹ ਸਿਆਪ੍ਕ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਿਰਤ਼ੇ ਗਏ ਅਤ਼ੇ ਿਾਿਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਸਬਦ ਹਿ 

ਅਤ਼ੇ ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਦਾ ਪ੍ਰਭਾਿੀ ਿਰੜਾ ਸਤਆਰ ਕਰਿ ਲਈ  ਭ ਤੋਂ ਢਕੁਿੇਂ ਰਸਹੰਦ਼ੇ ਹਿ। ਹਾਲਾਂਸਕ,  ਕੂਲਾਂ ਅਤ਼ੇ 

ਕਾਲਜਾਂ ਿੰੂ ਸਬਦਾਿਲੀ ਬਾਰ਼ੇ ਬਹਤੁ ਸਿਆਿ ਿਾਲ  ੋਿਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ, ਿਾ  ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਜਦੋਂ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦ਼ੇ  ਾਹਿਣ਼ੇ ਬੋਲਦ਼ੇ 

ਹੋਣ, ਿਾ  ਕਰਕ਼ੇ ਸਕਉਸਂਕ ਕੁਝ ਿਾਿਸਲਆਂ ਸਿਿੱਿ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ ਕਰਿ ਿਾਲਾ ਿਤੀਰਾ ਅਪ੍ਰਾਿੀ ਲਈ ਿੀ 

ਿੁਕ ਾਿਦਾਇਕ ਹੋਿ਼ੇਗਾ। ਉਪ੍ਰੋਕਤ ਅਿੁ ਾਰ, ਉਸਿਤ ਸਬਦਾਿਲੀ ਦੀ ਿਰਤੋਂ  ਕੂਲਾਂ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜਾਂ ਲਈ ਕ਼ੇ -ਦਰ-

ਕ਼ੇ  ਅਿਾਰ 'ਤ਼ੇ, ਉਸਿਤ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਸਿਰਿਾਰਤ ਕਰਿ ਲਈ ਹਿੋ਼ੇਗੀ। 

ਇਹ ਮਾਰਗਦਰਸ਼ਨ ਚਕ  ਲਈ ਹੈ? 

ਇ  ਕਾਨ ੂੰ ਨੀ ਮਾਰਗਦਰਸ਼ਨ ਨ ੂੰ  ਪਚੜ੍ਆ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਇ  ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ: 

• ਰਿੱਿ-ਰਿਾਅ ਿਾਲ਼ੇ   ਕੂਲਾਂ ( ਭੰਾਲ ਕੀਤ਼ੇ ਿਰ ਰੀ  ਕੂਲਾਂ  ਿ਼ੇਤ) ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜਾਂ ਦੀਆ ਂਗਿਰਸਿੰਗ ਬਾਡੀਜ਼ 

ਸਜਿਿਾਂ ਸਿਿੱਿ ਅਪ੍ਰੈਂਸਟ ਸਸਪ੍,  ਸਕਿੱਲ, ਸਿਲਡਰਿ ਅਤ਼ੇ ਲਰਸਿੰਗ ਐਕਟ 2009 (ਸਜਿੇਂ ਸਕ  ਸੋਿਆ ਸਗਆ ਹੈ) 

ਸਿਿੱਿ ਸਿਰਿਾਸਰਤ 16 ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਦੀ ਸ ਿੱਸਿਆ ਪ੍ਰਦਾਿ ਕਰਿ ਿਾਲ਼ੇ  ਸਾਿਲ ਹਿ: 16-19 ਅਕੈਡਿੀਆਂ, ਸਿਸ਼ੇਸ 

ਪ੍ ੋਟ-16  ੰ ਥਾਿਾਂ ਅਤ਼ੇ  ੁਤਤੰਰ ਸ ਿਲਾਈ ਪ੍ਰਦਾਤਾ. 

•  ੁਤੰਤਰ  ਕੂਲਾਂ (ਅਕੈਡਿੀਆ, ਿੁਫਤ  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਸਿਕਲਸਪ੍ਕ ਪ੍ਰਬੰਿ ਿਾਲੀ ਅਕੈਡਿੀਆ  ਿ਼ੇਤ) ਅਤ਼ੇ 

ਦ਼ੇਿਭਾਲ ਿਾ ਕੀਤ਼ੇ ਜਾ ਰਹ਼ੇ ਸਿਸ਼ੇਸ  ਕੂਲਾਂ ਦ਼ੇ ਿਾਲਕ। ਅਕਡੈਿੀਆ, ਿੁਫਤ  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਸਿਕਲਸਪ੍ਕ ਪ੍ਰਬੰਿ 

ਿਾਲੀ ਅਕੈਡਿੀਆ ਦ਼ੇ ਿਾਿਲ਼ੇ  ਸਿਿੱਿ, ਿਾਲਕ ਅਕਡੈਿੀ ਟਰਿੱ ਟ ਹੋਣਗ਼ੇ; ਅਤ਼ੇ 

• ਸਿਸਦਆਰਥੀ ਰੈਫਰਲ ਯੂਸਿਟਾ ਂ(PRUs) ਦੀਆਂ ਿੈਿ਼ੇਜਿੈਂਟ ਕਿ਼ੇਟੀਆਂ ਅਤ਼ੇ 

•  ੀਿੀਅਰ ਲੀਡਰਸਸਪ੍ ਟੀਿਾ ਂ

ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਦੌਰਾਿ, 'ਗ ਰਚਨੂੰਗ ਬਾਡੀਜ਼ ਅਤੇ ਪਰੋਪਰਾਈਟਰਾਂ' ਦ਼ੇ  ੰਦਰਭ ਸਿਿੱਿ ਪ੍ਰਬਿੰਿ ਕਿ਼ੇਟੀਆ ਂਸਾਿਲ 

ਹੁੰਦੀਆਂ ਹਿ ਜਦੋਂ ਤਿੱਕ ਸਕ ਹੋਰ ਿਹੀ ਂਸਕਹਾ ਸਗਆ ਹੋਿ਼ੇ। 

 
 

3 Apprenticeships, Skills, Children and Learning Act 2009 (as amended))ਅਪ੍ਰੈਂਸਟ ਸਸਪ੍,  ਸਕਿੱਲ, ਸਿਲਡਰਿ ਐਡਂ 

ਲਰਸਿੰਗ ਐਕਟ 2009 ( ੋਿ਼ੇ ਅਿੁ ਾਰ)( 

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2009/22/section/ZA2
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2009/22/section/ZA2
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2009/22/section/ZA2
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 ਕ ਲ ਅਤੇ ਕਾਲਜ  ਟਾਫ 

ਇਹ ਲਾਜ਼ਿੀ ਹੈ ਸਕ  ਕੂਲ ਜਾ ਂਕਾਲਜ ਸਿਿੱਿ ਕੂੰਮ ਕਰਨ  ਾਲਾ ਹਰ ਚ ਅਕਤੀ ਆਪ੍ਣੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਦੀਆਂ 

ਜੁ਼ੰਿ਼ੇਿਾਰੀਆਂ ਿੰੂ  ਿਝ਼ੇ। ਗਿਰਸਿੰਗ ਬਾਡੀਜ਼ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਰੋਪ੍ਰਾਈਟਰਾ ਂਿੰੂ ਇਹ ਯਕੀਿੀ ਬਣਾਉਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਉਹ 

 ਟਾਫ ਜੋ ਸ ਿੱਿ਼ੇ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਬਿੱਸਿਆਂ ਿਾਲ ਕੰਿ ਕਰਦ਼ੇ ਹਿ, ਇ  ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਦਾ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ ਇਿੱਕ ਭਾਗ ਪ੍ੜਿਦ਼ੇ ਹਿ। 

ਗਿਰਸਿੰਗ ਬਾਡੀਜ਼ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਰੋਪ੍ਰਾਈਟਰ , ਉਿਿਾਂ ਦੀ  ੀਿੀਅਰ ਲੀਡਰਸਸਪ੍ ਟੀਿਾਂ ਅਤ਼ੇ ਿਾ  ਕਰਕ਼ੇ ਉਿਿਾ ਂਦੀ ਿਿੋਿੀਤ 

 ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡਰਸਸਪ੍ ਦ਼ੇ ਿਾਲ ਕੰਿ ਕਰਦ਼ੇ ਹੋਏ, ਇਹ ਯਕੀਿੀ ਕਰਿਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਉਹ  ਟਾਫ ਜੋ ਬਿੱਸਿਆ ਂਿਾਲ 

ਸ ਿੱਿਾ ਕੰਿ ਿਹੀ ਂਕਰਦ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਦ਼ੇ ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਦਾ ਭਾਗ ਪ੍ਸਹਲਾ ਜਾਂ ਅੰਸਤਕਾ ਏ (ਭਾਗ ਇਿੱਕ ਦਾ  ੰਿ਼ੇਪ੍  ੰ ਕਰਣ) 

ਪ੍ੜਿੋ। ਇਹ ਪ੍ੂਰੀ ਤਰਿਾ ਂਿਾਲ  ਕੂਲ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਦਾ ਿਾਿਲਾ ਹੈ ਅਤ਼ੇ ਇਹ ਉਿਿਾਂ ਦ਼ੇ ਿਲੁਾਂਕਣ 'ਤ਼ੇ ਅਿਾਰਤ ਹੋਿ਼ੇਗਾ ਸਕ 

ਉਿਿਾਂ ਦ਼ੇ  ਟਾਫ ਲਈ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਭਲਾਈ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਉਤਸਾਹਤ ਕਰਿ ਲਈ ਸਕਹੜੀ ਿਾਰਗਦਰਸਿ 

 ਭ ਤੋਂ ਪ੍ਰਭਾਿਸਾਲੀ ਹੋਿ਼ੇਗੀ। 

ਗਿਰਸਿੰਗ ਬਾਡੀਜ਼ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਰੋਪ੍ਰਾਈਟਰਾਂ ਿੰੂ ਇਹ ਯਕੀਿੀ ਬਣਾਉਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਉਹਿਾਂ ਦੀਆ ਂਭੂਸਿਕਾਿਾ ਂ

ਅਤ਼ੇ ਜੁ਼ੰਿ਼ੇਿਾਰੀਆਂ ਿੰੂ  ਿਝਣ ਅਤ਼ੇ ਸਿਭਾਉਣ ਸਿਿੱਿ  ਹਾਇਤਾ ਕਰਿ ਲਈ ਸਿਿੀਆਂ ਿਜੌੂਦ ਹਿ ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਇ  

ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਦ਼ੇ ਭਾਗ ਇਿੱਕ (ਜਾਂ ਅਿੁ ੂਸਿਤ A) ਸਿਿੱਿ ਸਿਰਿਾਰਤ ਕੀਤਾ ਸਗਆ ਹੈ। 

ਇਹ ਮਾਰਗਦਰਸ਼ਨ ਕੀ ਬਦਲਦਾ ਹੈ? 

ਇਹ ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਸ ਿੱਸਿਆ 2022 ਸਿਿੱਿ ਬਿੱਸਿਆ ਂਿੰੂ  ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਰਿੱਿਣ ਦੀ ਥਾਂ ਲੈਂਦਾ ਹੈ।  ਅ ਲ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਦੀ 

ਇਿੱਕ  ਾਰਣੀ Annex F ਸਿਿੱਿ ਸਾਿਲ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੈ। 

https://kcsietranslate.lgfl.net/


 5 

Find this document and other translations of Part 1 of 
Keeping Children Safe in Education in 13 community languages at kcsietranslate.lgfl.net 

ਭਾਗ ਇੱਕ:  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਲਈ ਜਾਣਕਾਰੀ ਨ ੂੰ   ੁਰੱਚਿਅਤ ਰੱਿਣਾ 

 ਕ ਲ ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਦੇ  ਟਾਫ ਨ ੂੰ  ਕੀ ਜਾਣਨਾ ਅਤੇ ਕਰਨਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ 

 ੁਰੱਚਿਅਤ ਰੱਿਣ ਲਈ ਬੱਿੇ ਤ ੇਕੇਂਦਚਰਤ ਅਤੇ ਤਾਲਮੇਲ  ਾਲੀ ਚ ਧੀ 

1.  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜ ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਦਾ  ਟਾਫ ਬਿੱਸਿਆ ਂਲਈ ਸਿ ਸਤਰਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਪ੍ਰਣਾਲੀ ਦਾ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ 

ਸਹਿੱ ਾ ਹਿ। ਇ  ਪ੍ਰਣਾਲੀ ਿੰੂ ਸਿਿਾਸਿਕ ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲਈ ਸਿਲ ਕ਼ੇ ਕੰਿ ਕਰਿਾ ਸਿਿੱਿ 

ਿਰਣਿ ਕੀਤਾ ਸਗਆ ਹੈ। 

2. ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਭਲਾਈ ਿੰੂ ਬਿਾਉਣਾ ਅਤ਼ੇ ਹਿੱਲਾਸ਼ੇਰੀ ਦ਼ੇਣਾ ਹਰਕੇ ਦੀ ਜੁ਼ੰਿ਼ੇਿਾਰੀ ਹੈ। ਉਹ ਹਰ ਇੱਕ ਚ ਅਕਤੀ 

ਜੋ ਬਿੱਸਿਆਂ ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਦ਼ੇ ਪ੍ਸਰਿਾਰਾਂ ਿਾਲ  ੰਪ੍ਰਕ ਸਿਿੱਿ ਆਉਦਂਾ ਹੈ, ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਭੂਸਿਕਾ ਅਦਾ ਕਰਿੀ ਪ੍ੈਂਦੀ ਹੈ। ਇ  

ਜੁ਼ੰਿ਼ੇਿਾਰੀ ਿੰੂ ਅ ਰਦਾਰ ਤਰੀਕ਼ੇ ਿਾਲ ਪ੍ੂਰਾ ਕਰਿ ਲਈ,  ਾਰ਼ੇ ਅਸਭਆ ਕਰਤਾਿਾਂ ਿੰੂ ਇਹ ਪ੍ਿੱਕਾ ਕਰਿਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ 

ਸਕ ਉਿਿਾਂ ਦੀ ਕੋਸਸਸ ਬਿੱਿ਼ੇ 'ਤ਼ੇ ਕੇਂਦਸਰਤ ਹੋਿ਼ੇ। ਇ  ਦਾ ਿਤਲਬ ਹੈ ਸਕ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਹਿ਼ੇਸਾ ਇਹ ਸਿਆਿ ਸਿਿੱਿ ਰਿੱਿਣਾ 

ਿਾਹੀਦਾ ਹ ੈਸਕ ਬਿੱਸਿਆ ਂਦ਼ੇ  ਭ ਤੋਂ  ਧੀਆ ਚਹੱਤ ਸਿਿੱਿ ਕੀ ਹੈ। 

3. ਸਕ ਼ੇ ਿੀ ਇਕਿੱਲ਼ੇ  ਅਸਭਆ ਕਰਤਾ ਕੋਲ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀਆਂ ਲੋੜਾ ਂਅਤ਼ੇ ਹਾਲਾਤਾਂ ਦੀ ਪ੍ੂਰੀ ਤ ਿੀਰ ਿਹੀ ਂਹੋ  ਕਦੀ ਹੈ। 

ਜ਼ੇ ਬਿੱਸਿਆਂ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਸਰਿਾਰਾ ਂਿੰੂ  ਹੀ  ਿੇਂ ਤ਼ੇ  ਹੀ ਿਦਦ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਿੀ ਹੈ, ਤਾਂ ਹਰੇਕ ਚ ਅਕਤੀ ਜੋ ਉਿਿਾਂ ਿਾਲ 

 ੰਪ੍ਰਕ ਸਿਿੱਿ ਆਉਦਂਾ ਹੈ, ਉ  ਿੰੂ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਿੰੂ ਪ੍ਛਾਣਿ, ਜਾਣਕਾਰੀ ਿੰੂ  ਾਂਝਾ ਕਰਿ ਅਤ਼ੇ ਤੁਰੰਤ ਕਾਰਿਾਈ ਕਰਿ ਸਿਿੱਿ 

ਭੂਸਿਕਾ ਅਦਾ ਕਰਿੀ ਪ੍ੈਂਦੀ ਹੈ। 

4. ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਭਲਾਈ ਦੀ ਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿ ਅਤ਼ੇ ਹਿੱਲਾਸ਼ੇਰੀ ਦ਼ੇਣ ਿੰੂ ਇ  ਸਿਰਦ਼ੇਸਿ ਦ਼ੇ ਿੰਤਿਾਂ ਲਈ ਇ  ਿਜੋਂ 

ਪ੍ਸਰਭਾਸਸਤ ਕੀਤਾ ਸਗਆ ਹੈ: 

• ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਤੋਂ ਬਿਾਉਣਾ 

• ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਿਾਿਸ ਕ ਅਤ਼ੇ  ਰੀਰਕ ਸ ਹਤ ਜਾਂ ਸਿਕਾ  ਸਿਿੱਿ ਿੁਕ ਾਿ ਿੰੂ ਬਿਾਉਣਾ 

• ਯਕੀਿੀ ਬਣਾਉਣਾ ਸਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਹਾਲਾਤਾਂ ਸਿਿੱਿ ਿਿੱਡ਼ੇ ਹੋਣ ਜ ੋ ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਰਭਾਿਸਾਲੀ  ੰਭਾਲ ਦੀ 

ਸਿਿ ਥਾ ਦ਼ੇ ਅਿੁਕੂਲ ਹੋਿ਼ੇ, ਅਤ਼ੇ 

•  ਾਰ਼ੇ ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਉਿੱਤਿ ਿਤੀਜ਼ੇ ਦ਼ੇਣ ਦ਼ੇ ਯੋਗ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਕਾਰਿਾਈ ਕਰਿੀ। 

5. ਬਿੱਸਿਆਂ ਸਿਿੱਿ 18  ਾਲ ਤੋਂ ਘਿੱਟ ਉਿਰ ਦ਼ੇ  ਾਰ਼ੇ ਸਾਿਲ ਹਿ। 

 ਕ ਲ ਅਤੇ ਕਾਲਜ  ਟਾਫ ਦੀ ਭ ਚਮਕਾ 

6.  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜ ਦਾ  ਟਾਫ ਿਾ  ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ ਹੁੰਦਾ ਹੈ, ਸਕਉਸਂਕ ਉਹ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਦੀ ਜਲਦੀ ਪ੍ਛਾਣ 

ਕਰਿ, ਬਿੱਸਿਆ ਂਲਈ  ਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਦਾਿ ਕਰਿ, ਬਿੱਸਿਆ ਂਦੀ ਭਲਾਈ ਿੰੂ ਉਤਸਾਹਤ ਕਰਿ ਅਤ਼ੇ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਿੰੂ ਿਿਣ ਤੋਂ 

ਰੋਕਣ ਦੀ  ਸਥਤੀ ਸਿਿੱਿ ਹੁੰਦ਼ੇ ਹਿ। 

7.  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਦੀ ਇਿੱਕ ਜੁ਼ੰਿ਼ੇਿਾਰੀ ਹੈ,  ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਿਾਹੌਲ ਪ੍ਰਦਾਿ ਕਰਿ ਸਜ  ਸਿਿੱਿ ਬਿੱਿ਼ੇ ਸ ਿੱਿ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ। 

8.  ਾਰੇ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਉਿਿਾਂ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਪ੍ਛਾਣ ਕਰਿ ਲਈ ਸਤਆਰ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਜਿਿਾਂ ਿੰੂ ਸੁਰਆੂਤੀ 

ਿਦਦ ਤੋਂ ਫਾਇਦਾ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ3.F

4। ਜਲਦੀ ਿਦਦ ਦਾ ਿਤਲਬ ਹੈ ਸਕ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ ਸਜੰ਼ਦਗੀ ਸਿਿੱਿ ਸਕ ਼ੇ ਿੀ  ਿੇਂ ਕੋਈ ਿੀ 

 ਿਿੱਸ ਆ ਆਉਣ 'ਤ਼ੇ ਜਲਦੀ ਤੋਂ ਜਲਦੀ  ਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਦਾਿ ਕਰਿਾ, ਬੁਸਿਆਦੀ  ਾਲਾਂ ਤੋਂ ਲੈ ਕ਼ੇ ਸਕਸੋਰ ਅਿ ਥਾ ਦ਼ੇ  ਾਲਾਂ 

 
 

4 ਿੁਢਲੀ  ਹਾਇਤਾ ਬਾਰ਼ੇ ਸਿ ਸਤਰਤ ਜਾਣਕਾਰੀ Working Together to Safeguard Children. )ਬਿੱਸਿਆਂ ਦ਼ੇ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਦ਼ੇ ਲਈ ਸਿਲ ਕ਼ੇ 

ਕੰਿ ਕਰਿਾ( ਦ਼ੇ ਅਸਿਆਇ 1 ਸਿਿੱਿ ਸਿਲ  ਕਦੀ ਹੈ। 

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
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https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
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ਤਿੱਕ। 

9. ਅਚਜਹਾ ਕੋਈ  ੀ  ਟਾਫ ਮੈਂਬਰ ਸਜ  ਿੰੂ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ ਭਲਾਈ ਬਾਰ਼ੇ ਕੋਈ  ੀ ਸਿੰਤਾ ਹੈ, ਉ  ਿੰੁ ਪ੍ੈਰਿਾ 51-67 

ਸਿਿੱਿ ਤੈਅ ਕੀਤੀਆਂ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆਿਾਂ ਦੀ ਪ੍ਾਲਣਾ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ।  ਟਾਫ ਿੰੂ ਸਕ ਼ੇ ਿੀ ਰਫੈ਼ਰਲ ਤੋਂ ਬਾਅਦ  ਿਾਜ 

 ਼ੇਿਕਾਂ ਅਤ਼ੇ ਹੋਰ ਏਜੰ ੀਆਂ ਦੀ  ਹਾਇਤਾ ਕਰਿ ਦੀ ਉਿੀਦ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹੈ। 

10. ਹਰੇਕ  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜ ਦਾ ਇਿੱਕ ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡਰ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਜੋ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਉਿਿਾਂ ਦੀਆ ਂ

 ੁਰਿੱਸਿਆ ਜੁ਼ੰਿ਼ੇਿਾਰੀਆਂ ਿੰੂ ਪ੍ੂਰਾ ਕਰਿ ਲਈ  ਹਾਇਤਾ ਿੁਹਿੱਈਆ ਕਰ਼ੇਗਾ ਅਤ਼ੇ ਜ ੋਬਿੱਸਿਆ ਂਦੀ  ਿਾਸਜਕ  ੰਭਾਲ 

ਿਰਗੀਆਂ ਹੋਰ  ਼ੇਿਾਿਾਂ ਿਾਲ ਿਜ਼ਦੀਕੀ ਿਾਲ ਤਾਲਿ਼ੇਲ ਕਰ਼ੇਗਾ। 

11. ਇ  ਦੀ  ਭ ਤੋਂ ਸਜ਼ਆਦਾ  ੰਭਾਿਿਾ ਹੁੰਦੀ ਹੈ ਸਕ ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡਰ (ਅਤ਼ੇ ਹੋਰ ਕੋਈ ਸਡਪ੍ਟੀ) ਕੋਲ 

 ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਰਿੱਿਣ ਦੀ ਪ੍ੂਰੀ ਤ ਿੀਰ ਹੁੰਦੀ ਹੈ ਅਤ਼ੇ ਉਹ  ੁਰਿੱਸਿਆ  ਬੰਿੀ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਦ਼ੇ ਜਿਾਬ ਤ਼ੇ  ਲਾਹ ਦ਼ੇਣ ਲਈ  ਭ 

ਤੋਂ ਢੁਿੱਕਿਾਂ ਸਿਅਕਤੀ ਹੁੰਦਾ ਹੈ। 

12. ਟੀਿਰਜ਼  ਟੈਂਡਰਡ 2012 ਕਸਹੰਦ਼ੇ ਹਿ ਸਕ ਅਸਿਆਪ੍ਕਾ ਂ(ਸਜ  ਸਿਿੱਿ ਿੁਿੱਿ ਅਸਿਆਪ੍ਕ ਿੀ ਸਾਿਲ ਹਿ) ਿੰੂ 

ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਭਲਾਈ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹ ੈਅਤ਼ੇ ਆਪ੍ਣੀਆਂ ਪ਼੍ੇਸ਼ੇਿਰ ਜੁ਼ੰਿ਼ੇਿਾਰੀਆਂ ਿਜੋਂ ਅਸਿਆਪ੍ਿ ਦ਼ੇ ਪ਼੍ੇਸ਼ੇ 

ਸਿਿੱਿ ਜਿਤਕ ਭਰੋ ਾ ਕਾਇਿ ਰਿੱਿਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ45। 

 ਕ ਲ ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਦੇ  ਟਾਫ ਨ ੂੰ  ਕੀ ਜਾਣਨ ਦੀ ਲੋੜ ਹੁੂੰਦੀ ਹੈ 

13.  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ ਉਿਿਾ ਂਦ਼ੇ  ਕੂਲ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਅਦੰਰਲੀਆਂ ਪ੍ਰਣਾਲੀਆਂ ਬਾਰ਼ੇ ਜਾਣੂੰ  ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਜੋ 

 ੁਰਿੱਸਿਆ ਦਾ  ਿਰਥਿ ਕਰਦੀਆਂ ਹਿ ਅਤ਼ੇ ਇਿਿਾਂ ਿੰੂ  ਟਾਫ ਇੰਡਕਸਿ ਦ਼ੇ ਸਹਿੱ ਼ੇ ਿਜੋਂ  ਟਾਫ਼ ਿੰੂ ਸਿ ਤਾਰ ਸਿਿੱਿ 

ਦਿੱ ਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਇ  ਸਿਿੱਿ ਇਹ ਸਾਿਲ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ: 

• ਬਾਲ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਿੀਤੀ, (ਸਜ  ਸਿਿੱਿ ਹੋਰ ਿੀਜ਼ਾਂ ਦ਼ੇ ਿਾਲ -ਿਾਲ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਾਲ ਬਦ ਲੂਕੀ ਕਰਿ ਿਾਲ਼ੇ  ਿਾਲ 

ਿਸਜਿੱਠਣ ਲਈ ਿੀਤੀ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆਿਾਂ ਿੀ ਸਾਿਲ ਹੋਣੀਆਂ ਿਾਹੀਦੀਆਂ ਹਿ) 

• ਸਿਿਹਾਰ ਿੀਤੀ (ਸਜ  ਸਿਿੱਿ ਿਿੱਕ਼ੇਸਾਹੀ ਿੰੂ ਰੋਕਣ ਦ਼ੇ ਉਪ੍ਾਅ ਸਾਿਲ ਹੋਣ਼ੇ ਿਾਹੀਦ਼ੇ ਹਿ,  ਾਈਬਰ ਿਿੱਕ਼ੇਸਾਹੀ, 

ਪ੍ਿੱਿਪ੍ਾਤ ਅਿਾਰਤ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਿੱਿਪ੍ਾਤੀ ਿਿੱਕ਼ੇਸਾਹੀ  ਿ਼ੇਤ)5F
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•  ਟਾਫ ਸਿਿਹਾਰ ਿੀਤੀ (ਕਈ ਿਾਰੀ ਇ  ਿੰੂ ਆਿਾਰ ਿਸਰਆਦਾ ਸਕਹਾ ਜਾਦਂਾ ਹੈ) ਸਿਿੱਿ ਹਰੋ ਿੀਜ਼ਾਂ ਦ਼ੇ ਿਾਲ-

ਿਾਲ ਛੋਟ਼ੇ ਪ੍ਿੱਿਰ ਦੀਆਂ ਸਿੰਤਾਿਾਂ,  ਟਾਫ ਦ਼ੇ ਸਿਰੁਿੱਿ ਦੋਸ ਅਤ਼ੇ ਦੋਸੀ ਠਸਹਰਾਉਣਾ ਸਾਿਲ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹ ੈ 

• ਸ ਿੱਸਿਆ ਤੋਂ ਗੈਰਹਾਜ਼ਰ ਰਸਹਣ ਿਾਲ਼ੇ  ਬਿੱਸਿਆਂ ਲਈ ਪ੍ਰਤੀਸਕਸਰਆ ਿੰੂ  ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਕਰਿਾ, ਿਾ  ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ 

ਦਹੁਰਾਉਣ ਿਾਲ਼ੇ  ਿੌਸਕਆਂ ਅਤ਼ੇ/ਜਾਂ ਲੰਬ਼ੇ  ਿੇਂ ਤਿੱਕ ਅਤ਼ੇ 

• ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡਰ (ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡਰ ਅਤ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਿੀ ਸਡਪ੍ਟੀਆਂ ਦੀ ਪ੍ਛਾਣ  ਿ਼ੇਤ) ਦੀ 

ਭੂਸਿਕਾ। 

ਿੀਤੀਆਂ ਦੀਆਂ ਕਾਪ੍ੀਆਂ ਅਤ਼ੇ ਇ  ਦ ਤਾਿ਼ੇਜ਼ ਦ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਇਿੱਕ ਭਾਗ (ਜਾਂ ਅੰਸਤਕਾ A, ਜ਼ੇ  ਹੀ ਰਹ਼ੇ) ਦੀ ਕਾਪ੍ੀ  ਾਰ ੇ

 ਟਾਫ ਿੰੂ ਇੰਡਕਸਿ ਦ਼ੇ  ਿੇਂ ਿੁਹਿੱਈਆ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। 

 
 

5  5 Teachers' Standards)ਟੀਿਰਜ਼  ਟੈਂਡਰਡ ( ਇਿਿਾਂ ਤ਼ੇ ਲਾਗੂ ਹੁੰਦ਼ੇ ਹਿ: QTS ਲਈ ਕੰਿ ਕਰਦ਼ੇ ਸ ਸਿਆਰਥੀ; ਆਪ੍ਣੀ ਸਿਿਾਸਿਕ 

ਇੰਡਕਸਿ ਸਿਆਦ ਪ੍ੂਰੀ ਕਰ ਰਹ਼ੇ  ਾਰ਼ੇ ਅਸਿਆਪ੍ਕ (ਿਿੇਂ ਯੋਗਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਅਸਿਆਪ੍ਕ [NQTs]); ਅਤ਼ੇ  ੰਭਾਲ਼ੇ  ਜਾ ਰਹ਼ੇ  ਕੂਲਾਂ ਸਿਿਲ਼ੇ  

ਅਸਿਆਪ੍ਕ,  ੰਭਾਲ਼ੇ  ਜਾ ਰਹ਼ੇ ਸਿਸ਼ੇਸ  ਕੂਲਾਂ  ਿ਼ੇਤ, ਜੋ ਐਜੂਕ਼ੇਸਿ ( ਕੂਲ ਟੀਿਰਜ਼ ਅਪ੍ਰ਼ੇਜ਼ਲ) (ਇੰਗਲੈਂਡ) ਅਸਿਸਿਯਿ 2012 ਅਿੀਿ 

ਹਿ। 
6   ਾਰ਼ੇ  ਕੂਲਾਂ ਲਈ ਇਿੱਕ ਿਰਤਾਅ ਿੀਤੀ ਹੋਣੀ ਜ਼ਰਰੂੀ ਹੈ (ਪ੍ੂਰ਼ੇ ਿ਼ੇਰਿ਼ੇ here )ਇਿੱਥ਼ੇ( ਹਿ)। ਜ਼ੇ ਕੋਈ ਕਾਲਜ ਇਿੱਕ ਿਰਤਾਅ ਿੀਤੀ ਹੋਣ ਿੰੂ ਿਣੁਦਾ ਹੈ 

ਤਾਂ ਇ  ਿੰੂ ਉਿੱਪ੍ਰ ਦਿੱ ਼ੇ ਅਿੁ ਾਰ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਪ੍ਰਦਾਿ ਕਰਿਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

 

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.gov.uk/government/publications/teachers-standards
https://www.gov.uk/government/publications/teachers-standards
https://www.gov.uk/government/publications/behaviour-in-schools--2
https://www.gov.uk/government/publications/behaviour-in-schools--2
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14.  ਾਰ ੇਟਾਫ ਿੰੂ ਸਾਿਲ ਕਰਿ ਿ਼ੇਲ਼ੇ  ਉਸਿਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਅਤ਼ੇ ਬਾਲ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਸ ਿਲਾਈ (ਔਿਲਾਈਿ 

 ੁਰਿੱਸਿਆ  ਿ਼ੇਤ, ਸਜ  ਸਿਿੱਿ, ਸਫਲਟਸਰੰਗ ਅਤ਼ੇ ਸਿਗਰਾਿੀ ਦ਼ੇ  ਬੰਿ ਸਿਿੱਿ ਉਿੀਦਾਂ, ਲਾਗੂ ਭੂਸਿਕਾਿਾਂ ਅਤ਼ੇ 

ਜੁ਼ੰਿ਼ੇਿਾਰੀਆਂ ਦੀ  ਿਝ ਸਾਿਲ ਹੁੰਦੀ ਹੈ - ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਪ੍ੈਰਾ 141 ਦ਼ੇਿੋ) ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। ਸ ਿਲਾਈ 

ਿੰੂ ਸਿਯਿਤ ਰਪੂ੍ ਸਿਿੱਿ ਅਪ੍ਡ਼ੇਟ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਇ  ਤੋਂ ਇਲਾਿਾ,  ਾਰ ੇ ਟਾਫ਼ ਿੰੂ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਅਤ਼ੇ ਬਾਲ 

 ੁਰਿੱਸਿਆ (ਔਿਲਾਈਿ  ੁਰਿੱਸਿਆ  ਿ਼ੇਤ) ਅਿੱਪ੍ਡ਼ੇਟ (ਉਦਾਹਰਿ ਲਈ, ਈਿ਼ੇਲ, ਈ-ਬੁਸਲਟਿ ਅਤ਼ੇ  ਟਾਫ਼ ਿੀਸਟੰਗਾਂ 

ਰਾਹੀ)ਂ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਿ਼ੇ ਿਾਹੀਦ਼ੇ ਹਿ, ਅਤ਼ੇ ਘਿੱਟੋ-ਘਿੱਟ  ਾਲਾਿਾ ਤੌਰ ‘ਤ਼ੇ, ਤਾਂ ਜ ੋਬਿੱਸਿਆ ਂਿੰੂ ਪ੍ਰਭਾਿਸਾਲੀ ਢੰਗ ਿਾਲ 

 ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਕਰਿ ਲਈ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਢਕੁਿੇਂ ਹਿੁਰ ਅਤ਼ੇ ਸਗਆਿ ਿੁਹਿੱਈਆ ਕਰਿਾ ਜਾਰੀ ਰਿੱਿਣ ਰਹ਼ੇ। 

15.  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ ਉਿਿਾ ਂਦੀ  ਥਾਿਕ ਸੁਰਆੂਤੀ ਿਦਦ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆ ਅਤ਼ੇ ਇ  ਸਿਿੱਿ ਉਿਿਾ ਂਦੀ ਭੂਸਿਕਾ ਬਾਰ਼ੇ ਪ੍ਤਾ 

ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

16.  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ  ਥਾਿਕ ਅਥਾਰਟੀ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ਿਾਜਕ ਦ਼ੇਿਭਾਲ ਲਈ ਹਿਾਲਾ ਦ਼ੇਣ ਅਤ਼ੇ 7 ਸਿਲਡਰਿ 

ਐਕਟ 1989 ਦ਼ੇ ਤਸਹਤ ਕਿੰੂਿੀ ਿੁਲਾਂਕਣਾਂ ਲਈ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆ ਤੋਂ ਜਾਣ ੂਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ, ਿਾ  ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ 6F

8  ੈਕਸਿ 17 

(ਲੋੜਿੰਦ ਬਿੱਿ਼ੇ) ਅਤ਼ੇ  ਕੈਸਿ 47 (ਇਿੱਕ ਬਿੱਿਾ ਪ੍ੀੜਤ, ਜਾਂ ਪ੍ੀੜਤ ਹੋਣ ਦੀ  ੰਭਾਿਿਾ, ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ ਿੁਕ ਾਿ ) ਜ ੋਸਕ 

ਇਿੱਕ ਰੈਫਰਲ ਦੀ ਪ੍ਾਲਣਾ ਕਰ  ਕਦਾ ਹੈ, ਉ  ਭੂਸਿਕਾ ਦ਼ੇ ਿਾਲ ਜ ੋਉਿਿਾ ਂਤੋਂ ਅਸਜਹ਼ੇ ਿਲੁਾਕਂਣਾਂ ਸਿਿੱਿ ਕਰਿ ਦੀ ਉਿੀਦ 

ਕੀਤੀ ਜਾ  ਕਦੀ ਹੈ।  

17.  ਾਰੇ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਇਹ ਪ੍ਤਾ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਿੱਲੋਂ  ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਉ  ਿਾਲ ਹੋਏ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਜਾਂ ਉ  

ਿਾਲ ਹੋਈ ਅਣਗਸਹਲੀ ਬਾਰ਼ੇ ਦਿੱ ਼ੇ ਜਾਣ ‘ਤ਼ੇ ਕੀ ਕਰਿਾ ਹੈ।  ਟਾਫ ਿੰੂ ਪ੍ਤਾ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਗੋਪ੍ਿੀਅਤਾ ਦ਼ੇ ਉਸਿਤ 

ਪ੍ਿੱਿਰ ਿੰੂ ਕਾਇਿ ਰਿੱਿਣ ਲਈ ਜ਼ਰਰੂਤ ਦਾ ਪ੍ਰਬੰਿ ਸਕਿੇਂ ਕਰਿਾ ਹੈ। ਇ  ਦਾ ਭਾਿ ਹੈ ਸਕ ਸ ਰਫ਼ ਉਿਿਾਂ ਲੋਕਾਂ ਿੰੂ ਸਾਿਲ 

ਕਰਿਾ ਸਜਿਿਾਂ ਿੰੂ ਸਾਿਲ ਕਰਿ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ, ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡਰ (ਜਾਂ ਸਡਪ੍ਟੀ) ਅਤ਼ੇ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ਿਾਸਜਕ 

 ੰਭਾਲ।  ਟਾਫ ਿੰੂ ਕਦ਼ੇ ਿੀ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਾਲ ਿਾਅਦਾ ਿਹੀ ਂਕਰਿਾ ਿਾਹੀਦਾ ਸਕ ਉਹ ਸਕ ਼ੇ ਿੰੂ ਸਕ ਼ੇ ਿੀ ਤਰਿਾਂ ਦ਼ੇ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ 

ਦੀ ਸਰਪੋ੍ਰਟ ਬਾਰ਼ੇ ਿਹੀ ਂਦਿੱ ਼ੇਗਾ, ਸਕਉਸਂਕ ਇਹ ਆਿਰਕਾਰ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦ਼ੇ  ਭ ਤੋਂ ਿੰਗ਼ੇ ਸਹਿੱਤਾਂ ਸਿਿੱਿ ਿਹੀ ਂਹੋ  ਕਦਾ। 

18.  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ ਪ੍ੀੜਤਾ ਂਿੰੂ ਭਰੋ ਾ ਸਦਿਾਉਣ ਦ਼ੇ ਯੋਗ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਗੰਭੀਰਤਾ ਿਾਲ ਸਲਆ 

ਜਾ ਸਰਹਾ ਹ ੈਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਦਾ  ਿਰਥਿ ਕੀਤਾ ਜਾਿ਼ੇਗਾ ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ  ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਰਿੱਸਿਆ ਜਾਿ਼ੇਗਾ। ਚਕ  ੇਪ੍ੀੜਤ ਿੰੂ ਕਦ਼ੇ 

ਿੀ ਇਹ ਪ੍ਰਭਾਿ ਿਹੀ ਂਦ਼ੇਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਸਕ ਉਹ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ, ਸਜਿ ੀ ਸਹੰ ਾ ਜਾਂ ਸਜਿ ੀ ਪ੍ਰ਼ੇਸਾਿੀ ਦੀ ਸਰਪ੍ੋਰਟ ਦ਼ੇ ਕ਼ੇ 

 ਿਿੱਸ ਆ ਪ੍ੈਦਾ ਕਰ ਰਹ਼ੇ ਹਿ। ਿਾ ਹੀ ਸਕ ਼ੇ ਪ੍ੀੜਤ ਿੰੂ ਸਰਪ੍ਰੋਟ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਸਰਸਿੰਦਾ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

19.  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ ਇ  ਗਿੱਲ ਤੋਂ  ੁਿ਼ੇਤ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਸਾਇਦ ਦਿੱ ਣ ਲਈ ਸਤਆਰ ਿਸਹ ੂ  ਿਹੀ ਂ

ਕਰਦ਼ੇ ਜਾਂ ਇਹ ਿਹੀ ਂਜਾਣਦ਼ੇ ਹਿ ਸਕ ਸਕ ਼ੇ ਿੰੂ ਸਕਿੇਂ ਦਿੱ ਣਾ ਹੈ ਸਕ ਉਿਿਾਂ ਿਾਲ ਿਾੜਾ ਿਤੀਰਾ, ਸੋਸਣ, ਜਾਂ ਅਣਗਸਹਲੀ 

ਕੀਤੀ ਜਾ ਰਹੀ ਹੈ, ਅਤ਼ੇ/ਜਾਂ ਉਹ ਆਪ੍ਣ਼ੇ ਤਜ਼ਰਸਬਆਂ ਿੰੂ ਿੁਕ ਾਿਦ਼ੇਹ ਿਜੋਂ ਿਹੀ ਂਪ੍ਛਾਣ  ਕਦ਼ੇ। ਉਦਾਹਰਿ ਲਈ, ਬਿੱਿ਼ੇ 

ਸਰਸਿੰਦਾ ਿਸਹ ੂ  ਕਰ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ, ਅਪ੍ਿਾਸਿਤ ਹੋ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ, ਜਾਂ ਉਹਿਾ ਂਿੰੂ ਿਿਕਾਇਆ ਜਾ ਸਰਹਾ ਹੈ। ਇਹ ਉਿਿਾਂ 

ਦੀ ਕਿਜ਼ੋਰੀ, ਅਪ੍ਾਹਜਤਾ ਅਤ਼ੇ/ਜਾਂ ਸਜਿ ੀ ਝੁਕਾਅ ਜਾਂ ਭਾਸਾ ਦੀਆਂ ਰਕੁਾਿਟਾਂ ਦ਼ੇ ਕਾਰਿ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ। ਜ਼ੇ  ਟਾਫ਼ ਿੰੂ 

ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਬਾਰ਼ੇ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਹਿ ਇ   ਟਾਫ ਿੰੂ ਪ਼੍ੇਸ਼ੇਿਰ ਉਤ ੁਕਤਾ ਰਿੱਿਣ ਅਤ਼ੇ ਿਿੋਿੀਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡ ਿਾਲ ਗਿੱਲ 

ਕਰਿ ਤੋਂ ਿਹੀ ਂਰਕੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ। ਇਹ ਿੀ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ ਹੈ ਸਕ  ਟਾਫ ਇਹ ਸਿਰਿਾਸਰਤ ਕਰ਼ੇ ਸਕ ਭਰੋ ਼ੇਿੰਦ ਸਰਸਤ਼ੇ 

ਸਕ  ਤਰਿਾ ਂਬਣਾਉਣ਼ੇ ਹਿ ਜੋ ਬਿੱਸਿਆਂ ਅਤ਼ੇ ਿੌਜਿਾਿਾਂ ਿਾਲ  ੰਿਾਰ ਦੀ  ਹਲੂਤ ਸਦੰਦ਼ੇ ਹਿ।   

 
 

7 ਸਿਿਾਸਿਕ ਿੁਲਾਂਕਣਾਂ ‘ਤ਼ੇ ਸਿ ਸਤਰਤ ਜਾਣਕਾਰੀ ਿੰੂ Working Together to Safeguard Children)ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿ ਲਈ 

ਇਕਿੱਠ਼ੇ ਕੰਿ ਕਰਿਾ( ਦ਼ੇ ਪ੍ਾਠ 1 ਸਿਿੱਿ ਦ਼ੇਸਿਆ ਜਾ  ਕਦਾ ਹੈ। 

 

 

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
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 ਕ ਲ ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਦੇ  ਟਾਫ ਨ ੂੰ  ਚਕ  ਿੀਜ਼ ਦਾ ਚਧਆਨ ਰੱਿਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹ ੈ 

ਜਲਦੀ ਮਦਦ 

20. ਚਕ ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਜਲਦੀ ਿਦਦ ਤੋਂ ਫਾਇਦਾ ਹੋ  ਕਦਾ ਹ,ੈ ਪ੍ਰ  ਾਰ਼ੇ  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਉ  ਬਿੱਿ਼ੇ 

ਲਈ ਜਲਦੀ ਿਦਦ ਲਈ  ੰਭਾਸਿਤ ਲੋੜ ਲਈ ਿਾ  ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਿ਼ੇਤੰਿ ਰਸਹਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਜ:ੋ 

• ਬੰਦ ਹੈ ਜਾਂ ਉ  ਦੀਆ ਂਕੁਝ ਸ ਹਤ  ਸਥਤੀਆਂ ਹਿ ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਦੀਆਂ ਿਾ  ਿਾਿੂ ਲੋੜਾਂ ਹਿ; 

• ਸਿਸ਼ੇਸ ਸਿਸਦਅਕ ਲੋੜਾਂ ਹਿ (ਭਾਿੇਂ ਉਿਿਾਂ ਕੋਲ ਸਿਿਾਸਿਕ ਸ ਸਿਆ, ਸ ਹਤ ਅਤ਼ੇ  ੰਭਾਲ ਪ੍ਲਾਿ ਹਿ ਜਾਂ 

ਿਹੀ)ਂ; 

• ਿਾਿਸ ਕ ਸ ਹਤ ਦੀ ਲੋੜ ਹ ੈ

• ਛੋਟਾ ਦ਼ੇਿ-ਭਾਲਕਰਤਾ ਹ ੈ

•  ਿਾਜ ਸਿਰੋਿੀ ਜਾਂ ਅਪ੍ਰਾਸਿਕ ਿਤੀਰ਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਿਲ਼ੇ  ਜਾਣ ਦ਼ੇ  ੰਕ਼ੇਤ ਸਦਿਾ ਸਰਹਾ ਹੈ,  ਗੰਸਠਤ ਅਪ੍ਰਾਸਿਕ 

 ਿੂਹਾਂ ਦ਼ੇ ਿਾਲ  ਬੰਿ ਅਤ਼ੇ ਗੈਂਗ ਸਿਿੱਿ ਸਿਲੂੀਅਤ  ਿ਼ੇਤ 

•  ੰਭਾਲ ਜਾਂ ਘਰ ਤੋਂ ਅਕ ਰ ਗੁੰਿ/ਗੁੰਿ ਹੋ ਜਾਂਦਾ ਹ ੈ

• ਆਿੁਸਿਕ ਗੁਲਾਿੀ, ਤ ਕਰੀ ਜਾਂ ਸੋਸਣ ਦ਼ੇ ਜੋਖ਼ਿ ਅਿੀਿ ਹ ੈ

• ਕਿੱਟੜਪ੍ੰਥੀ ਹੋਣ ਜਾ ਂਸੋਸਸਤ ਹਣੋ ਦ਼ੇ ਜੋਖ਼ਿ 'ਤ਼ੇ ਹ ੈ

• ਜ਼ੇਲਿ  ਸਿਿੱਿ ਇਿੱਕ ਪ੍ਸਰਿਾਰਕ ਿੈਂਬਰ ਹੈ, ਜਾਂ ਿਾਸਪ੍ਆਂ ਦ਼ੇ ਅਪ੍ਰਾਿ ਿਾਲ ਪ੍ਰਭਾਿਤ ਹ ੈ

• ਉਿਿਾਂ ਪ੍ਸਰਿਾਸਰਕ ਹਾਲਾਤਾਂ ਸਿਿੱਿ ਹੈ ਜੋ ਬਿੱਿ਼ੇ ਲਈ ਿਣੁੌਤੀਆਂ ਪ਼੍ੇਸ ਕਰਦ਼ੇ ਹਿ, ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਿਸ਼ੇ ਅਤ਼ੇ ਸਰਾਬ ਦੀ 

ਦਰੁਿਰਤੋਂ, ਬਾਲਗ ਿਾਿਸ ਕ ਸ ਹਤ ਿੁਿੱਦ਼ੇ ਅਤ਼ੇ ਘਰ਼ੇਲੂ ਿਾੜਾ ਿਤੀਰਾ 

• ਿੁਦ ਲਈ ਸਰਾਬ ਅਤ਼ੇ ਹੋਰ ਿਸੀਲੀਆਂ ਦਿਾਈਆਂ ਦੀ ਦਰੂਿਰਤੋਂ ਕਰਿਾ 

•  ੰਭਾਲ ਤੋਂ ਆਪ੍ਣ਼ੇ ਪ੍ਸਰਿਾਰ ਕੋਲ ਘਰ ਿਾਪ੍  ਆਇਆ ਹ ੈ

• ਔਰਤ ਜਣਿ ਅੰਗ ਕਿੱਟਣ ਜਾ ਂਜ਼ਬਰਦ ਤੀ ਸਿਆਹ ਿਰਗ਼ੇ ' ਿਿਾਿ' ਅਿਾਰਤ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦ਼ੇ ਜੋਖ਼ਿ 'ਤ਼ੇ ਹ ੈ

• ਸਿਿੱ ਜੀ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਪ੍ਾਸਲਆ ਸਗਆ ਬਿੱਿਾ ਹੈ, ਜਾ ਂ

• ਲਗਾਤਾਰ ਸ ਿੱਸਿਆ ਤੋਂ ਗੈਰਹਾਜ਼ਰ ਹੈ, ਸਜ  ਸਿਿੱਿ  ਕੂਲ ਦ਼ੇ ਸਦਿ ਦ਼ੇ ਸਹਿੱ ਼ੇ ਲਈ ਲਗਾਤਾਰ ਗੈਰਹਾਜ਼ਰੀ ਸਾਿਲ 

ਹੈ। 

ਮਾੜੇ  ਤੀਰ ੇਅਤੇ ਅਣਗਚਹਲੀ 

21.  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ ਅਤ਼ੇ ਅਣਗਸਹਲੀ ਦ਼ੇ  ੂਿਕਾਂ ਤੋਂ  ੁਿ਼ੇਤ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ (ਹ਼ੇਠਾਂ ਦ਼ੇਿੋ), ਇਹ 

 ਿਝਦ਼ੇ ਹੋਏ ਸਕ ਬਿੱਸਿਆ ਂਿੰੂ  ਕੂਲ/ਕਾਲਜ ਦ਼ੇ ਅੰਦਰ ਅਤ਼ੇ ਬਾਹਰ, ਘਰ ਦ਼ੇ ਅੰਦਰ ਅਤ਼ੇ ਬਾਹਰ ਅਤ਼ੇ ਔਿਲਾਈਿ 

ਿੁਕ ਾਿ ਦਾ ਖ਼ਤਰਾ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ। ਪ਼੍ੇਸ਼ੇਿਰ ਉਤ ੁਕਤਾ ਦਾ ਅਸਭਆ  ਕਰਿਾ ਅਤ਼ੇ ਇਹ ਜਾਣਿਾ ਸਕ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ ਅਤ਼ੇ 

ਅਣਗਸਹਲੀ ਦੀ ਸੁਰਆੂਤੀ ਪ੍ਛਾਣ ਲਈ ਜ਼ਰਰੂੀ ਹੈ ਤਾਂ ਜੋ  ਟਾਫ ਉਿਿਾਂ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦ਼ੇ ਿਾਿਸਲਆਂ ਦੀ ਪ੍ਛਾਣ ਕਰ  ਕ਼ੇ 

ਸਜਿਿਾਂ ਿੰੂ ਿਦਦ ਜਾ ਂ ੁਰਿੱਸਿਆ ਦੀ ਲੋੜ ਹੋ  ਕਦੀ ਹੈ। 

22.  ਾਰ ੇ ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜ ਦ਼ੇ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਪ੍ਤਾ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ, ਅਣਗਸਹਲੀ ਅਤ਼ੇ  ੁਰਿੱਸਿਆ 

ਦ਼ੇ ਿੁਿੱਦ਼ੇ ਬਹਤੁ ਘਿੱਟ ਇਕਿੱਲ਼ੇ  ਹੁਦੰ਼ੇ ਹਿ ਅਤ਼ੇ ਇਹਿਾ ਂਿੰੂ ਸ ਰਫ ਇਿੱਕ ਪ੍ਸਰਭਾਸਾ ਜਾਂ ਇਿੱਕ ਲ਼ੇਬਲ ਦਆੁਰਾ ਕਿਰ ਿਹੀ ਂ

ਕੀਤਾ ਜਾ  ਕਦਾ। ਸਜ਼ਆਦਾਤਰ ਿਾਿਸਲਆਂ ਸਿਿੱਿ, ਇਕ ਤੋਂ ਿਿੱਿ ਿੁਿੱਦ਼ੇ ਇਿੱਕ ਦਜੂ਼ੇ ਿਾਲ ਸਿਲਦ਼ੇ-ਜੁਲਦ਼ੇ ਹੋਣਗ਼ੇ। 

23.  ਾਰੇ  ਟਾਫ, ਪ੍ਰ ਿਾ  ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਿਾਿਜ਼ਦ  ਼ੇਫਗਾਰਸਡੰਗ ਲੀਡ (ਅਤ਼ੇ ਸਡਪ੍ਟੀ) ਿੰੂ ਸਿਿਾਰਿਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਕੀ 

ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਉਿਿਾਂ ਦ਼ੇ ਪ੍ਸਰਿਾਰਾਂ ਤੋਂ ਬਾਹਰ ਦੀਆਂ  ਸਥਤੀਆਂ ਸਿਿੱਿ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ ਜਾਂ ਸੋਸਣ ਦਾ ਜੋਖ਼ਿ ਹੈ। ਿਾਿੂ-ਪ੍ਸਰਿਾਰਕ 

ਿੁਕ ਾਿ ਕਈ ਤਰਿਾਂ ਦ਼ੇ ਿਿੱਿੋ-ਿਿੱਿਰ਼ੇ ਰਪੂ੍ ਲੈਂਦੀਆਂ ਹਿ ਅਤ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਕਈ ਿੁਕ ਾਿਾਂ ਲਈ ਕਿਜੋ਼ਰ ਹੋ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ (ਪ੍ਰ ਇ  

https://kcsietranslate.lgfl.net/
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ਤਿੱਕ  ੀਿਤ ਿਹੀ)ਂ ਸਜਿ ੀ ਸੋਸਣ (ਪ੍ਰ਼ੇਸਾਿ ਅਤ਼ੇ ਸੋਸਣ  ਿ਼ੇਤ), ਆਪ੍ਣ਼ੇ ਗੂੜਿ਼ੇ  ਬੰਿਾਂ ਸਿਿੱਿ ਘਰ਼ੇਲੂ ਬਦ ਲੂਕੀ (ਿੌਜਿਾਿ 

 ਬੰਿਾਂ ਿਾਲ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ), ਅਪ੍ਰਾਸਿਕ ਸੋਸਣ, ਗੰਭੀਰ ਿੌਜਿਾਿ ਸਹੰ ਾ, ਕਾਉਟਂੀ ਲਾਈਿਜ਼, ਅਤ਼ੇ ਕਿੱਟੜਪੰ੍ਥੀ। 

24.  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ ਪ੍ਤਾ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਤਕਿੀਕ ਬਹਤੁ  ਾਰ਼ੇ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਅਤ਼ੇ ਤੰਦਰ ੁਤੀ ਦ਼ੇ ਿੁਿੱਸਦਆਂ ਸਿਿੱਿ 

ਇਿੱਕ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਣ ਸਹਿੱ ਾ ਹੈ। ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਆਿਲਾਈਿ ਦ਼ੇ ਿਾਲ ਿਾਲ ਆਹਿੋ - ਾਹਿਣ਼ੇ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਹੋਣ ਦਾ ਿਤਰਾ 

ਹੈ। ਬਹਤੁ  ਾਰ਼ੇ ਿਾਿਸਲਆਂ ਸਿਿੱਿ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ ਅਤ਼ੇ ਹੋਰ ਜੋਖ਼ਿ ਇਿੱਕੋ  ਿੇਂ ਔਿਲਾਈਿ ਅਤ਼ੇ ਔਫਲਾਈਿ ਦੋਿਾਂ ਸਿਿੱਿ 

ਹੁੰਦ਼ੇ ਹਿ। ਬਿੱਿ਼ੇ ਔਿਲਾਈਿ ਆਪ੍ਣ਼ੇ  ਾਥੀਆ ਂਿਾਲ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ ਿੀ ਕਰ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ, ਇਹ ਅਪ੍ਿਾਿਜਿਕ, ਪ੍ਰ਼ੇਸਾਿ 

ਕਰਿ ਿਾਲ਼ੇ  ਅਤ਼ੇ ਗਲਤ  ੁਿ਼ੇਹ਼ੇ ਦਾ ਰਪੂ੍ ਲੈ  ਕਦਾ ਹੈ, ਅਸਲੀਲ ਤ ਿੀਰਾ ਂਦੀ ਗੈਰ- ਸਹਿਤੀ  ਾਂਝ਼ੇਦਾਰੀ, ਿਾ  ਕਰਕ਼ੇ 

ਿੈਟ  ਿੂਹਾਂ ਦ਼ੇ ਦਆੁਲ਼ੇ , ਅਤ਼ੇ ਅਪ੍ਿਾਿਜਿਕ ਤ ਿੀਰਾ ਂਅਤ਼ੇ ਅਸਲੀਲਤਾ ਦੀ  ਾਂਝ ਉਿਿਾਂ ਲੋਕਾਂ ਿੰੂ, ਜੋ ਿਹੀ ਂਕਰਦ਼ੇ 

ਅਸਜਹੀ  ਿਗਰੀ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਿਾ ਿਾਹੁੰਦ਼ੇ ਹੋ। 

25.  ਾਰ ੇਮਾਮਚਲਆਂ ਚ ੱਿ, ਜੇ  ਟਾਫ ਨ ੂੰ  ਪੱਕਾ ਪਤਾ ਨਹੀ ਂਹੈ, ਤਾਂ ਉਨ੍ਾਂ ਨ ੂੰ  ਹਮੇਸ਼ਾ ਚਨਯਤ  ੁਰੱਚਿਆ 

ਲੀਡਰ (ਜਾਂ ਚਡਪਟੀ) ਨਾਲ ਗੱਲ ਕਰਨੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। 

ਦਰੁਚ ਹਾਰ ਅਤੇ ਅਣਗਚਹਲੀ ਦੇ   ਿਕ 

26. ਮਾੜਾ  ਤੀਰਾ: ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਾਲ ਬਦ ਲੂਕੀ ਦਾ ਇਿੱਕ ਰਪੂ੍। ਸਕ ਼ੇ ਦਆੁਰਾ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਿੁਕ ਾਿ ਪ੍ਹੁਿੰਾਉਣਾ ਜਾਂ 

ਿੁਕ ਾਿ ਿੰੂ ਰੋਕਣ ਲਈ ਕੰਿ ਿਹੀ ਂਕਰ  ਕਣਾ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਾਲ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਜਾਂ ਅਣਗਸਹਲੀ ਹੋ  ਕਦੀ ਹੈ। 

ਿੁਕ ਾਿ ਸਿਿੱਿ ਖ਼ਰਾਬ ਇਲਾਜ ਸਾਿਲ ਹ ੋ ਕਦਾ ਹ ੈਜ ੋ ਰੀਰਕ ਿਹੀ ਂਹੈ ਅਤ਼ੇ ਿਾਲ ਹੀ ਦਸੂਜਆਂ ਦ਼ੇ ਿਾੜ਼ੇ  ਲੂਕ ਿੰੂ 

ਦ਼ੇਿਣ ਦਾ ਪ੍ਰਭਾਿ ਿੀ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ। ਇਹ ਿਾ  ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਢਕੁਿਾਂ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ, ਉਦਾਹਰਿ ਲਈ, ਘਰ਼ੇਲੂ ਸੋਸਣ 

ਦ਼ੇ  ਾਰ਼ੇ ਰਪੂ੍ਾਂ ਦ਼ੇ ਬਿੱਸਿਆ ਂ'ਤ਼ੇ ਪ੍ਰਭਾਿ ਦ਼ੇ  ਬੰਿ ਸਿਿੱਿ। ਪ੍ਸਰਿਾਰ ਸਿਿੱਿ ਜਾਂ ਸਕ ਼ੇ  ੰ ਥਾਗਤ ਜਾ ਂਕਸਿਊਸਿਟੀ  ੈਸਟੰਗ ਸਿਿੱਿ 

ਉਿਿਾਂ ਦ਼ੇ ਜਾਣਕਾਰ ਦਆੁਰਾ ਜਾਂ, ਬਹਤੁ ਘਿੱਟ ਿਾਿਸਲਆਂ ਸਿਿੱਿ, ਹੋਰ ਲੋਕਾ ਂਦਆੁਰਾ ਿਾੜਾ ਿਤੀਰਾ ਕੀਤਾ ਜਾ  ਕਦਾ ਹੈ। 

ਿਾੜਾ ਿਤੀਰਾ ਪ੍ੂਰੀ ਤਰਿਾ ਂਿਾਲ ਆਿਲਾਈਿ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ, ਜਾਂ ਆਫਲਾਈਿ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਿਦਦ ਕਰਿ ਲਈ 

ਤਕਿੀਕ ਦੀ ਿਰਤੋਂ ਕੀਤੀ ਜਾ  ਕਦੀ ਹੈ। ਬਿੱਸਿਆਂ ਿਾਲ ਿਾੜਾ ਿਤੀਰਾ ਸਕ ਼ੇ ਬਾਲਗ, ਬਾਲਗਾਂ ਜਾਂ ਸਕ ਼ੇ ਹੋਰ ਬਿੱਿ਼ੇ ਜਾ ਂ

ਬਿੱਸਿਆਂ ਦਆੁਰਾ ਕੀਤਾ ਜਾ  ਕਦਾ ਹੈ। 

27.  ਰੀਰਕ ਸ਼ੋਸ਼ਣ: ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦਾ ਇਿੱਕ ਰਪੂ੍ ਸਜ  ਸਿਿੱਿ ਿਾਰਿਾ, ਕੰਬਣਾ,  ੁਿੱਟਣਾ, ਜ਼ਸਹਰ,  ਾੜਿਾ ਜਾ ਂ

ਝੁਲ ਣਾ, ਡੁਿੱਬਣਾ, ਦਿ ਘੁਟਣਾ ਜਾਂ ਸਕ ਼ੇ ਹੋਰ ਤਰੀਕ਼ੇ ਿਾਲ  ਰੀਰਕ ਿੁਕ ਾਿ ਪ੍ਹੁੰਿਾਉਣਾ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ। 

 ਰੀਰਕ ਿੁਕ ਾਿ ਇ  ਕਾਰਿ ਿੀ ਹੋ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ ਜਦੋਂ ਕੋਈ ਿਾਪ਼੍ੇ ਜਾਂ  ੰਭਾਲਕਰਤਾ ਲਿੱਛਣਾਂ ਿੰੂ ਬਣਾਉਦਂ਼ੇ ਹਿ, ਜਾਂ 

ਜਾਣਬੁਿੱਝ ਕ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਸਬਿਾਰੀ ਉਭਾਰਦ਼ੇ ਹਿ। 

28. ਭਾ ਾਤਮਕ ਮਾੜਾ  ਤੀਰਾ: ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਾਲ  ਥਾਈ ਭਾਿਾਤਿਕ ਦਰੁਾਿਾਰ ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦ਼ੇ 

ਭਾਿਿਾਤਿਕ ਸਿਕਾ  ਤ਼ੇ ਗੰਭੀਰ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਰਸਤਕੂਲ ਪ੍ਰਭਾਿ ਦਾ ਕਾਰਿ। ਇ  ਸਿਿੱਿ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਇਹ  ੂਸਿਤ ਕਰਿਾ 

ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ ਸਕ ਉਹ ਬ਼ੇਕਾਰ ਹਿ ਜਾਂ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਸਪ੍ਆਰ ਿਹੀ ਂਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹ,ੈ ਅਿੂਰ਼ੇ ਹਿ, ਜਾਂ ਉਦੋਂ ਤਿੱਕ ਕਦਰ 

ਹੈ ਜਦੋਂ ਤਕ ਉਹ ਸਕ ਼ੇ ਦਜੂ਼ੇ ਸਿਅਕਤੀ ਦੀਆਂ ਲੋੜਾਂ ਪ੍ੂਰੀਆਂ ਕਰਦ਼ੇ ਹਿ। ਇ  ਸਿਿੱਿ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ, ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ 

ਆਪ੍ਣ਼ੇ ਸਿਿਾਰਾ ਂਿੰੂ ਪ੍ਰਗਟ ਿਾ ਕਰਿ ਦ਼ੇਣਾ, ਜਾਣ-ਬੁਿੱਝ ਕ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਿੁਿੱਪ੍ ਕਰਾਉਣਾ ਜਾਂ ਉਿਿਾਂ ਦਾ 'ਿਜ਼ਾਕ' ਕਰਿਾ ਸਕ 

ਉਹ ਕੀ ਕਸਹੰਦ਼ੇ ਹਿ ਜਾਂ ਉਹ ਸਕਿੇਂ ਬੋਲਦ਼ੇ ਹਿ। ਇ  ਸਿਿੱਿ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ ਉਿਰ ਜਾਂ ਸਿਕਾ  ਦੀਆਂ ਅਣਉਸਿਤ ਉਿੀਦਾਂ 

ਲਗਾਈਆਂ ਜਾ  ਕਦੀਆਂ ਹਿ। ਇਿਿਾਂ ਸਿਿੱਿ ਉਹ ਪ੍ਰ ਪ੍ਰ  ੰਪ੍ਰਕ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ ਜੋ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ ਸਿਕਾ ਾਤਿਕ 

 ਿਰਿੱਥਾ ਤੋਂ ਪ੍ਰਿ਼ੇ ਹੁੰਦ਼ੇ ਹਿ ਅਤ਼ੇ ਿਾਲ ਹੀ ਿਾਿੂ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਅਤ਼ੇ ਿੋਜ ਅਤ਼ੇ ਸ ਿਲਾਈ ਦੀ  ੀਿਾ, ਜਾਂ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਆਿ 

 ਿਾਜਕ  ੰਪ੍ਰਕ ਸਿਿੱਿ ਸਹਿੱ ਾ ਲੈਣ ਤੋਂ ਰੋਕਣਾ। ਇ  ਸਿਿੱਿ ਸਕ ਼ੇ ਹੋਰ ਦ਼ੇ ਿਾਲ ਬੁਰਾ  ਲੂਕ ਹੁੰਦ਼ੇ ਦ਼ੇਿਣਾ ਜਾਂ  ੁਣਿਾ 

ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ। ਇ  ਸਿਿੱਿ ਗੰਭੀਰ ਿਿੱਕ਼ੇਸਾਹੀ ( ਾਈਬਰ ਿਿਕੀ  ਿ਼ੇਤ) ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦੀ ਹੈ, ਸਜ  ਿਾਲ ਬਿੱਿ਼ੇ 

ਅਕ ਰ ਡਰ਼ੇ ਹੋਏ ਜਾਂ ਖ਼ਤਰ਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਪ੍ੈ ਜਾਂਦ਼ੇ ਹਿ, ਜਾਂ ਬਿੱਸਿਆ ਂਿਾਲ ਸਸੋਣ ਜਾਂ ਸਭਰਸਟਾਿਾਰ ਹੁੰਦਾ ਹੈ। ਭਾਿਿਾਤਿਕ ਿਾੜ਼ੇ 

ਿਤੀਰ਼ੇ ਦ਼ੇ ਕੁਝ ਪ੍ਿੱਿਰ ਸਿਿੱਿ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਾਲ  ਾਰੀਆ ਂਸਕ ਿਾਂ ਦੀ ਬਦ ਲੂਕੀ ਸਾਿਲ ਹੁੰਦੀ ਹੈ, ਹਾਲਾਂਸਕ ਇਹ ਇਕਿੱਲੀ ਹੋ 

 ਕਦੀ ਹੈ। 

29. ਚਜਨ ੀ ਸ਼ੋਸ਼ਣ: ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਜਾ ਂਿੌਜਿਾਿ ਿੰੂ ਸਜਿ ੀ ਗਤੀਸਿਿੀਆਂ ਸਿਿੱਿ ਸਹਿੱ ਾ ਲੈਣ ਲਈ ਿਜਬੂਰ ਕਰਿਾ ਜਾ ਂ

ਲੁਭਾਉਣਾ ਸਾਿਲ ਹੁੰਦਾ ਹੈ, ਇਹ ਜ਼ਰਰੂੀ ਿਹੀ ਂਸਕ ਸਹੰ ਾ ਸਾਿਲ ਹੋਿ਼ੇ, ਿਾਹ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਪ੍ਤਾ ਹੋਿ਼ੇ ਸਕ ਕੀ ਹੋ ਸਰਹਾ ਹੈ। 

ਗਤੀਸਿਿੀਆਂ ਸਿਿੱਿ  ਰੀਰਕ  ੰਪ੍ਰਕ ਸਾਿਲ ਹ ੋ ਕਦਾ ਹੈ, ਘੁ ਪ੍ੈਠ ਦਆੁਰਾ ਹਿਲਾ (ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਬਲਾਤਕਾਰ ਜਾਂ ਿੌਸਿਕ 
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 ੈਕ  ਕਰਿਾ) ਜਾਂ ਗੈਰ-ਸਿਹਾਰਕ ਕੰਿ ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਹਿੱਥਰ ੀ, ਿੁੰਿਣ, ਰਗੜਿਾ ਅਤ਼ੇ ਕਿੱਪ੍ਸੜਆਂ ਦ਼ੇ ਬਾਹਰੋਂ ਛੋਹਣਾ। ਉਿਿਾਂ 

ਸਿਿੱਿ ਗੈਰ- ੰਪ੍ਰਕ ਿਾਲੀਆਂ ਗਤੀਸਿਿੀਆਂ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦੀਆਂ ਹਿ, ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਬਿੱਸਿਆ ਂਦਾ  ੈਕ ੀ ਤ ਿੀਰਾ ਂਿੰੂ 

ਦ਼ੇਿਣਾ, ਜਾਂ ਬਣਾਉਣਾ, ਸਜਿ ੀ ਗਤੀਸਿਿੀਆਂ ਦ਼ੇਿਣਾ, ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਸਜਿ ੀ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਅਣਉਸਿਤ ਤਰੀਸਕਆਂ ਿਾਲ 

ਸਿਹਾਰ ਕਰਿ ਲਈ ਉਤ ਾਸਹਤ ਕਰਿਾ, ਜਾ ਂਸਕ ਼ੇ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦੀ ਸਤਆਰੀ ਲਈ ਇਿੱਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਸਤਆਰ ਕਰਿਾ। 

ਸਜਿ ੀ ਸੋਸਣ ਆਿਲਾਈਿ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ, ਜਾਂ ਆਫਲਾਈਿ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਿਦਦ ਕਰਿ ਲਈ ਤਕਿੀਕ ਦੀ ਿਰਤੋਂ 

ਕੀਤੀ ਜਾ  ਕਦੀ ਹੈ। ਸਜਿ ੀ ਸੋਸਣ ਕ਼ੇਿਲ ਬਾਲਗ ਿਰਦਾਂ ਦਆੁਰਾ ਹੀ ਿਹੀ ਂਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। ਔਰਤਾਂ ਿੀ ਸਜਿ ੀ 

ਸੋਸਣ ਕਰ  ਕਦੀਆਂ ਹਿ, ਅਤ਼ੇ ਦਜੂ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੀ ਕਰ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ। ਦਜੂ਼ੇ ਬਿੱਸਿਆ ਂਿਿੱਲੋਂ  ਬਿੱਸਿਆਂ ਦਾ ਸਜਿ ੀ ਸੋਸਣ 

ਸ ਿੱਸਿਆ ਸਿਿੱਿ ਇਿੱਕ ਿਾ   ੁਰਿੱਸਿਆ ਿੁਿੱਦਾ ਹੈ ਅਤ਼ੇ  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ ਇ  ਬਾਰ਼ੇ ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾ ਂਦ਼ੇ  ਕੂਲ ਜਾ ਂਕਾਲਜ ਦੀ 

ਿੀਤੀ ਅਤ਼ੇ ਇ  ਿਾਲ ਿਸਜਿੱਠਣ ਦੀਆਂ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆਿਾਂ ਤੋਂ ਜਾਣ ੂਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ।  

30. ਅਣਗਚਹਲੀ: ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀਆਂ ਿੁਿੱਢਲੀਆਂ  ਰੀਰਕ ਅਤ਼ੇ/ਜਾਂ ਿਿੋਸਿਸਗਆਸਿਕ ਲੋੜਾਂ ਿੰੂ ਪੂ੍ਰਾ ਕਰਿ ਸਿਿੱਿ 

ਲਗਾਤਾਰ ਅ ਫ਼ਲ ਰਸਹਣ ਦ਼ੇ ਿਤੀਜ਼ੇ ਿਜੋਂ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ ਸ ਹਤ ਜਾਂ ਿਾਿ਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਗੰਭੀਰ ਿੁਕ ਾਿ ਹੋਣ ਦੀ  ੰਭਾਿਿਾ ਹੁੰਦੀ ਹੈ। 

ਅਣਗਸਹਲੀ ਗਰਭਅਿ ਥਾ ਦੌਰਾਿ ਹੋ  ਕਦੀ ਹੈ, ਉਦਾਹਰਿ ਲਈ, ਿਾਂ ਦਆੁਰਾ ਿਸਸਆਂ ਦੀ ਦਰੁਿਰਤੋਂ ਦ਼ੇ ਿਤੀਜ਼ੇ ਿਜੋਂ। 

ਇਿੱਕ ਿਾਰ ਜਦੋਂ ਬਿੱਿਾ ਪੈ੍ਦਾ ਹੋ ਜਾਂਦਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਅਣਗਸਹਲੀ ਸਿਿੱਿ ਿਾਸਪ੍ਆਂ ਜਾਂ  ੰਭਾਲਕਰਤਾ ਦਆੁਰਾ ਇਿਿਾਂ ਸਿਿੱਿ 

ਅ ਫਲਤਾ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦੀ ਹੈ: ਕਾਫੀ ਭੋਜਿ ਦ਼ੇਣਾ, ਕਪ੍ੜ਼ੇ ਅਤ਼ੇ ਆ ਰਾ (ਘਰ ਤੋਂ ਬਾਹਰ ਕਿੱਢਣਾ ਜਾਂ ਛਿੱਡ-ਛਡਾਅ 

 ਿ਼ੇਤ); ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ  ਰੀਰਕ ਅਤ਼ੇ ਭਾਿਾਤਿਕ ਿੁਕ ਾਿ ਜਾਂ ਿਤਰ਼ੇ ਤੋਂ ਬਿਾਉਣ; ਉਸਿਤ ਸਿਗਰਾਿੀ ਿੰੂ ਯਕੀਿੀ ਬਣਾਉਣ 

(ਅਣਉਸਿਤ  ੰਭਾਲਕਰਤਾਿਾਂ ਿੰੂ ਿਰਤਣ  ਿ਼ੇਤ); ਜਾਂ ਉਸਿਤ ਿੈਡੀਕਲ ਦ਼ੇਿ-ਭਾਲ ਜਾਂ ਇਲਾਜ ਤ਼ੇ ਪ੍ਹੁੰਿ ਿੰੂ ਯਕੀਿੀ 

ਬਣਾਉਣਾ। ਇ  ਸਿਿੱਿ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀਆਂ ਿੁਿੱਢਲੀਆਂ ਭਾਿਿਾਤਿਕ ਲੋੜਾਂ ਦੀ ਅਣਗਸਹਲੀ ਕਰਿਾ, ਜਾਂ ਉਦਾ ੀਿ ਹੋਣਾ ਿੀ 

ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ। 

 ੁਰੱਚਿਆ ਦੇ ਮੱੁਦੇ 

31.  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ ਉਿਿਾ ਂ ੁਰਿੱਸਿਆ ਿੁਿੱਸਦਆਂ ਬਾਰ਼ੇ ਪ੍ਤਾ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਜ ੋਬਿੱਸਿਆ ਂਿੰੂ ਿੁਕ ਾਿ ਦ਼ੇ ਜੋਖ਼ਿ ਸਿਿੱਿ 

ਪ੍ਾ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ। ਿਸੀਲ਼ੇ  ਪ੍ਦਾਰਥਾਂ ਦਾ  ਼ੇਿਿ ਅਤ਼ੇ/ਜਾ ਂਸਰਾਬ ਦੀ ਦਰੁਿਰਤੋਂ, ਜਾਣਬੁਿੱਝ ਕ਼ੇ ਸ ਿੱਸਿਆ ਤੋਂ ਿਾਂਝਾ ਰਸਹਣਾ, 

ਗੰਭੀਰ ਸਹੰ ਾ (ਸਜ  ਸਿਿੱਿ ਕਾਉਟਂੀ ਲਾਈਿਾਂ ਿਾਲ ਜੁਸੜਆ ਹੋਇਆ ਹੈ), ਕਿੱਟੜਪ੍ੰਥੀ ਅਤ਼ੇ ਿਗਿ ਅਤ਼ੇ ਅਰਿ-ਿਗਿ 

ਤ ਿੀਰਾਂ ਅਤ਼ੇ/ਜਾਂ ਿੀਡੀਓ7F

9 ਦੀ  ਸਹਿਤੀ ਅਤ਼ੇ ਗੈਰ- ਸਹਿਤੀ ਿਾਲ਼ੇ  ਸ਼ੇਅਸਰੰਗ ਿਰਗ਼ੇ ਿੁਿੱਸਦਆਂ ਿਾਲ ਜੁੜ਼ੇ ਸਿਿਹਾਰ 

 ੰਕ਼ੇਤ ਹਿ ਸਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਤਰ਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਹਿ। ਹ਼ੇਠਾਂ ਕੁਝ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਿੁਿੱਦ਼ੇ ਹਿ ਸਜਿਿਾਂ ਬਾਰ਼ੇ  ਾਰ਼ੇ  ਟਾਫ ਿੰੂ  ੁਿ਼ੇਤ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ 

ਹੈ। ਇਨ੍ਾਂ  ੁਰੱਚਿਆ ਮੁੱਚਦਆਂ ਬਾਰੇ ਅਚਤਚਰਕਤ ਜਾਣਕਾਰੀ ਅਤੇ ਹੋਰ  ੁਰੱਚਿਆ ਮੁੱਚਦਆਂ 'ਤੇ ਜਾਣਕਾਰੀ 

ਅਨੁ  ਿੀ ਬੀ ਚ ੱਿ ਸ਼ਾਮਲ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੈ। 

ਬੱਿੇ 'ਤੇ ਬੱਿੇ  ੱਲੋਂ  ਮਾੜਾ  ਤੀਰਾ  

32.  ਾਰੇ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਇ  ਗਿੱਲ ਤੋਂ  ੁਿ਼ੇਤ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦਜੂ਼ੇ ਬਿੱਸਿਆਂ ਿਾਲ ਿਾੜਾ ਿਤੀਰਾ ਕਰ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ 

(ਅਕ ਰ ਬਿੱਿ਼ੇ-’ਤ਼ੇ-ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਿੱਲੋਂ  ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਿਜੋਂ ਜਾਸਣਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ), ਅਤ਼ੇ ਇਹ ਸਕ ਇਹ  ਕੂਲ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਦ਼ੇ ਅੰਦਰ ਅਤ਼ੇ 

ਬਾਹਰ ਅਤ਼ੇ ਔਿਲਾਈਿ ਦੋਿੇਂ ਤਰਿਾਂ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ।  ਾਰੇ  ਟਾਫ ਿੰੂ  ਕੂਲ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਦੀ ਿੀਤੀ ਅਤ਼ੇ ਕਾਰਜਪ੍ਰਣਾਲੀ ਬਾਰ਼ੇ 

 ਪ੍ਸਟ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਜੋ ਬਿੱਿ਼ੇ-’ਤ਼ੇ-ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਿੱਲੋਂ  ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦ਼ੇ ਬਾਰ਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਅਤ਼ੇ ਇ  ਿੰੂ ਰੋਕਣ ਸਿਿੱਿ ਉਿਿਾਂ ਦੀ 

ਿਹਿੱਤਿਪੂ੍ਰਣ ਭੂਸਿਕਾ ਿੰੂ ਸਿਭਾਉਣ ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਦ਼ੇ ਜਿਾਬ ਸਿਿੱਿ ਸਜਿੱਥ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਦਾ ਿੰਿਣਾ ਹੈ ਸਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਇ  ਤੋਂ ਿਤਰਾ ਹੋ 

 ਕਦਾ ਹੈ। 

33.  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ ਇਹ  ਿਝ ਲੈਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ, ਸਕ ਭਾਿੇਂ ਉਿਿਾ ਂਦ਼ੇ  ਕੂਲਾਂ ਜਾਂ ਕਾਲਜਾਂ ਸਿਿੱਿ ਕੋਈ ਸਰਪ੍ੋਰਟਾ ਂ

 
 

9  ਸਹਿਤੀ ਿਾਲ ਸਿਿੱਤਰ  ਾਂਝਾ ਕਰਿਾ, ਿਾ  ਕਰਕ਼ੇ ਇਿੱਕੋ ਉਿਰ ਦ਼ੇ ਿਿੱਡ਼ੇ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦ਼ੇ ਸਿਿੱਿ, ਇਿੱਕ ਿਿੱਿਰ਼ੇ ਜਿਾਬ ਦੀ ਲੋੜ ਹੋ  ਕਦੀ ਹੈ। ਇਹ 

ਅਪ੍ਿਾਿਜਿਕ ਿਹੀ ਂਹੋ  ਕਦਾ- ਪ੍ਰ ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਅਜ਼ੇ ਿੀ ਇਹ ਜਾਣਿ ਦੀ ਜ਼ਰਰੂਤ ਹੈ ਸਕ ਇਹ ਗੈਰਕਿੰੂਿੀ ਹੈ- ਜਦੋਂ ਸਕ  ਸਹਿਤੀ ਿਾ ਦ਼ੇਣਾ 

ਗੈਰਕਿੰੂਿੀ ਅਤ਼ੇ ਅਪ੍ਿਾਿਜਿਕ ਹੈ UKCIS ਿਗਿ ਅਤ਼ੇ ਅਰਿ-ਿਗਿ ਤ ਿੀਰਾਂ ਅਤ਼ੇ ਸਿਡੀਓਜ਼ ਿੰੂ  ਾਂਝਾ ਕਰਿ ਬਾਰ਼ੇ ਸਿ ਸਤਰਤ  ਲਾਹ 

ਪ੍ਰਦਾਿ ਕਰਦਾ ਹੈ। 

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.gov.uk/government/publications/sharing-nudes-and-semi-nudes-advice-for-education-settings-working-with-children-and-young-people
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ਿਹੀ ਂਹਿ, ਤਾ ਂਇ ਦਾ ਿਤਲਬ ਇਹ ਿਹੀ ਂਹ ੈਸਕ ਇੰਝ ਿਹੀ ਂਹੋ ਸਰਹਾ ਹੈ, ਅਸਜਹਾ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ ਸਕ ਇ ਦੀ ਸ ਰਫ਼ 

ਸਰਪ੍ੋਰਟ ਿਹੀ ਂਕੀਤੀ ਜਾ ਰਹੀ ਹੈ। ਇ  ਤਰਿਾ ਂਇਹ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ ਹੈ ਸਕ ਜ਼ੇ  ਟਾਫ਼ ਿੰੂ ਬਿੱਿ਼ੇ-’ਤ਼ੇ-ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਿੱਲੋਂ  ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ 

ਬਾਰ਼ੇ ਕੋਈ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਹਿ ਤਾਂ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਆਪ੍ਣੀ ਿਿੋਿੀਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡ (ਜਾਂ ਸਡਪ੍ਟੀ) ਿਾਲ ਗਿੱਲ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। 

34. ਇਹ ਲਾਜ਼ਿੀ ਹੈ ਸਕ  ਾਰੇ  ਟਾਫ ਹਾਣੀਆਂ ਦ਼ੇ ਸਿਿਕਾਰ ਅਣਉਸਿਤ ਸਿਿਹਾਰਾਂ ਿੰੂ ਿਣੁੌਤੀ ਦ਼ੇਣ ਦੀ ਿਹਿੱਤਤਾ 

ਿੰੂ  ਿਝਣ, ਸਜਿਿਾਂ ਸਿਿੱਿੋਂ ਬਹਤੁ  ਾਰ਼ੇ ਹ਼ੇਠਾਂ ਸਦਿੱਤ਼ੇ ਗਏ ਹਿ, ਜ ੋਅ ਲ ਸਿਿੱਿ ਬਦ ਲੂਕੀ ਿਾਲ਼ੇ  ਹਿ। ਕੁਝ ਿਤੀਸਰਆਂ ਿੰੂ 

ਿਕਾਰਿਾ, ਉਦਾਹਰਣ ਿਜੋਂ ਸਜਿ ੀ ਪ੍ਰ਼ੇਸਾਿੀ ਿੰੂ "ਸ ਰਫ ਿਜ਼ਾਕ", "ਸ ਰਫ ਹਿੱ ਣਾ", "ਿਿੱਡ਼ੇ ਹੋਣ ਦਾ ਸਹਿੱ ਾ" ਜਾਂ "ਿੁੰਡ਼ੇ 

ਿੁੰਡ਼ੇ ਹੋਣ" ਿੰੂ ਿਾਰਜ ਕਰਿਾ ਅ ਿੀਕਾਰਿਯੋਗ ਸਿਿਹਾਰਾਂ, ਬਿੱਸਿਆਂ ਲਈ ਇਿੱਕ ਅ ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਿਾਤਾਿਰਣ ਅਤ਼ੇ ਸਿਿੱਿ 

 ਿੱਸਭਆਿਾਰ ਦਾ ਕਾਰਿ ਬਣ  ਕਦਾ ਹੈ।  ਭ ਤੋਂ ਿਾੜ਼ੇ ਹਾਲਾਤ ਇਿੱਕ ਅਸਜਹੀ  ੰ ਸਕਰਤੀ ਹ ੈਜੋ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਿੰੂ  ਿਾਰਿ 

ਬਣਾਉਦਂੀ ਹ ੈਸਜ ਦ਼ੇ ਕਾਰਿ ਬਿੱਿ਼ੇ ਇ ਿੰੂ ਆਿ ਿੰਿਦ਼ੇ ਹਿ ਅਤ਼ੇ ਇ ਿੰੂ ਦਿੱ ਣ ਲਈ ਅਿੱਗ਼ੇ ਿਹੀ ਂਆਉਦਂ਼ੇ। 

35.  ਬਿੱਿ਼ੇ-’ਤ਼ੇ-ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਿੱਲੋਂ  ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ ਸਿਿੱਿ ਇਹ ਕੁਝ ਸਾਿਲ ਕਰਿ ਦੀ  ਭ ਤੋਂ ਸਜ਼ਆਦਾ  ੰਭਾਿਿਾ ਹੋ  ਕਦੀ ਹ,ੈ 

ਪ੍ਰ ਇਹ ਇਿਿਾਂ ਤਿੱਕ  ੀਿਤ ਿਹੀ ਂਿੀ ਹ ੋ ਕਦ਼ੇ ਹਿ: 

• ਿਿੱਕ਼ੇਸਾਹੀ ( ਾਈਬਰ ਿਿੱਕ਼ੇਸਾਹੀ, ਪ੍ਿੱਿਪ੍ਾਤ ਅਿਾਰਤ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਿੱਿਪ੍ਾਤੀ ਿਿੱਕ਼ੇਸਾਹੀ  ਿ਼ੇਤ) 

• ਬਿੱਸਿਆਂ ਸਿਿਕਾਰ ਗੂੜਿ਼ੇ ਸਿਿੱ ਜੀ  ਬੰਿਾਂ ਸਿਿੱਿ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ (ਕਈ ਿਾਰ 'ਸਕਸੋਰ  ਬੰਿਾਂ ਿੰੂ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ' ਿਜੋਂ 

ਜਾਸਣਆ ਜਾਂਦਾ ਹ)ੈ 

•  ਰੀਰਕ ਸੋਸਣ ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਿਾਰਿਾ, ਲਿੱਤ ਿਾਰਿਾ, ਸਹਿੱਲਣਾ, ਕਿੱਟਣਾ, ਿਾਲਾਂ ਿੰੂ ਸਿਿੱਿਣਾ, ਜਾਂ ਹੋਰ  ਰੀਰਕ 

ਿੁਕ ਾਿ ਪ੍ਹੁੰਿਾਉਣਾ (ਇ  ਸਿਿੱਿ ਇਿੱਕ ਔਿਲਾਈਿ ਤਿੱਤ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ ਜ ੋ ਰੀਰਕ ਸੋਸਣ ਦੀ 

 ਹਲੂਤ, ਿਿਕੀ ਅਤ਼ੇ/ਜਾਂ ਉਤਸਾਹਤ ਕਰਦਾ ਹੈ) 

• ਸਜਿ ੀ ਸਹੰ ਾ,8F

10 ਸਜਿੇਂ ਬਲਾਤਕਾਰ, ਘੁ ਪ੍ੈਠ ਰਾਹੀ ਂਹਿਲਾ ਅਤ਼ੇ ਸਜਿ ੀ ਹਿਲਾ; (ਇ  ਸਿਿੱਿ ਇਿੱਕ 

ਔਿਲਾਈਿ ਤਿੱਤ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ ਜੋ ਸਜਿ ੀ ਸਹੰ ਾ ਦੀ  ਹਲੂਤ, ਿਿਕੀ ਅਤ਼ੇ/ਜਾਂ ਉਤਸਾਹਤ ਕਰਦਾ ਹੈ) 

• ਸਜਿ ੀ ਛ਼ੇੜਛਾੜ, ਸਜਿ ੀ ਸਟਿੱਪ੍ਣੀਆਂ, ਸਟਿੱਪ੍ਣੀਆਂ, ਿਜਾਕ ਅਤ਼ੇ ਔਿਲਾਈਿ ਸਜਿ ੀ ਛ਼ੇੜਛਾੜ, ਜੋ ਇਕਿੱਲ਼ੇ  

ਕੀਤੀ ਜਾ  ਕਣ ਿਾਲੀ ਜਾਂ ਇਿੱਕ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦੀ ਇਿੱਕ ਸਿਆਪ੍ਕ ਸੈਲੀ ਦਾ ਸਹਿੱ ਾ ਹੋ  ਕਦੀ ਹੈ 

• ਸਕ ਼ੇ ਿੰੂ ਸਬਿਾ ਂ ਸਹਿਤੀ ਦ਼ੇ ਸਜਿ ੀ ਗਤੀਸਿਿੀਆਂ ਸਿਿੱਿ ਸਾਿਲ ਕਰਿ ਦਾ ਕਾਰਿ ਬਣਾਉਣਾ, ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਸਕ ਼ੇ 

ਿੰੂ ਉਤਾਰਿ ਲਈ ਿਜਬੂਰ ਕਰਿਾ, ਆਪ੍ਣ਼ੇ ਆਪ੍ ਿੰੂ ਸਜਿ ੀ ਤੌਰ ‘ਤ਼ੇ ਛੂਹਣਾ, ਜਾਂ ਸਕ ਼ੇ ਤੀਜੀ ਸਿਰ ਿਾਲ 

ਸਜਿ ੀ ਗਤੀਸਿਿੀਆਂ ਸਿਿੱਿ ਸਾਿਲ ਹੋਣਾ 

• ਿਗਿ ਅਤ਼ੇ ਅਰਿ-ਿਗਿ ਤ ਿੀਰਾ ਂਅਤ਼ੇ/ਜਾਂ ਿੀਸਡਓ ਦੀ  ਸਹਿਤੀ ਅਤ਼ੇ ਗੈਰ- ਸਹਿਤੀ ਿਾਲ  ਾਂਝਾਕਰਿ 10F

11 

(ਸਜ ਿੰੂ  ੈਕ ਸਟੰਗ ਜਾਂ ਿੌਜਿਾਿਾਂ ਦਆੁਰਾ ਸਤਆਰ ਕੀਤੀ ਗਈ ਸਜਿ ੀ ਤ ਿੀਰ ਿੀ ਸਕਹਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ) 

• ਅਪ੍ ਕਰਸਟੰਗ,11F

12 ਸਜ  ਸਿਿੱਿ ਆਿ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਸਜਿ ੀ  ੰਤੁਸਟੀ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਿ ਲਈ, ਜਾਂ ਪ੍ੀੜਤ ਦੀ ਬ਼ੇਇਿੱਜ਼ਤੀ, 

ਉ  ਿੰੂ ਪ੍ਰ਼ੇਸਾਿ ਕਰਿ, ਜਾਂ ਭੜਕਾਉਣ ਦਾ ਕਾਰਿ ਬਣਿ ਦ਼ੇ ਇਰਾਦ਼ੇ ਿਾਲ, ਸਕ ਼ੇ ਸਿਅਕਤੀ ਦੀ ਇਜਾਜ਼ਤ ਤੋਂ 

ਸਬਿਾਂ ਉ  ਦ਼ੇ ਕਿੱਪ੍ਸੜਆਂ ਦ਼ੇ ਹ਼ੇਠਾਂ ਦੀ ਇਿੱਕ ਤ ਿੀਰ ਲੈਣਾ ਸਾਿਲ ਹੁੰਦਾ ਹੈ, ਅਤ਼ੇ 

• ਸੁਰਆੂਤ/ਹ਼ੇਸਜ਼ੰਗ ਸਕ ਿ ਦੀ ਸਹੰ ਾ ਅਤ਼ੇ ਰ ਿਾਂ (ਇ  ਸਿਿੱਿ ਸਕ ਼ੇ ਸਿਅਕਤੀ ਿੰੂ ਸਕ ਼ੇ  ਿੂਹ ਸਿਿੱਿ ਸਾਿਲ 

ਕਰਿ ਦ਼ੇ ਤਰੀਕ਼ੇ ਿਜੋਂ ਪ੍ਰ਼ੇਸਾਿ ਕਰਿ, ਿਾੜ ੈਿਤੀਰ਼ੇ ਜਾਂ ਅਪ੍ਿਾਿ ਸਾਿਲ ਕਰਿ ਿਾਲੀਆਂ ਗਤੀਸਿਿੀਆਂ 

ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦੀਆਂ ਹਿ ਅਤ਼ੇ ਇਿੱਕ ਆਿਲਾਈਿ ਤਿੱਤ ਿੀ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ)। 

 
 

10 ਸਜਿ ੀ ਸਹੰ ਾ ਬਾਰ਼ੇ ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਪ੍ੂਰ਼ੇ ਦ ਤਾਿ਼ੇਜ਼ ਦਾ ਭਾਗ 5 ਅਤ਼ੇ ਅਿੁਬੰਿ ਬੀ ਦ਼ੇਿ।ੋ 
11 UKCIS ਿਾਰਗਦਰਸਿ: Sharing nudes and semi-nudes advice for education settings)ਸ ਿੱਸਿਆ  ੈਸਟੰਗਾਂ ਲਈ ਿੂਡ  

ਅਤ਼ੇ ਅਰਿ-ਸਿਊਡ   ਲਾਹ ਿੰੂ  ਾਂਝਾ ਕਰਿਾ(  

12 'ਅਪ੍ ਕਰਸਟੰਗ' ਬਾਰ਼ੇ ਿਿ਼ੇਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਅੰਸਤਕਾ ਬੀ ਦ਼ੇਿੋ।  

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.gov.uk/government/publications/sharing-nudes-and-semi-nudes-advice-for-education-settings-working-with-children-and-young-people/sharing-nudes-and-semi-nudes-how-to-respond-to-an-incident-overview
https://www.gov.uk/government/publications/sharing-nudes-and-semi-nudes-advice-for-education-settings-working-with-children-and-young-people/sharing-nudes-and-semi-nudes-how-to-respond-to-an-incident-overview
https://www.gov.uk/government/publications/sharing-nudes-and-semi-nudes-advice-for-education-settings-working-with-children-and-young-people/sharing-nudes-and-semi-nudes-how-to-respond-to-an-incident-overview
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ਬੱਿੇ ਦਾ ਚਜਨ ੀ ਸ਼ੋਸ਼ਣ (CCE) ਅਤੇ ਬੱਿੇ ਦਾ ਅਪਰਾਚਧਕ ਸ਼ੋਸ਼ਣ (CSE) 

36. CCE ਅਤ਼ੇ CSE ਦੋਿੇਂ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦ਼ੇ ਰਪੂ੍ ਹਿ ਜੋ ਿਾਪ੍ਰਦ਼ੇ ਹਿ ਸਜਿੱਥ਼ੇ ਇਿੱਕ ਸਿਅਕਤੀ ਜਾਂ  ਿੂਹ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ 

ਿੰੂ ਸਜਿ ੀ ਜਾ ਂਅਪ੍ਰਾਸਿਕ ਗਤੀਸਿਿੀਆਂ ਸਿਿੱਿ ਸਹਿੱ ਾ ਲੈਣ ਲਈ ਿਜਬੂਰ ਕਰਿ, ਹ਼ੇਰਾਫ਼ੇਰੀ ਕਰਿ ਜਾਂ ਿੋਿਾ ਦ਼ੇਣ ਦੀ 

ਸਕਤੀ ਸਿਿੱਿ ਅ ੰਤੁਲਿ ਦਾ ਫਾਇਦਾ ਲੈਂਦਾ ਹ,ੈ ਪ੍ੀੜਤ ਦੀ ਜ਼ਰਰੂਤ ਜਾਂ ਇਿੱਛਾ ਦ਼ੇ ਬਦਲ਼ੇ  ਸਿਿੱਿ, ਅਤ਼ੇ /ਜਾਂ ਸਿਿੱਤੀ ਲਾਭ 

ਲਈ ਜਾਂ ਅਪ੍ਰਾਿੀ ਜਾਂ  ਹਲੂਤ ਦ਼ੇਣ ਿਾਲ਼ੇ  ਦੀ  ਸਥਤੀ ਅਤ਼ੇ/ਜਾਂ ਸਹੰ ਾ ਦਆੁਰਾ ਜਾ ਂਸਹੰ ਾ ਦ਼ੇ ਿਤਰ਼ੇ ਲਈ। CSE ਅਤ਼ੇ 

CCE ਬਿੱਸਿਆਂ, ਿਰ ਅਤ਼ੇ ਿਾਦਾ ਦੋਿਾਂ ਿੰੂ ਪ੍ਰਭਾਿਤ ਕਰ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਸਾਿਲ ਕਰ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ 

ਸਜਿਿਾਂ ਿੰੂ ਸਸੋਣ ਦ਼ੇ ਿੰਤਿ ਿਾਲ ਤਬਦੀਲ ਕੀਤਾ ਸਗਆ ਹੈ (ਆਿ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਤ ਕਰੀ ਸਕਹਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ)। 

ਬਾਲ ਅਪਰਾਚਧਕ ਸ਼ੋਸ਼ਣ (CSE) 

37. CCE ਦ਼ੇ ਕੁਝ ਿਾ  ਰਪੂ੍ਾਂ ਸਿਿੱਿ ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਕਾਊਟਂੀ ਲਾਈਿਾਂ ਰਾਹੀ ਂਿਸੀਲ਼ੇ  ਪ੍ਦਾਰਥਾਂ ਜਾਂ ਪ੍ ੈ਼ੇ ਲਈ ਿਜਬੂਰ 

ਜਾਂ ਹ਼ੇਰਾਫ਼ੇਰੀ, ਭੰਗ ਫੈਕਟਰੀਆਂ ਸਿਿੱਿ ਕੰਿ ਕਰਿਾ, ਦਕੁਾਿਾ ਂਲੁਿੱਟਣਾ ਜਾਂ ਜ਼ੇਬਕਿੱਟਣਾ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ। ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ 

ਿਾਹਿ ਅਪ੍ਰਾਿ ਕਰਿ ਜਾਂ ਦਸੂਜਆਂ ਿੰੂ ਿਿਕਾਉਣ/ਗੰਭੀਰ ਸਹੰ ਾ ਕਰਿ ਲਈ ਿਜਬੂਰ ਜਾਂ ਹ਼ੇਰਾਫ਼ੇਰੀ ਿੀ ਕੀਤੀ ਜਾ 

 ਕਦੀ ਹੈ। 

38. ਬਿੱਿ਼ੇ ਇ  ਸਕ ਿ ਦ਼ੇ ਸੋਸਣ ਰਾਹੀ ਂਫ   ਕਦ਼ੇ ਹਿ ਸਕਉਸਂਕ ਅਪ੍ਰਾਿੀ ਪ੍ੀੜਤਾਂ (ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਦ਼ੇ ਪ੍ਸਰਿਾਰਾ)ਂ ਿੰੂ 

ਸਹੰ ਾ ਦੀ ਿਿਕੀ ਦ਼ੇ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ, ਜਾਂ ਉਿਿਾ ਂਿੰੂ ਕਰਜ਼਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਫ ਾ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ ਅਤ਼ੇ ਿਜਬੂਰ ਕਰ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ। ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ 

ਿਾਕੂਆਂ ਿਰਗ਼ੇ ਹਸਥਆਰ ਿੁਿੱਕਣ ਲਈ ਿਜਬੂਰ ਕੀਤਾ ਜਾ  ਕਦਾ ਹੈ ਜਾਂ ਦਸੂਜਆਂ ਦ਼ੇ ਿੁਕ ਾਿ ਤੋਂ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਦੀ ਭਾਿਿਾ 

ਲਈ ਿਾਕੂ ਿੁਿੱਕਣਾ ਸੁਰ ੂਕਰ  ਕਦਾ ਹੈ। ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਅਪ੍ਰਾਸਿਕ ਸੋਸਣ ਸਿਿੱਿ ਸਾਿਲ ਬਿੱਿ਼ੇ ਅਕ ਰ ਆਪ੍ਣ਼ੇ ਆਪ੍ 

ਅਪ੍ਰਾਿ ਕਰਦ਼ੇ ਹਿ, ਪ੍ੀੜਤਾਂ ਿਜੋਂ ਉਿਿਾਂ ਦੀ ਕਿਜ਼ੋਰੀ ਿੰੂ ਹਿ਼ੇਸਾ ਬਾਲਗਾਂ ਅਤ਼ੇ ਪ਼੍ੇਸ਼ੇਿਰਾਂ, (ਿਾ  ਕਰਕ਼ੇ ਿਿੱਡੀ ਉਿਰ ਦ਼ੇ 

ਬਿੱਸਿਆਂ) ਦਆੁਰਾ ਿਾਿਤਾ ਿਹੀ ਂਸਦਿੱਤੀ ਜਾਂਦੀ, ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਹੋਏ ਿੁਕ ਾਿ ਦ਼ੇ ਬਾਿਜਦੂ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਪ੍ੀੜਤ ਿਹੀ ਂਿੰਸਿਆ 

ਜਾਂਦਾ। ਉਿਿਾਂ ਦਾ ਅਜ਼ੇ ਿੀ ਅਪ੍ਰਾਸਿਕ ਸੋਸਣ ਕੀਤਾ ਜਾ  ਕਦਾ ਹੈ ਭਾਿੇਂ ਉਹ ਗਤੀਸਿਿੀ ਉਹ ਜਾਪ੍ਦੀ ਹੈ ਸਜ  ਿਾਲ 

ਉਹ  ਸਹਿਤ ਜਾਂ  ਸਹਿਤ ਹਏੋ ਹਿ। 

39. ਇਹ ਿੋਟ ਕਰਿਾ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ ਹੁੰਦਾ ਹ ੈਸਕ ਸਜਿਿਾਂ ਕੁੜੀਆਂ ਦਾ ਅਪ੍ਰਾਸਿਕ ਸੋਸਣ ਹੁਦੰਾ ਹ ੈਉਿਿਾਂ ਦਾ ਤਜਰਬਾ 

ਿੁੰਸਡਆਂ ਦ਼ੇ ਿਕੁਾਬਲ਼ੇ  ਬਹਤੁ ਿਿੱਿਰਾ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ।  ਕੰ਼ੇਤ ਇਕੋ ਸਜਹ਼ੇ ਿਹੀ ਂਹੋ  ਕਦ਼ੇ, ਹਾਲਾਸਂਕ ਪ਼੍ੇਸ਼ੇਿਰਾਂ ਿੰੂ ਇ  ਗਿੱਲ 

ਦਾ ਸਿਆਿ ਰਿੱਿਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਲੜਕੀਆਂ ਿੰੂ ਅਪ੍ਰਾਸਿਕ ਸੋਸਣ ਦ਼ੇ ਜੋਖ਼ਿ ਤ਼ੇ ਿੀ ਹੈ। ਇਹ ਿੋਟ ਕਰਿਾ ਿੀ 

ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਣ ਹੈ ਸਕ ਲੜਕ਼ੇ ਅਤ਼ੇ ਲੜਕੀਆਂ ਦੋਿਾਂ ਦਾ ਅਪ੍ਰਾਸਿਕ ਸੋਸਣ ਕੀਤਾ ਜਾ  ਕਦਾ ਹੈ ਸਜਿ ੀ ਸਸੋਣ ਦ਼ੇ ਿਿ਼ੇਰ਼ੇ 

ਜੋਖ਼ਿ 'ਤ਼ੇ ਹ ੋ ਕਦ਼ੇ ਹਿ। 

ਬੱਚਿਆਂ ਦਾ ਚਜਨ ੀ ਸ਼ਸ਼ੋਣ (CSE) 

40. CSE ਬਿੱਸਿਆਂ ਦ਼ੇ ਸਜਿ ੀ ਸਸੋਣ ਦਾ ਇਿੱਕ ਰਪੂ੍ ਹੈ। ਸਜਿ ੀ ਸੋਸਣ ਸਿਿੱਿ  ਰੀਰਕ  ੰਪ੍ਰਕ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦਾ 

ਹੈ, ਸਜ  ਸਿਿੱਿ ਘੁ ਪ੍ਠੈ ਦਆੁਰਾ ਹਿਲਾ (ਉਦਾਹਰਣ ਿਜੋਂ, ਬਲਾਤਕਾਰ ਜਾਂ ਿੌਸਿਕ  ੈਕ ) ਜਾਂ ਗੈਰ - ੇਂਿ 

ਿਾਲੀਆਂਕਾਰਿਾਈਆਂ ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਹਿੱਥਰ ੀ, ਿੁਿੰਣ, ਰਗੜਿਾ ਅਤ਼ੇ ਬਾਹਰਲ਼ੇ  ਕਿੱਪ੍ਸੜਆਂ ਿੰੂ ਛੂਹਣਾ ਸਾਿਲ ਹੈ। ਉਿਿਾਂ 

ਸਿਿੱਿ ਗੈਰ- ੰਪ੍ਰਕ ਿਾਲੀਆਂ ਗਤੀਸਿਿੀਆਂ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦੀਆਂ ਹਿ, ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਬਿੱਸਿਆ ਂਦਾ  ੈਕ ੀ ਤ ਿੀਰਾ ਂਿੰੂ 

ਦ਼ੇਿਣਾ, ਜਾਂ ਬਣਾਉਣਾ, ਸਜਿ ੀ ਗਤੀਸਿਿੀਆਂ ਦ਼ੇਿਣਾ, ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਸਜਿ ੀ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਅਣਉਸਿਤ ਤਰੀਸਕਆਂ ਿਾਲ 

ਸਿਹਾਰ ਕਰਿ ਲਈ ਉਤ ਾਸਹਤ ਕਰਿਾ, ਜਾ ਂਸਕ ਼ੇ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦੀ ਸਤਆਰੀ ਲਈ ਇਿੱਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਸਤਆਰ ਕਰਿਾ। 

41. CSE  ਿੇਂ ਦ਼ੇ ਿਾਲ ਿਾਪ੍ਰ  ਕਦਾ ਹੈ ਜਾਂ ਇਿੱਕ ਿਾਰ ਿਾਪ੍ਰ  ਕਦਾ ਹੈ ਅਤ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ ਿੁਿੱਢਲੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਤੋਂ 

ਸਬਿਾਂ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ ਉਦਾਹਰਿ ਲਈ ਦ ੂਰੀਆਂ ਿਿੱਲੋਂ   ੋਸਲ ਿੀਡੀਆ 'ਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਦ਼ੇ ਿੀਡੀਓ ਜਾਂ ਤ ਿੀਰਾਂ ਿੰੂ  ਾਂਝਾ ਕੀਤਾ 

ਜਾਣਾ। 

42. CSE ਅਸਜਹ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਿੀ ਪ੍ਰਭਾਿਤ ਕਰ  ਕਦੀ ਹੈ, ਸਜ ਿੰੂ ਸਜਿ ੀ ਗਤੀਸਿਿੀਆਂ ਸਿਿੱਿ ਸਾਿਲ ਹੋਣ 

ਲਈ ਿਜਬੂਰ ਕੀਤਾ ਸਗਆ ਹ।ੈ ਇ  ਸਿਿੱਿ 16 ਅਤ਼ੇ 17  ਾਲ ਦ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਸਾਿਲ ਹਿ ਜੋ ਕਿੰੂਿੀ ਤੌਰ ‘ਤ਼ੇ ਸਜਿ ੀ  ੰਬੰਿ 

ਬਣਾਉਣ ਲਈ  ਸਹਿਤੀ ਦ਼ੇ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ। ਕੁਝ ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਸਾਇਦ ਇਹ ਅਸਹ ਾ  ਿਾ ਹਿੋ਼ੇ ਸਕ ਉਿਿਾਂ ਦਾ ਸੋਸਣ ਕੀਤਾ 

ਜਾ ਸਰਹਾ ਹ ੈਸਜਿੇਂ ਸਕ ਉਹ ਸਿਸਿਾ  ਕਰਦ਼ੇ ਹਿ ਸਕ ਉਹ ਇਿੱਕ  ਿੱਿ਼ੇ ਰੋਿਾਂਸਟਕ ਸਰਸਤ਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਹਿ।  
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ਘਰੇਲ  ਮਾੜੇ  ਤੀਰ ੇ

43. ਘਰ਼ੇਲੂ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ ਸਿਿੱਿ ਸਿਿਹਾਰ ਦੀ ਇਿੱਕ ਸਿਸਾਲ ਸਰ਼ੇਣੀ ਸਾਿਲ ਹੋ  ਕਦੀ ਹੈ ਅਤ਼ੇ ਇਹ ਇਿੱਕ ਘਟਿਾ ਜਾਂ 

ਘਟਿਾਿਾਂ ਦਾ ਇਿੱਕ ਪੈ੍ਟਰਿ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ। ਇਹ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ ਿਿੋਸਿਸਗਆਿਕ,  ਰੀਰਕ, ਸਜਿ ੀ, ਸਿਿੱਤੀ ਜਾਂ 

ਭਾਿਿਾਤਿਕ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ, ਪ੍ਰ ਇ  ਤਿੱਕ  ੀਿਤ ਹੀ ਿਹੀ ਂਹੈ। ਬਿੱਿ਼ੇ ਘਰ਼ੇਲੂ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦਾ ਸਸਕਾਰ ਹੋ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ। ਉਹ 

ਘਰ ਸਿਿੱਿ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦ਼ੇ ਪ੍ਰਭਾਿਾਂ ਿੰੂ ਦ਼ੇਿ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ,  ੁਣ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ, ਜਾਂ ਅਿੁਭਿ ਕਰ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ ਅਤ਼ੇ/ਜਾਂ ਆਪ੍ਣ਼ੇ 

ਗੂੜਿ਼ੇ  ਬੰਿਾਂ (ਸਕਸੋਰ  ਬੰਿਾਂ ਿਾਲ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ) ਸਿਿੱਿ ਘਰ਼ੇਲੂ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦਾ ਸਸਕਾਰ ਹੋ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ। ਇਹ  ਭ ਉਿਿਾਂ 

ਦੀ ਸ ਹਤ, ਤੰਦਰ ੁਤੀ, ਸਿਕਾ  ਅਤ਼ੇ ਸ ਿੱਿਣ ਦੀ ਯੋਗਤਾ 'ਤ਼ੇ ਿੁਕ ਾਿਦ਼ੇਹ ਅਤ਼ੇ ਲੰਬ਼ੇ  ਿੇਂ ਲਈ ਪ੍ਰਭਾਿ ਪ੍ਾ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ। 

ਫੀਮੇਲ ਜੇਨੀਟਲ ਚਮਊਟੀਲੇਸ਼ਨ (FGM) 

44. ਹਾਲਾਂਸਕ  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ ਔਰਤਾਂ ਦ਼ੇ ਜਣਿ  ਬੰਿੀ ਅੰਗਾਂ ਿੰੂ ਿਰਾਬ (FGM) ਕਰਿ ਬਾਰ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਿੀ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਦ਼ੇ 

 ਬੰਿ ਸਿਿੱਿ ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡਰ (ਜਾਂ ਸਡਪ੍ਟੀ) ਿਾਲ ਗਿੱਲ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹ,ੈ ਪ੍ਰ ਅਚਧਆਪਕਾਂ ‘ਤੇ ਕਨ ੂੰ ਨੀ 

ਜ਼ੁੂੰਮੇ ਾਰੀ12F

13ਹੁੰਦੀ ਹੈ। ਜ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਅਸਿਆਪ੍ਕ ਿੰੂ, ਪ਼੍ੇਸ਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਆਪ੍ਣ਼ੇ ਕੰਿ ਦੌਰਾਿ, ਪ੍ਤਾ ਲਗਦਾ ਹੈ ਸਕ 18  ਾਲ ਤੋਂ ਘਿੱਟ 

ਉਿਰ ਦੀ ਲੜਕੀ ਿਾਲ FGM ਦੀ ਘਟਿਾ ਹੋਈ ਲਗਦੀ ਹ,ੈ ਤਾਂ ਅਸਿਆਕ ਿੰੂ ਇ  ਦੀ ਸਰਪ੍ੋਰਟ ਪ੍ੁਸਲ  ਿੰੂ ਲਾਜ਼ਮੀ 

ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। ਹਰੋ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਪ੍ੰਿਾ 154 ਦ਼ੇਿੋ। 

ਮਾਨਚ ਕ ਚ ਹਤ 

45.  ਾਰ਼ੇ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਇਹ ਿੀ ਪ੍ਤਾ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਿਾਿਸ ਕ ਸ ਹਤ  ਿਿੱਸ ਆਿਾਂ, ਕੁਝ ਿਾਿਸਲਆਂ ਸਿਿੱਿ, 

ਇ  ਦਾ  ੰਕ਼ੇਤ ਹੋ  ਕਦੀਆ ਂਹਿ ਸਕ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿ਼ੇ ਦਰੁਸਿਿਹਾਰ, ਅਣਗਸਹਲੀ ਜਾਂ ਸੋਸਣ ਦਾ  ਾਹਿਣਾ ਕੀਤਾ ਹ ੈਜਾਂ 

ਉ  ਦਾ ਿਤਰਾ ਹੈ। 

46. ਸ ਰਫ ਉਸਿਤ ਢੰਗ ਿਾਲ ਸ ਿੱਸਿਅਤ ਪ਼੍ੇਸ਼ੇਿਰਾਂ ਿੰੂ ਿਾਿਸ ਕ ਸ ਹਤ  ਿਿੱਸ ਆ ਦੀ ਜਾਂਿ ਕਰਿ ਦੀ ਕੋਸਸਸ 

ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। ਹਾਲਾਂਸਕ,  ਟਾਫ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਸਦਿ-ਪ੍ਰਤੀ-ਸਦਿ ਸਿਗਰਾਿੀ ਕਰਿ ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਪ੍ਛਾਣ 

ਕਰਿ ਲਈ ਿਿੀਆ ਢਗੰ ਿਾਲ  ਥਾਸਪ੍ਤ ਕੀਤਾ ਸਗਆ ਹੈ ਸਜਿਿਾਂ ਦ਼ੇ ਸਿਿਹਾਰ ਤੋਂ ਪ੍ਤਾ ਲਿੱਗਦਾ ਹੈ ਸਕ ਉਹ ਿਾਿਸ ਕ 

ਸ ਹਤ  ਿਿੱਸ ਆ ਦਾ  ਾਹਿਣਾ ਕਰ ਰਹ਼ੇ ਹਿ ਜਾਂ ਿਾਿਸ ਕ ਜੋਖ਼ਿ ਿੰੂ ਸਿਕਸ ਤ ਕਰਿ ਦ਼ੇ ਜੋਖ਼ਿ ਸਿਿੱਿ ਹੋ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ। 

 ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜ ਿਿ਼ੇਰ਼ੇ ਿਾਿਸ ਕ ਸ ਹਤ  ਹਾਇਤਾ ਦੀ ਲੋੜ ਿਾਲ਼ੇ  ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਪ੍ਛਾਣ ਕਰਿ ਸਿਿੱਿ ਉਹਿਾਂ ਦੀ 

ਿਦਦ ਕਰਿ ਲਈ ਬਹਤੁ  ਾਰੀ  ਲਾਹ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ, ਇ  ਸਿਿੱਿ ਬਾਹਰੀ ਏਜੰ ੀਆਂ ਿਾਲ ਕੰਿ ਕਰਿਾ 

ਸਾਿਲ ਹੈ. 

47. ਜ਼ੇ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਬਾਰ਼ੇ ਿਾਿਸ ਕ ਸ ਹਤ  ੰਬੰਿੀ ਸਿੰਤਾ ਹੈ ਜੋ ਸਕ  ੁਰਿੱਸਿਆ  ਬੰਿੀ ਸਿਤੰਾ ਿੀ ਹੈ, ਤਾਂ 

ਉਹਿਾਂ ਦ਼ੇ  ਕੂਲ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਦੀ ਬਾਲ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਿੀਤੀ ਦੀ ਪ੍ਾਲਣਾ ਕਰਦ਼ੇ ਹੋਏ ਅਤ਼ੇ ਸਿਯਤ  ਼ੇਫਗਾਰਸਡੰਗ ਲੀਡ ਜਾਂ 

ਸਡਪ੍ਟੀ ਿਾਲ ਗਿੱਲ ਕਰਕ਼ੇ ਤੁਰਤੰ ਕਾਰਿਾਈ ਕੀਤੀ ਜਾਣੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। 

ਗੂੰਭੀਰ ਚਹੂੰ ਾ 

48.  ਾਰ ੇ ਟਾਫ ਿੰੂ  ੂਿਕਾਂ ਬਾਰ਼ੇ ਪ੍ਤਾ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ, ਜ ੋਇਹ  ੰਕ਼ੇਤ ਦ਼ੇ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ ਸਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਗੰਭੀਰ ਸਹੰ ਾ ਦ਼ੇ 

ਅਪ੍ਰਾਿ ਤੋਂ ਜੋਖ਼ਿ ‘ਤ਼ੇ ਹਿ, ਜਾਂ ਉ  ਸਿਿੱਿ ਸਾਿਲ ਹਿ। ਇਿਿਾਂ ਸਿਿੱਿ  ਕੂਲ ਤੋਂ ਿਿੱਿ ਗੈਰ-ਹਾਜ਼ਰੀ, ਬਜੁ਼ਰਗ 

ਸਿਅਕਤੀਆਂ ਜਾਂ  ਿੂਹਾਂ ਦ਼ੇ ਿਾਲ ਦੋ ਤੀ ਜਾਂ  ਬੰਿਾਂ ਸਿਿੱਿ ਤਬਦੀਲੀ, ਪ੍ਰਦਰਸਿ ਸਿਿੱਿ ਇਿੱਕ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ ਕਿੀ,  ਿੈ-

ਿੁਕ ਾਿ ਜਾਂ ਤੰਦਰ ੁਤੀ ਸਿਿੱਿ ਕਾਫੀ ਸਜ਼ਆਦਾ ਤਬਦੀਲੀ ਦ਼ੇ  ੰਕ਼ੇਤ, ਜਾਂ ਹਿਲ਼ੇ  ਜਾ ਂਅ ਪ੍ਸਟ  ਿੱਟਾਂ ਦ਼ੇ  ਕੰ਼ੇਤ ਸਾਿਲ ਹੋ 

 ਕਦ਼ੇ ਹਿ। ਅ ਪ੍ਸਟ ਉਪ੍ਹਾਰ ਜਾਂ ਿਿੇਂ ਅਸਿਕਾਰ ਇਹ ਿੀ  ੰਕ਼ੇਤ ਦ਼ੇ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ ਸਕ ਅਪ੍ਰਾਸਿਕ ਿੈਿੱ ਟਿਰਕ ਜਾਂ 

ਸਗਰੋਹ ਿਾਲ ਜੁੜ਼ੇ ਸਿਅਕਤੀਆਂ ਿ਼ੇ ਬਿੱਸਿਆਂ ਕੋਲ ਪ੍ਹੁੰਿ ਬਣਾਈ ਹੈ, ਜਾਂ ਉਹ ਇਿਿਾਂ ਸਿਿੱਿ ਸਾਿਲ ਹਿ। 

 
 

13 ਫੀਿ਼ੇਲ ਜ਼ੇਿੀਟਲ ਸਿਊਟੀਲ਼ੇਸਿ ਐਕਟ 2003 ਦ਼ੇ  ੈਕਸਿ 5B(11) (a) ਤਸਹਤ, ਇੰਗਲੈਂਡ ਦ਼ੇ  ਬੰਿ ਸਿਿੱਿ “ਅਸਿਆਪ੍ਕ” ਦਾ ਿਤਲਬ ਹੈ, 

ਐਜੂਕ਼ੇਸਿ ਐਕਟ 2002 ਦ਼ੇ  ੈਕਸਿ 141A(1) ਅੰਦਰ ਕੋਈ ਸਿਅਕਤੀ (ਇੰਗਲੈਂਡ ਸਿਿੱਿ  ਕੂਲਾਂ ਅਤ਼ੇ ਹੋਰ  ੰ ਥਾਿਾਂ ਸਿਿੱਿ ਸ ਿੱਸਿਆ ਦਾ ਕੰਿ 

ਕਰਿ ਲਈ ਰਜੁਗਾਰ ਜਾਂ ਰਝੁ਼ੇ ਹੋਏ ਸਿਅਕਤੀ)। 
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 ਾਧ   ਹਾਇਤਾ ਅਤੇ  ਲਾਹ  

49. ਸਿਭਾਗੀ  ਲਾਹ What to do if you’re worried a child is being abused: advice for 

practitioners)ਕੀ ਕਰੀਏ ਜ਼ੇ ਤੁ ੀ ਂਇ  ਬਾਰ਼ੇ ਸਿੰਤਤ ਹੋ ਸਕ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿਾਲ ਦਰੁਸਿਹਾਰ ਹੋ ਸਰਹਾ ਹੈ -

ਅਸਭਆ ਕਰਤਾਿਾਂ ਲਈ  ਲਾਹ ( ਦਰੁਸਿਹਾਰ ਅਤ਼ੇ ਅਣਗਸਹਲੀ ਿੰੂ  ਿਝਣ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਛਾਣਿ ਤ਼ੇ ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਪ੍ਰਦਾਿ 

ਕਰਦੀ ਹੈ। ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਅਤ਼ੇ ਅਣਗਸਹਲੀ ਦ਼ੇ  ੰਭਾਸਿਤ  ੰਕ਼ੇਤਾਂ ਦੀ ਉਦਾਹਰਿਾਂ ਿੰੂ  ਲਾਹ ਦ਼ੇ ਦੌਰਾਿ ਸਿਸ਼ੇਸ ਰਪੂ੍ ਸਿਿੱਿ 

ਦਿੱਸ ਆ ਸਗਆ ਹੈ ਅਤ਼ੇ  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜ ਦ਼ੇ  ਟਾਫ ਲਈ ਸਿਸ਼ੇਸ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਉਪ੍ਯੋਗੀ ਹੋਿ਼ੇਗਾ। NSPCC ਿੈਿੱਬ ਾਈਟ 

ਿੀ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਅਤ਼ੇ ਅਣਗਸਹਲੀ ਉਿੱਪ੍ਰ ਅਤ਼ੇ ਸਕ  ਦਾ ਸਿਆਿ ਰਿੱਿਣਾ ਹੈ ਤ਼ੇ ਉਪ੍ਯੋਗੀ ਿਾਿੂ ਜਾਣਕਾਰੀ ਿੁਹਿੱਈਆ 

ਕਰਦੀ ਹੈ। 

50. ਅੂੰਚਤਕਾ A ਚ ਿੱ ਦਰੁਚ ਹਾਰ ਅਤੇ  ੁਰੱਚਿਆ ਮੁਚੱਦਆਂ ਦ ੇਚ ਸ਼ੇਸ਼ ਰ ਪਾ ਂਬਾਰ ੇਮਹੱਤ ਪ ਰਨ  ਾਧ  

ਜਾਣਕਾਰੀ ਹੈ।  ਕ ਲ ਅਤ ੇਕਾਲਜ ਲੀਡਰ ਅਤੇ ਉਹ  ਟਾਫ ਜੋ ਬੱਚਿਆ ਂਨਾਲ ਚ ੱਧ ੇਕੂੰਮ ਕਰਦੇ ਹਨ ਉਨ੍ਾਂ ਨ ੂੰ  

ਅੂੰਚਤਕਾ ਬੀ ਨ ੂੰ  ਪੜ੍ਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

 ਕ ਲ ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਦੇ  ਟਾਫ ਨ ੂੰ  ਕੀ ਕਰਨਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹ ੈਜੇ ਉਹ ਚਕ  ੇਬੱਿੇ ਬਾਰੇ 

ਚਿੂੰਤਤ ਹਨ 

51. ਬਿੱਸਿਆਂ ਿਾਲ ਕੰਿ ਕਰ ਰਹ਼ੇ  ਟਾਫ ਿੰੂ ‘ਇੱਿ ੇਹੋ  ਕਦਾ ਹ’ੈ ਿਜ਼ਰੀਏ ਿੰੂ ਬਣਾਕ਼ੇ ਰਿੱਿਣ ਦੀ  ਲਾਹ ਸਦਿੱਤੀ 

ਜਾਂਦੀ ਹੈ ਸਜਿੱਥ਼ੇ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਸਿੰਤਾ ਹੁੰਦੀ ਹੈ। ਜਦੋਂ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ ਭਲਾਈ ਬਾਰ਼ੇ ਸਿੰਤਤ ਹੋ, ਤਾਂ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਹਿ਼ੇਸਾ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦ਼ੇ  ਰੇਸ਼ਠ 

ਸਹਿੱਤਾਂ ਲਈ ਕੰਿ ਕਰਿਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

52. ਜ਼ੇ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ ਭਲਾਈ ਬਾਰ਼ੇ ਕੋਈ ਚਿੂੰਤਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਉਹਿਾਂ ਿੰੂ ਤੁਰੰਤ ਉਹਿਾਂ 'ਤ਼ੇ ਕਾਰ ਾਈ ਕਰਨੀ 

ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ।  ਫ਼ਾ 22 ਤ਼ੇ  ਟਾਫ ਲਈ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆ ਿੰੂ ਤੈਅ ਕਰਦ਼ੇ ਫਲੋ ਿਾਰਟ ਿੰੂ ਦ਼ੇਿੋ ਜਦੋਂ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਬਿੱਿ਼ੇ ਬਾਰ਼ੇ ਸਿੰਤਾਿਾਂ 

ਹਿ। 

53. ਜ਼ੇ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਕੋਈ ਸਿੰਤਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਆਪ੍ਣੀ  ੰ ਥਾ ਦੀ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਿੀਤੀ ਦੀ ਪ੍ਾਲਣਾ ਕਰਿੀ 

ਿਾਹੀਦੀ ਹ ੈਅਤ਼ੇ ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡਰ (ਜਾਂ ਸਡਪ੍ਟੀ) ਿਾਲ ਗਿੱਲ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। 

54. ਫ਼ੇਰ ਸਿਕਲਪ੍ਾਂ ਸਿਿੱਿ ਸਾਿਲ ਹਣੋਗ਼ੇ: 

•  ਕੂਲ ਜਾ ਂਕਾਲਜ ਦੀਆਂ ਿੁਦ ਦੀਆਂ ਪ੍ੈ ਟਰਲ  ਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆਿਾਂ ਰਾਹੀ ਂਅੰਦਰਿੂੀ ਤਰੌ ‘ਤ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਲਈ 

ਸਕ ਼ੇ  ਹਾਇਤਾ ਦਾ ਪ੍ਰਬੰਿ ਕਰਿਾ 

• ਸੁਰਆੂਤੀ ਿਦਦ ਦ਼ੇ ਿੁਲਾਂਕਣ ਿੰੂ  ਿਝਣਾ;13F

14 ਜਾਂ 

• ਸਿਿਾਸਿਕ  ਼ੇਿਾਿਾਂ ਲਈ ਰੈਫਰਲ,14F

15 ਉਦਾਹਰਿ ਲਈ, ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਲੋੜ ਹ ੋ ਕਦੀ ਹ,ੈ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਲੋੜ ਹੈ 

ਜਾਂ ਿੁਕ ਾਿ ਹੋ ਸਰਹਾ ਹੈ ਜਾ ਂਿੁਕ ਾਿ ਹੋਣ ਦੀ  ੰਭਾਿਿਾ ਹ।ੈ 

 
 

14 ਸੁਰਆੂਤੀ ਿਦਦ ਿੁਲਾਂਕਣਾਂ, ਸੁਰਆੂਤੀ ਿਦਦ  ਼ੇਿਾਿਾਂ ਦੀ ਸਿਿ ਥਾ ਅਤ਼ੇ  ਼ੇਿਾਿਾਂ ਤਿੱਕ ਪ੍ਹੁੰਿ ਬਣਾਉਣ ਬਾਰ਼ੇ ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ Working 

Together to Safeguard Children)ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿ ਲਈ ਇਕਿੱਠ਼ੇ ਕੰਿ ਕਰਿਾ( ਦ਼ੇ ਪ੍ਾਠ 1 ਸਿਿੱਿ ਹੈ।  
15 Working Together to Safeguard Children)ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿ ਲਈ ਇਕਿੱਠ਼ੇ ਕੰਿ ਕਰਿਾ( ਦਾ ਪ੍ਾਠ 1 ਤੈਅ ਕਰਦਾ ਹੈ 

ਸਕ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿ ਿਾਲ਼ੇ  ਭਾਗੀਦਾਰਾਂ ਿੰੂ ਇਿੱਕ ਸੁਰਆੂਤੀ ਦ ਤਾਿ਼ੇਜ਼ ਪ੍ਰਕਾਸਸਤ ਕਰਿਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਜ  ਸਿਿੱਿ ਲੋੜ ਦ਼ੇ ਪ੍ਿੱਿਰ  ਿ਼ੇਤ ਿਾਪ੍ਦੰਡ 

ਸਾਿਲ ਹੋਣ਼ੇ ਿਾਹੀਦ਼ੇ ਹਿ, ਕਦੋਂ ਸਕ ਼ੇ ਿਾਿਲ਼ੇ  ਿੰੂ  ੈਕਸਿ 17 ਅਤ਼ੇ 47 ਅਿੀਿ ਿੁਲਾਂਕਣ ਅਤ਼ੇ ਸਿਿਾਸਿਕ  ਼ੇਿਾਿਾਂ ਲਈ  ਥਾਿਕ ਅਥਾਸਰਟੀ 

ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ਿਾਸਜਕ  ੰਭਾਲ ਕੋਲ ਭ਼ੇਸਜਆ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ।  ਥਾਿਕ ਅਥਾਸਰਟੀਆਂ ਿੰੂ, ਆਪ੍ਣ਼ੇ ਭਾਗੀਦਾਰਾਂ ਦ਼ੇ ਿਾਲ, ਿੁਲਾਂਕਣ ਲਈ 

 ਥਾਿਕ ਪ੍ਰੋਟੋਕਾਲਾਂ ਿੰੂ ਸਿਕਸ ਤ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਰਕਾਸਸਤ ਕਰਿਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ।  ਥਾਿਕ ਪ੍ਰੋਟੋਕਾਲ ਸਿਿੱਿ ਇ  ਲਈ  ਪ੍ਸਟ ਸਿਿ ਥਾਿਾਂ ਤੈਅ ਕੀਤੀਆਂ 

ਜਾਣੀਆਂ ਿਾਹੀਦੀਆਂ ਹਿ ਸਕ ਿਾਿਸਲਆਂ ਦਾ ਪ੍ਰਬੰਿ ਸਕਿੇਂ ਹੋਿ਼ੇਗਾ ਜਦੋਂ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ  ਥਾਿਕ ਅਥਾਸਰਟੀ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ਿਾਸਜਕ  ੰਭਾਲ ਸਿਿੱਿ 

ਭ਼ੇਸਜਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। 
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55. ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡ (ਜਾਂ ਸਡਪ੍ਟੀ)  ੁਰਿੱਸਿਆ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਤ਼ੇ ਿਰਿਾ ਕਰਿ ਲਈ ਹਿ਼ੇਸਾ ਉਪ੍ਲਬਿ ਹੋਣਾ 

ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਜ਼ੇ ਅ ਿਾਰਿ ਹਾਲਾਤਾਂ ਸਿਿੱਿ, ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡਰ (ਜਾਂ ਸਡਪ੍ਟੀ) ਉਪ੍ਲਬਿ ਿਹੀ ਂਹੁੰਦਾ, ਤਾਂ ਇ  

ਿਾਲ ਕੀਤੀ ਜਾਣ ਿਾਲੀ ਉਸਿਤ ਕਾਰਿਾਈ ਸਿਿੱਿ ਦ਼ੇਰੀ ਿਹੀ ਂਹੋਣੀ ਿਾਹੀਦੀ।  ਟਾਫ ਿੰੂ  ੀਿੀਅਰ ਲੀਡਰਸਸਪ੍ ਟੀਿ ਦ਼ੇ 

ਿੈਂਬਰ ਿਾਲ ਗਿੱਲ ਕਰਿ ਅਤ਼ੇ/ਜਾਂ  ਥਾਿਕ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ਿਾਸਜਕ  ੰਭਾਲ ਤੋਂ  ਲਾਹ ਲੈਣ ਤ਼ੇ ਸਿਿਾਰ ਕਰਿਾ ਿਾਹੀਦਾ 

ਹੈ। ਇਿਿਾਂ ਹਾਲਾਤਾਂ ਸਿਿੱਿ, ਸਕ ਼ੇ ਿੀ ਕੀਤੀ ਗਈ ਕਾਰਿਾਈ ਿੰੂ ਸਜੰਿਾ ਜਲਦੀ ਹੋ  ਕ਼ੇ ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡ (ਜਾਂ 

ਸਡਪ੍ਟੀ) ਿਾਲ  ਾਂਝਾ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

56.  ਟਾਫ ਿੰੂ ਇਹ ਿੰਿਕ਼ੇ ਿਹੀ ਂਿਲਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਕੋਈ  ਸਹਕਰਿੀ ਜਾਂ ਕੋਈ ਹੋਰ ਪ਼੍ੇਸ਼ੇਿਰ ਕਾਰਿਾਈ ਕਰ਼ੇਗਾ 

ਅਤ਼ੇ ਉਹ ਜਾਣਕਾਰੀ  ਾਂਝਾ ਕਰ਼ੇਗਾ ਜੋ ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ  ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਰਿੱਿਣ ਸਿਿੱਿ ਿਤਰਿਾਕ ਹੋ  ਕਦੀ ਹੈ। ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਸਿਆਿ 

ਸਿਿੱਿ ਰਿੱਿਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ ਪ੍ਰਭਾਿੀ ਪ੍ਛਾਣ, ਿੁਲਾਂਕਣ ਅਤ਼ੇ ਢੁਿੱਕਿੀ ਂ ਼ੇਿਾ ਸਿਿ ਥਾ ਦੀ ਿੰਡ ਲਈ ਿੁਿੱਢਲੀ ਜਾਣਕਾਰੀ 

 ਾਂਝੀ ਕਰਿਾ ਬਹਤੁ ਜ਼ਰਰੂੀ ਹੈ, ਿਾਹ਼ੇ ਇਹ ਉਦੋਂ ਹੋਿ਼ੇ ਜਦੋਂ  ਿਿੱਸ ਆਿਾਂ ਪ੍ਸਹਲੀ ਿਾਰ ਉਭਰਦੀਆਂ ਹੋਣ, ਜਾਂ ਸਜਿੱਥ਼ੇ ਬਿੱਿਾ 

ਪ੍ਸਹਲਾਂ ਹੀ  ਥਾਿਕ ਅਥਾਰਟੀ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ਿਾਜਕ ਦ਼ੇਿਭਾਲ (ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਇਿੱਕ ਬਿੱਿਾ ਲੋੜਿੰਦ ਜਾਂ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਯੋਜਿਾ 

ਿਾਲਾ ਬਿੱਿਾ)। Information sharing: advice for practitioners providing safeguarding services to 

children, young people, parents and carers )ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ  ੁਰਿੱਸਿਆ  ਼ੇਿਾਿਾਂ ਪ੍ਰਦਾਿ ਕਰਿ ਿਾਲ਼ੇ  

ਅਸਭਆ ਕਰਤਾਿਾਂ, ਿੌਜਿਾਿਾਂ, ਿਾਸਪ੍ਆਂ ਅਤ਼ੇ  ੰਭਾਲਕਰਤਾਿਾਂ (  ਹਾਇਕ  ਟਾਫ ਸਜ  ਿ਼ੇ ਜਾਣਕਾਰੀ  ਾਂਝਾ ਕਰਿ ਬਾਰ਼ੇ 

ਫੈ ਲ਼ੇ  ਲੈਣ਼ੇ ਹਿ ਲਈ  ਲਾਹ। ਇ   ਲਾਹ ਸਿਿੱਿ ਡ਼ੇਟਾ ਪ੍ਰੋਟੈਕਸਿ ਐਕਟ 2018 ਅਤ਼ੇ ਜਿਰਲ ਡ਼ੇਟਾ ਪ੍ਰੋਟੈਕਸਿ 

ਅਸਿਸਿਯਿ (GDPR) ਦ਼ੇ  ਬੰਿ ਸਿਿੱਿ ਜਾਣਕਾਰੀ ਅਤ਼ੇ ਸਿਿਾਰਾਂ ਿੰੂ  ਾਂਝਾ ਕਰਿ ਲਈ  ਿੱਤ  ੁਸਿਹਰ਼ੇ ਸਿਯਿ ਸਾਿਲ 

ਹਿ। 

57. DPA ਅਤੇ UK GDPR ਬੱਚਿਆਂ ਨ ੂੰ   ੁਰੱਚਿਅਤ ਰੱਿਣ ਅਤੇ ਉਨ੍ਾਂ ਦੀ ਭਲਾਈ ਨ ੂੰ  ਉਤਸ਼ਾਹਤ ਕਰਨ ਦ ੇ

ਮੂੰਤ ਾਂ ਲਈ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੇ  ਾਂਝੇਕਰਨ ਨ ੂੰ  ਨਹੀ ਂਰੋਕਦੇ। ਜਾਣਕਾਰੀ  ਾਂਝਾ ਕਰਿ ਬਾਰ਼ੇ ਕੋਈ ਿੀ ਸਿੱਕ ਹੋਣ ਤ਼ੇ,  ਟਾਫ 

ਿੰੂ ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡ (ਜਾ ਂਸਡਪ੍ਟੀ) ਿਾਲ ਗਿੱਲ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। ਜਾਣਕਾਰੀ  ਾਂਝਾ ਕਰਿ ਬਾਰ਼ੇ ਡਰ ਿੰੂ ਬਿੱਸਿਆਂ 

ਦੀ ਭਲਾਈ ਿੰੂ ਪ੍ਰੋਤ ਾਸਹਤ ਕਰਿ ਅਤ਼ੇ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਿੰੂ ਬਿਾਉਣ ਦ਼ੇ ਰਾ ਤ਼ੇ ਸਿਿੱਿ ਆਉਣ ਦੀ ਇਜਾਜ਼ਤ ਨਹੀ ਂ

ਸਦਿੱਤੀ ਜਾਣੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। 

ਸ਼ੁਰ ਆਤੀ ਮਦਦ ਮਲੁਾਕਂਣ 

58. ਜ਼ੇ ਜਲਦੀ ਿਦਦ ਢਕੁਿੀ ਂਹੁੰਦੀ ਹ,ੈ ਤਾਂ ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡਰ (ਜਾਂ ਸਡਪ੍ਟੀ) ਆਿ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਦਜੂੀਆਂ 

ਏਜੰ ੀਆਂ ਿਾਲ ਤਾਲਿ਼ੇਲ ਕਰਕ਼ੇ ਅਤ਼ੇ ਇੰਟਰ-ਏਜੰ ੀ ਦ਼ੇ ਿਲੁਾਂਕਣ ਿੰੂ ਉਸਿਤ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ  ਥਾਸਪ੍ਤ ਕਰਿ ਲਈ ਅਗਿਾਈ 

ਕਰਦਾ ਹੈ।  ਟਾਫ ਿੰੂ ਹੋਰ ਏਜ ੰੀਆਂ ਅਤ਼ੇ ਪ਼੍ੇਸ਼ੇਿਰਾਂ ਿੰੂ ਜਲਦੀ ਿਦਦ ਿੁਲਾਕਂਣ ਸਿਿੱਿ  ਹਾਇਤਾ ਕਰਿ ਦੀ ਜ਼ਰਰੂਤ ਪ੍ੈ 

 ਕਦੀ ਹੈ, ਕੁਝ ਿਾਿਸਲਆਂ ਸਿਿੱਿ, ਿੁਿੱਿ ਅਸਭਆ ਕਰਤਾ ਿਜੋਂ ਕੰਿ ਕਰਿਾ। ਜ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ  ਸਥਤੀ ਸਿਿੱਿ  ੁਿਾਰ ਿਹੀ ਂਹੁੰਦਾ 

ਜਾਂ ਸਿਗੜਦੀ ਜਾਪ੍ਦੀ ਹੈ, ਤਾਂ ਅਸਜਹ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਿੀ ਿਾਿਲ਼ੇ  ਿੰੂ ਕਿੰੂਿੀ  ਼ੇਿਾਿਾਂ ਦ਼ੇ ਿੁਲਾਕਂਣ ਲਈ  ਥਾਿਕ ਅਥਾਰਟੀ 

ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ਿਾਸਜਕ ਦ਼ੇਿਭਾਲ ਲਈ ਹਿਾਲਾ ਦ਼ੇਣ ਲਈ ਸਿਰੰਤਰ  ਿੀਸਿਆ ਅਤ਼ੇ ਸਿਿਾਰ ਅਿੀਿ ਰਿੱਸਿਆ ਜਾਣਾ 

ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

 ੂੰਚ ਧਾਨਕ ਬੱਚਿਆਂ ਦੀ  ਮਾਜਕ ਦੇਿਭਾਲ ਮਲੁਾਂਕਣ ਅਤ ੇ  ੇਾ ਾ ਂ

59.  ਚਜੱਿੇ ਇੱਕ ਬੱਿਾ ਪੀੜਤ ਹ,ੈ ਜਾਂ ਨੁਕ ਾਨ ਤੋਂ ਪੀੜਤ ਹੋਣ ਦੀ  ੂੰਭਾ ਨਾ ਹੈ, ਇਹ ਮਹਤੱ ਪ ਰਨ ਹੈ ਚਕ 

 ਿਾਨਕ ਅਿਾਰਟੀ ਬੱਚਿਆ ਂਦੀ  ਮਾਚਜਕ ਦੇਿਭਾਲ (ਅਤ ੇਜੇ ਉਚਿਤ ਹੋ ੇ ਤਾ ਂਪਚੁਲ ) ਨ ੂੰ  ਤੁਰੂੰਤ ਹ ਾਲਾ ਕੀਤਾ 

ਜਾ ੇ। ਰੈਫ਼ਰਲ ਿੰੂ  ਥਾਿਕ ਰੈਫ਼ਰਲ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆ ਦੀ ਪ੍ਾਲਣਾ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। 

60.  ਥਾਿਕ ਅਥਾਰਟੀ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦ਼ੇ  ਿਾਸਜਕ ਦ਼ੇਿਭਾਲ ਦ਼ੇ ਿੁਲਾਂਕਣਾਂ ਿੰੂ ਇ  ਗਿੱਲ 'ਤ਼ੇ ਸਿਿਾਰ ਕਰਿਾ ਿਾਹੀਦਾ 

ਹੈ ਸਕ ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ ਘਰ ਤੋਂ ਬਾਹਰ ਦ਼ੇ  ੰਦਰਭਾਂ ਸਿਿੱਿ ਸਕਿੱਥ਼ੇ ਿੁਕ ਾਿ ਪ੍ਹੁੰਿਾਇਆ ਜਾ ਸਰਹਾ ਹੈ, ਇ  ਲਈ ਇਹ 

ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ ਹੈ ਸਕ  ਕੂਲ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜ ਹਿਾਲਾ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆ ਦ਼ੇ ਸਹਿੱ ਼ੇ ਿਜੋਂ ਿਿੱਿ ਤੋਂ ਿਿੱਿ ਜਾਣਕਾਰੀ ਿੁਹਿੱਈਆ ਕਰਿ। 

ਇ  ਿਾਲ ਸਕ ਼ੇ ਿੁਲਾਂਕਣ ਿੰੂ  ਾਰ਼ੇ ਉਪ੍ਲਬਿ  ਬੂਤਾਂ ਅਤ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦ਼ੇ  ੰਪ੍ੂਰਿ  ੰਦਰਭ ਤ਼ੇ ਸਿਿਾਰ ਕਰਿ ਦੀ 

ਇਜਾਜ਼ਤ ਸਿਲ਼ੇਗੀ। ਿਾਿੂ ਜਾਣਕਾਰੀ ਇਿੱਥ਼ੇ ਉਪ੍ਲਬਿ ਹੈ: Contextual Safeguarding.)ਪ੍ਰ ੰਸਗਕ  ੁਰਿੱਸਿਆ।( 

61. ਆਿਲਾਈਿ ਟਲੂ Report child abuse to your local council)ਆਪ੍ਣੀ  ਥਾਿਕ ਕੌਂਸ ਲ ਿੰੂ 

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.gov.uk/government/publications/safeguarding-practitioners-information-sharing-advice
https://www.gov.uk/government/publications/safeguarding-practitioners-information-sharing-advice
https://www.gov.uk/government/publications/safeguarding-practitioners-information-sharing-advice
https://www.gov.uk/government/publications/safeguarding-practitioners-information-sharing-advice
https://www.contextualsafeguarding.org.uk/
https://www.contextualsafeguarding.org.uk/
https://www.gov.uk/report-child-abuse-to-local-council
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ਬਿੱਸਿਆਂਦ਼ੇ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਦੀ ਸਰਪ੍ੋਰਟ ਕਰਿਾ(  ਬੰਸਿਤ  ਥਾਿਕ ਬਿੱਸਿਆ ਂਦ਼ੇ  ਿਾਸਜਕ  ਭੰਾਲ  ੰਪ੍ਰਕ ਿੰਬਰ ਕੋਲ 

ਭ਼ੇਜਦਾ ਹੈ। 

ਲੋੜ ੂੰਦ ਬੱਿੇ 

62. ਲੋੜਿੰਦ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਸਿਲਡਰਿ ਐਕਟ 1989 ਦ਼ੇ ਤਸਹਤ ਇਕ ਅਸਜਹ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦ਼ੇ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਪ੍ਸਰਭਾਸਸਤ ਕੀਤਾ ਸਗਆ 

ਹੈ ਸਜ  ਦੀ ਸ ਹਤ ਜਾਂ ਸਿਕਾ  ਦ਼ੇ ਉਿੱਿ ਪ੍ਿੱਿਰ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਿ ਜਾਂ ਇ  ਿੰੂ ਕਾਇਿ ਰਿੱਿਣ ਦੀ  ੰਭਾਿਿਾ ਿਹੀ ਂਹੈ, ਜਾਂ 

ਸਜਿਿਾਂ ਦੀ ਸ ਹਤ ਅਤ਼ੇ ਸਿਕਾ  ਦੀ  ਼ੇਿਾਿਾਂ ਦ਼ੇ ਪ੍ਰਬੰਿਾਂ ਦ਼ੇ ਸਬਿਾਂ, ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ ਜਾਂ ਹੋਰ ਕਿਜ਼ੋਰ ਹੋਣ ਦੀ  ੰਭਾਿਿਾ ਹੈ; 

ਜਾਂ ਅਪ੍ਾਹਜ ਬਿੱਿਾ ਹੈ।  ਥਾਿਕ ਅਥਾਸਰਟੀਆਂ ਿੰੂ ਉਿਿਾਂ ਦੀ ਭਲਾਈ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਰੋਤ ਾਸਹਤ ਕਰਿ ਦ਼ੇ 

ਿੰਤਿਾਂ ਲਈ ਲੋੜਿੰਦ ਬਿੱਸਿਆ ਂਲਈ  ਼ੇਿਾਿਾਂ ਪ੍ਰਦਾਿ ਕਰਿ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ। ਸਿਲਡਰਿ ਐਕਟ 1989 ਦ਼ੇ  ੈਕਸਿ 17 ਦ਼ੇ 

ਤਸਹਤ ਲੋੜਿੰਦ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦਾ ਿੁਲਾਂਕਣ ਕੀਤਾ ਜਾ  ਕਦਾ ਹ।ੈ 

ਮਹੱਤ ਪ ਰਨ ਨੁਕ ਾਨ ਤੋਂ ਪੀੜਤ ਜਾਂ ਪੀੜਤ ਹੋਣ ਦੀ  ੂੰਭਾ ਨਾ  ਾਲੇ ਬੱਿ ੇ

63. ਸਜਿੇਂ ਸਕ ਉਸਿਤ ਹੋਿ਼ੇ ਹੋਰ  ੰ ਥਾਿਾਂ ਦੀ ਿਦਦ ਦ਼ੇ ਿਾਲ,  ਥਾਿਕ ਅਥਾਸਰਟੀਆਂ ਦੀ ਸਿਲਡਰਿ ਐਕਟ 

1989 ਦ਼ੇ  ਕੈਸਿ 47 ਦ਼ੇ ਤਸਹਤ ਪ੍ੁਿੱਛਸਗਿੱਛ ਕਰਿ ਦੀ ਜੁ਼ੰਿ਼ੇਿਾਰੀ ਬਣਦੀ ਹੈ, ਜ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਕਲੋ ਸਿੱਕ ਕਰਿ ਦਾ ਿਿੁਾਸ ਬ 

ਕਾਰਿ ਹੈ ਸਕ ਬਿੱਿਾ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ਰੂਿ ਿੁਕ ਾਿ ਤੋਂ ਪ੍ੀੜਤ ਹ ੈਜਾ ਂਹੋਣ ਦੀ  ੰਭਾਿਿਾ ਹੈ। ਅਸਜਹੀਆਂ ਪ੍ੁਿੱਛਸਗਿੱਛਾਂ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ 

ਇਹ ਫੈ ਲਾ ਕਰਿ ਦ਼ੇ ਯੋਗ ਬਣਾਉਦਂੀਆਂ ਹਿ ਸਕ ਕੀ ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ ਭਲਾਈ ਦੀ ਰਾਿੀ ਅਤ਼ੇ ਇ  ਿੰੂ ਉਤਸਾਹਤ 

ਕਰਿ ਲਈ ਕੋਈ ਕਾਰਿਾਈ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ ਅਤ਼ੇ ਸਜਿੱਥ਼ੇ ਬਦ ਲੂਕੀ ਬਾਰ਼ੇ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਹੋਣ, ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਸੁਰ ੂਕੀਤਾ ਜਾਣਾ 

ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਇ  ਸਿਿੱਿ ਿਾੜਾ ਿਤੀਰਾ ਅਤ਼ੇ ਅਣਗਸਹਲੀ ਦ਼ੇ  ਾਰੇ ਰਪੂ੍ ਸਾਿਲ ਹਿ। 

 ਿਾਨਕ ਅਿਾਚਰਟੀ ਕੀ ਕਰੇਗੀ? 

64. ਹਿਾਲਾ ਦ਼ੇਣ ਤੋਂ ਇਿੱਕ ਕੰਿਕਾਜੀ ਸਦਿ ਦ਼ੇ ਅੰਦਰ, ਇਿੱਕ  ਥਾਿਕ ਅਥਾਸਰਟੀ  ਿਾਜ  ਼ੇਿਕ ਿੰੂ ਹਿਾਲਾ ਦ਼ੇਣ 

ਿਾਲ਼ੇ  ਿੰੂ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤੀ ਦੀ ਰ ੀਦ ਦ਼ੇਣੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਅਗਲ਼ੇ  ਕਦਿਾਂ ਅਤ਼ੇ ਜਿਾਬ ਦੀ ਸਕ ਿ ਤ਼ੇ ਫੈ ਲਾ ਲੈਣਾ 

ਿਾਹੀਦਾ ਹ ੈਜੋ ਲੋੜੀਦਂਾ ਹੈ। ਇ  ਸਿਿੱਿ ਇਹ ਸਿਰਿਾਰਤ ਕਰਿਾ ਸਾਿਲ ਹੋਿ਼ੇਗਾ ਸਕ ਕੀ: 

• ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਤੁਰੰਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਦੀ ਜ਼ਰਰੂਤ ਹੈ ਅਤ਼ੇ ਜ਼ਰਰੂੀ ਕਾਰਿਾਈ ਦੀ ਲੋੜ ਹ ੈ

• ਬਿੱਿ਼ੇ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਸਰਿਾਰ ਿੰੂ ਕੋਈ  ਼ੇਿਾਿਾਂ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ ਅਤ਼ੇ ਸਕ  ਤਰਿਾ ਂਦੀਆਂ  ਼ੇਿਾਿਾ ਂ

• ਬਿੱਿਾ ਲੋੜਿੰਦ ਹੈ, ਅਤ਼ੇ ਸਿਲਡਰਿ ਐਕਟ 1989 ਦ਼ੇ  ੈਕਸਿ 17 ਦ਼ੇ ਤਸਹਤ ਿੁਲਾਂਕਣ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ 

ਹ;ੈ Working Together to Safeguard Children )ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿ ਲਈ ਇਕਿੱਠ਼ੇ ਕੰਿ 

ਕਰਿਾ( ਦ਼ੇ ਪ੍ਾਠ ਇਿੱਕ ਸਿਿੱਿ ਜਲਦੀ ਿਦਦ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆ ਤ਼ੇ ਸਿ ਸਤਰਤ ਸਿਰਦ਼ੇਸਿ ਸਦਿੱਤ਼ੇ ਗਏ ਹਿ। 

• ਇ  ਗਿੱਲ 'ਤ਼ੇ ਸਿੱਕ ਕਰਿ ਦਾ ਜਾਇਜ਼ ਕਾਰਿ ਹੈ ਸਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ ਿੁਕ ਾਿ ਹੋ ਸਰਹਾ ਹੈ ਜਾਂ  ੰਭਾਸਿਤ 

ਿੁਕ ਾਿ ਹੋ  ਕਦਾ ਹੈ, ਅਤ਼ੇ ਕੀ ਪ੍ੁਿੱਛਸਗਿੱਛ ਕੀਤੀ ਜਾਣੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ ਅਤ਼ੇ ਸਿਲਡਰਿ ਐਕਟ 1989 ਦ਼ੇ 

 ੈਕਸਿ 47 ਦ਼ੇ ਤਸਹਤ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦਾ ਿੁਲਾਂਕਣ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ; Working Together to Safeguard 

Children)ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿ ਲਈ ਇਕਿੱਠ਼ੇ ਕਿੰ ਕਰਿਾ( ਦ਼ੇ ਪ੍ਾਠ ਇਿੱਕ ਸਿਿੱਿ ਜਲਦੀ ਿਦਦ 

ਪ੍ਰਸਕਸਰਆ ਤ਼ੇ ਸਿ ਸਤਰਤ ਸਿਰਦ਼ੇਸਿ ਸਦਿੱਤ਼ੇ ਗਏ ਹਿ। 

•  ਥਾਿਕ ਅਥਾਸਰਟੀ ਿੰੂ ਇਹ ਫੈ ਲਾ ਕਰਿ ਸਿਿੱਿ ਿਦਦ ਕਰਿ ਲਈ ਹੋਰ ਿਾਹਰ ਿੁਲਾਕਂਣਾਂ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ ਸਕ 

ਅਿੱਗ਼ੇ ਕੀ ਕਦਿ ਿੁਿੱਕਣਾ ਹੈ; 

65. ਹਿਾਲਾ ਦ਼ੇਣ ਿਾਲ਼ੇ  ਿੰੂ ਫਾਲੋ ਅਪ੍ ਕਰਿਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਜ਼ੇ ਇਹ ਜਾਣਕਾਰੀ ਆਉਣ ਿਾਲੀ ਿਹੀ ਂਹੈ। 

66. ਜ਼ੇ  ਿਾਜ  ਼ੇਿਕ ਸਕ ਼ੇ ਸਿਿਾਸਿਕ ਿਲੁਾਂਕਣ ਿੰੂ ਕਰਿ ਦਾ ਫ਼ ੈਲਾ ਕਰਦ਼ੇ ਹਿ, ਤਾਂ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਉ  ਿੁਲਾਕਂਣ 

ਦਾ  ਿਰਥਿ ਕਰਿ ਲਈ ਉਹ ਹਰ਼ੇਕ ਿੀਜ਼ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ ਜੋ ਉਹ ਕਰ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ (ਲੋੜ ਅਿੁ ਾਰ ਸਿਯਤ 

 ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡ (ਜਾਂ ਸਡਪ੍ਟੀ) ਿਿੱਲੋਂ   ਿਰਸਥਤ)। 

67. ਜ਼ੇ, ਹਿਾਲਾ ਦ਼ੇਣ ਤੋਂ ਬਾਅਦ, ਇਹ ਿਹੀ ਂਲਗਦਾ ਸਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ  ਸਥਤੀ ਸਿਿੱਿ ਕੋਈ  ੁਿਾਰ ਹੋ ਸਰਹਾ ਹੈ, ਤਾਂ 

ਹਿਾਲਾ ਦ਼ੇਣ ਿਾਲ਼ੇ  ਿੰੂ ਇਹ ਯਕੀਿੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ  ਥਾਿਕ ਪ੍ਰ ਾਰ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆਿਾਂ ਤ਼ੇ ਸਿਿਾਰ ਕਰਿ ਿਾਹੀਦਾ ਹ ੈਸਕ 

ਉਿਿਾਂ ਦੀਆਂ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਤ਼ੇ ਤਿਿੱਜ ੋਸਦਿੱਤੀ ਗਈ ਹੈ, ਅਤ਼ੇ  ਭ ਤੋਂ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ, ਸਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ  ਸਥਤੀ ਸਿਿੱਿ  ੁਿਾਰ ਹੋਇਆ 

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.gov.uk/report-child-abuse-to-local-council
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
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ਹੈ। 

ਚਰਕਾਰਡ ਰੱਿਣਾ  

68.  ਾਰੀਆਂ ਸਿੰਤਾਿਾਂ, ਿਰਿਾਿਾਂ ਅਤ਼ੇ ਲਏ ਗਏ ਫੈ ਲ਼ੇ , ਅਤ਼ੇ ਉਿਿਾਂ ਫ਼ੈ ਸਲਆਂ ਦ਼ੇ ਕਾਰਿਾਂ ਿੰੂ ਸਲਿਤੀ ਰਪੂ੍ ਸਿਿੱਿ 

ਦਰਜ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹ।ੈ ਇਹ ਿੀ ਿਦਦ ਕਰ਼ੇਗਾ ਜ਼ੇ/ਜਦੋਂ  ਕੂਲ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਿਿੱਲੋਂ  ਸਕ ਼ੇ ਿਾਿਲ਼ੇ  ‘ਤ਼ੇ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆ 

ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹੈ, ਇ  ਬਾਰ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਸਸਕਾਇਤ ਦਾ ਜਿਾਬ ਦ਼ੇਣ ਿ਼ੇਲ਼ੇ । ਜਾਣਕਾਰੀ ਿੰੂ ਗੁਪ੍ਤ ਰਿੱਸਿਆ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹ ੈਅਤ਼ੇ 

 ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਤਸਰਕਾ ਿਾਲ  ਟਰੋ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਅਤ਼ੇ ਹਿਾਸਲਆ ਂਿੰੂ ਹਰ਼ੇਕ ਬਿੱਿ਼ੇ ਲਈ ਿਿੱਿਰੀ ਬਾਲ 

 ੁਰਿੱਸਿਆ ਫਾਈਲ ਸਿਿੱਿ ਰਿੱਿਣਾ ਿੰਗਾ ਅਸਭਆ  ਹੈ। 

ਸਰਕਾਰਡਾਂ ਸਿਿੱਿ ਇਹ ਸਾਿਲ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ: 

• ਿ ਲ਼ੇ  ਦਾ ਇਿੱਕ  ਪ੍ਸਟ ਅਤ਼ੇ ਸਿਆਪ੍ਕ  ਾਰ; 

• ਿ ਲ਼ੇ  ਦਾ ਪ੍ਾਲਣ ਅਤ਼ੇ ਹਿੱਲ ਸਕਿੇਂ ਕੀਤਾ ਸਗਆ ਇ ਦਾ ਿ਼ੇਰਿਾ; 

• ਕੀਤੀ ਗਈ ਸਕ ਼ੇ ਿੀ ਕਾਰਿਾਈ, ਫੈ ਲ਼ੇ  ਤ਼ੇ ਪ੍ਹੁੰਿਣ ਅਤ਼ੇ ਿਤੀਸਜਆਂ ਦਾ ਇਿੱਕ ਿੋਟ। 

69. ਜ਼ੇ ਸਰਕਾਰਸਡੰਗ ਲੋੜਾਂ ਬਾਰ਼ੇ ਕਈੋ ਸਿੱਕ ਹੈ, ਤਾਂ  ਟਾਫ ਿੰੂ ਸਿਯਤ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲੀਡਰ (ਜਾਂ ਸਡਪ੍ਟੀ) ਿਾਲ ਿਰਿਾ 

ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। 

ਇਹ  ਭ ਮਹਤੱ ਪ ਰਨ ਚਕਉ ਂਹੈ? 

70. ਇਹ ਜ਼ਰਰੂੀ ਹੈ ਸਕ ਬਿੱਸਿਆਂ ਿੰੂ  ਹੀ  ਿੇਂ ਤ਼ੇ  ਹੀ  ਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਹੋਿ਼ੇ ਜ ੋ ੁਰਿੱਸਿਆ ਦ਼ੇ ਜਖੋ਼ਿਾਂ ਿੰੂ ਦਰੂ 

ਕਰਿ, ਿਿ ਰਹ਼ੇ ਿੁਿੱਸਦਆਂ ਿੰੂ ਰੋਕਣ ਅਤ਼ੇ ਬਿੱਸਿਆ ਂਦੀ ਭਲਾਈ ਿੰੂ ਉਤਸਾਹਤ ਕਰਿ ਲਈ ਹਿੋ਼ੇ। ਿੋਜ ਅਤ਼ੇ  ਥਾਿਕ 

ਬਾਲ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਅਸਭਆ   ਿੀਸਿਆ ਿ਼ੇ ਿਾਰ-ਿਾਰ ਪ੍ਰਭਾਿੀ ਕਾਰਿਾਈ ਕਰਿ ਸਿਿੱਿ ਅ ਫਲ ਰਸਹਣ ਦ਼ੇ ਖ਼ਤਰ਼ੇ 

ਦਰ ਾਏ ਹਿ15F

16।  ਥਾਿਕ ਬਾਲ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਅਸਭਆ   ਿੀਸਿਆਿਾਂ ਬਾਰ਼ੇ ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਸਿਿੱਿ ਲਿੱਭੀ ਜਾ  ਕਦੀ ਹੈ 

Working Together to Safeguard Children)ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲਈ ਸਿਲ ਕ਼ੇ ਕੰਿ ਕਰਿਾ(। ਿਾੜ਼ੇ 

ਅਸਭਆ  ਦੀਆਂ ਉਦਾਹਰਿਾਂ ਸਿਿੱਿ ਸਾਿਲ ਹਿ: 

• ਕਾਰਿਾਈ ਕਰਿ ਸਿਿੱਿ ਅ ਫਲ ਹੋਣਾ ਅਤ਼ੇ ਿਾੜ਼ੇ ਿਤੀਰ਼ੇ ਅਤ਼ੇ ਅਣਗਸਹਲੀ ਦ਼ੇ ਸੁਰਆੂਤੀ  ੰਕ਼ੇਤਾਂ ਿੰੂ ਿ਼ੇਿ ੋ

• ਸਰਕਾਰਡ ਰਿੱਿਣ ਦਾ ਖ਼ਰਾਬ ਤਰੀਕਾ 

• ਬਿੱਿ਼ੇ ਦ਼ੇ ਸਿਿਾਰਾ ਂਿੰੁ  ੁਣਿ ਸਿਿੱਿ ਅ ਫਲਤਾ 

• ਜਦੋਂ  ਸਥਤੀਆਂ ਸਿਿੱਿ  ੁਿਾਰ ਿਹੀ ਂਹੁੰਦਾ ਤਾਂ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਦਾ ਿੜੁ-ਸਿਰਿਾਰਿ ਕਰਿ ਸਿਿੱਿ ਅ ਫਲਤਾ 

• ਏਜੰ ੀਆਂ ਦ਼ੇ ਅੰਦਰ ਅਤ਼ੇ ਸਿਿਕਾਰ  ਹੀ ਲੋਕਾ ਂਿਾਲ ਜਾਣਕਾਰੀ  ਾਂਝੀ ਿਾ ਕਰਿਾ 

• ਜਾਣਕਾਰੀ ਿੰੂ ਬਹਤੁ ਹੌਲੀ-ਹਲੌੀ  ਾਂਝਾ ਕਰਿਾ; ਅਤ਼ੇ 

• ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ ਿਣੁੌਤੀ ਦੀ ਕਿੀ ਜੋ ਕਾਰਿਾਈ ਕਰਦ਼ੇ ਿਹੀ ਂਲਿੱਗਦ਼ੇ। 

 ਕ ਲ ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਦੇ  ਟਾਫ ਨ ੂੰ  ਕੀ ਕਰਨਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹ ੈਜਕੇਰ ਉਹਨਾਂ ਨ ੂੰ   ੁਰੱਚਿਆ  ੂੰਬੂੰਧੀ 

ਚਿੂੰਤਾ ਜਾਂ ਚਕ  ੇਹੋਰ  ਟਾਫ ਮੈਂਬਰ ਬਾਰ ੇਕੋਈ ਇਲਜ਼ਾਮ ਹ ੈ

71.  ਕੂਲਾਂ ਅਤ਼ੇ ਕਾਲਜਾਂ ਸਿਿੱਿ  ਟਾਫ਼ ਿੈਂਬਰਾਂ ( ਪ੍ਲਾਈ  ਟਾਫ, ਿਾਲੰਟੀਅਰਾਂ ਅਤ਼ੇ ਠ਼ੇਕ਼ੇਦਾਰਾਂ  ਿ਼ੇਤ) ਬਾਰ਼ੇ 

ਚਕ ੇ ਿੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ  ੰਬੰਿੀ ਸਿਤੰਾ ਜਾਂ ਦੋਸ (ਭਾਿੇਂ ਸਕਿੰਾ ਿੀ ਛੋਟਾ ਹੋਿ਼ੇ) ਦਾ ਪ੍ਰਬੰਿਿ ਕਰਿ ਲਈ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆਿਾਂ ਅਤ਼ੇ 

ਪ੍ਰਸਕਸਰਆਿਾਂ ਹੋਣੀਆਂ ਿਾਹੀਦੀਆਂ ਹਿ। 

 
 

16  ਗੰਭੀਰ ਕ਼ੇ  ਦੀਆਂ  ਿੀਸਿਆਿਾਂ ਦ਼ੇ ਸਿਸਲ਼ੇਸਣ ਿੰੂ gov.uk/government/publications/serious-case-reviews-analysis-

lessons-and-challenges ‘ਤ਼ੇ ਦ਼ੇਸਿਆ ਜਾ  ਕਦਾ ਹੈ 

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/1123286/Learning_for_the_future_-_final_analysis_of_serious_case_reviews__2017_to_2019.pdf
https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/1123286/Learning_for_the_future_-_final_analysis_of_serious_case_reviews__2017_to_2019.pdf
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72. ਜ਼ੇਕਰ  ਟਾਫ ਿੰੂ  ੁਰਿੱਸਿਆ  ਬੰੰਿੀ ਸਿੰਤਾ ਹੈ ਜਾਂ  ਟਾਫ ਦ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਹੋਰ ਿੈਂਬਰ ( ਪ੍ਲਾਈ  ਟਾਫ, ਿਾਲੰਟੀਅਰਾਂ 

ਅਤ਼ੇ ਠ਼ੇਕ਼ੇਦਾਰਾਂ  ਿ਼ੇਤ) 'ਤ਼ੇ ਬੱਚਿਆਂ ਨ ੂੰ  ਨੁਕ ਾਨ ਪਹੁੂੰਿਾਉਣ ਜਾਂ ਉਨ੍ਾਂ ਨ ੂੰ  ਨੁਕ ਾਨ ਪਹੁੂੰਿਾਉਣ ਦਾ ਦੋਸ 

ਲਗਾਇਆ ਸਗਆ ਹੈ, ਤਾਂ: 

• ਇ  ਿੰੂ ਿੁਿੱਿ ਅਸਿਆਪ੍ਕ ਜਾਂ ਸਪ੍ਰੰ ੀਪ੍ਲ ਕੋਲ ਭ਼ੇਸਜਆ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ 

• ਸਜਿੱਥ਼ੇ ਿੁਿੱਿ ਅਸਿਆਪ੍ਕ ਜਾ ਂਸਪ੍ਰੰ ੀਪ੍ਲ ਬਾਰ਼ੇ ਕੋਈ ਸਿੰਤਾ/ ਦੋਸ ਹਿ, ਇ  ਿੰੂ ਗਿਰਿਰਾ ਂਦੀ ਿ਼ੇਅਰ, ਿੈਿ਼ੇਜਿੈਂਟ 

ਕਿ਼ੇਟੀ ਦੀ ਿ਼ੇਅਰਿਿੈ ਜਾਂ ਸਕ ਼ੇ  ੁਤੰਤਰ  ਕੂਲ ਦ਼ੇ ਿਾਲਕ ਿੰੂ ਭ਼ੇਸਜਆ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ, ਅਤ਼ੇ 

• ਿੁਿੱਿ ਅਸਿਆਪ੍ਕ ਬਾਰ਼ੇ ਸਿੰਤਾਿਾਂ/ਦੋਸਾਂ ਦੀ  ਸਥਤੀ ਸਿਿੱਿ, ਸਜਿੱਥ਼ੇ ਿੁਿੱਿ ਅਸਿਆਪ੍ਕ ਇਿੱਕ  ੁਤੰਤਰ  ਕੂਲ ਦਾ 

ਇਕਲੌਤਾ ਿਾਲਕ ਿੀ ਹੋਿ਼ੇ, ਜਾ ਂਅਸਜਹੀ  ਸਥਤੀ ਸਜਿੱਥ਼ੇ ਿੁਿੱਿ ਅਸਿਆਪ੍ਕ ਿੰੂ ਿਾਿਲ਼ੇ  ਦੀ ਸਰਪ੍ੋਰਟ ਕਰਿ ਸਿਿੱਿ 

ਸਦਲਿ ਪ੍ੀ ਦਾ ਟਕਰਾਅ ਹੋਿ਼ੇ, ਇ ਦੀ ਸ ਿੱਿੀ  ੂਿਿਾ  ਥਾਿਕ ਿੰੂ ਸਦਿੱਤੀ ਜਾਣੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ ਅਥਾਰਟੀ ਦ਼ੇ 

ਿਿੋਿੀਤ ਅਸਿਕਾਰੀ(ਆਂ) (LADO)। ਤੁਹਾਡ਼ੇ  ਥਾਿਕ ਲਾਡੋ ਦ਼ੇ ਿ਼ੇਰਿ਼ੇ ਤੁਹਾਡੀ  ਥਾਿਕ ਅਥਾਰਟੀ ਦੀ 

ਿੈਬ ਾਈਟ 'ਤ਼ੇ ਅ ਾਿੀ ਿਾਲ ਪ੍ਹੁੰਿਯੋਗ ਹੋਣ਼ੇ ਿਾਹੀਦ਼ੇ ਹਿ। 

73. ਜ਼ੇਕਰ  ਟਾਫ ਿੰੂ  ੁਰਿੱਸਿਆ  ਬੰੰਿੀ ਸਿੰਤਾ ਹੈ ਜਾਂ  ਟਾਫ ਦ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਹੋਰ ਿੈਂਬਰ ( ਪ੍ਲਾਈ  ਟਾਫ, ਿਾਲੰਟੀਅਰਾਂ 

ਜਾਂ ਠ਼ੇਕ਼ੇਦਾਰਾਂ  ਿ਼ੇਤ) ਬਾਰ਼ੇ ਕਈੋ ਇਲਜ਼ਾਿ ਹੈ ਜੋ ਿੁਕ ਾਿ ਦੀ  ੀਿਾ ਿੰੂ ਪ ਰਾ ਨਹੀ ਂਕਰਦਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਇ ਿੰੂ  ਕੂਲ ਜਾਂ 

ਕਾਲਜ ਦੀ ਸਿਿਿ-ਪ੍ਿੱਿਰੀ ਸਿਤੰਾ ਿੀਤੀ ਦ਼ੇ ਅਿੁ ਾਰ  ਾਂਝਾ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਹੋਰ ਿ਼ੇਰਿ਼ੇ ਇ  ਸਿਰਦ਼ੇਸਿ ਦ਼ੇ 

ਭਾਗ ਿਾਰ ਸਿਿੱਿ ਸਿਲ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ। 

 ਕ ਲ ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਦੇ  ਟਾਫ ਨ ੂੰ  ਕੀ ਕਰਨਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹ ੈਜੇ ਉਨ੍ਾ ਂਨ ੂੰ   ਕ ਲ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਅੂੰਦਰ 

 ੁਰੱਚਿਅਤ ਰੱਿਣ ਦੇ ਤਚਰਚਕਆਂ ਬਾਰ ੇਚਿੂੰਤਾ ਾ ਂਹਨ 

74.  ਾਰ਼ੇ  ਟਾਫ ਅਤ਼ੇ ਿਲੰਟੀਅਰਾਂ ਿੰੂ  ਕੂਲ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਪ੍ਰਣਾਲੀ ਸਿਿੱਿ ਿਾੜ਼ੇ ਜਾਂ ਅ ੁਰਿੱਸਿਅਤ 

ਅਸਭਆ  ਅਤ਼ੇ  ੰਭਾਸਿਤ ਅ ਫਲਤਾਿਾਂ ਬਾਰ਼ੇ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਿੰੂ ਪ਼੍ੇਸ ਕਰਿ ਸਿਿੱਿ  ਿਰਿੱਥ ਹੋਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ, ਅਤ਼ੇ ਇਹ 

ਜਾਣਿਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ ਸਕ  ੀਿੀਅਰ ਲੀਡਰਸਸਪ੍ ਟੀਿ ਦਆੁਰਾ ਇ  ਤਰਿਾਂ ਦੀਆਂ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਿੰੂ ਗੰਭੀਰਤਾ ਿਾਲ ਸਲਆ 

ਜਾਿ਼ੇਗਾ। 

75.  ਕੂਲ ਜਾ ਂਕਾਲਜ ਦੀ  ੀਿੀਅਰ ਲੀਡਰਸਸਪ੍ ਦੀ ਟੀਿ ਕੋਲ ਉਠਾਈਆਂ ਜਾਣ ਿਾਲੀਆਂ ਅਸਜਹੀਆਂ 

 ਿਿੱਸ ਆਿਾਂ ਲਈ ਉਸਿਤ ਸਿਆਿ ਸਿਿੱਿਣ ਿਾਲੀਆਂ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆਿਾਂ ਿੰੂ ਰਿੱਸਿਆ ਜਾਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

76. ਸਜਿੱਥ਼ੇ ਇਿੱਕ  ਟਾਫ ਿੈਂਬਰ ਆਪ੍ਣ਼ੇ ਿਾਲਕ ਿਾਲ ਕੋਈ ਿੁਿੱਦਾ ਉਠਾਉਣ ਸਿਿੱਿ ਅ ਿਰਿੱਥ ਿਸਹ ੂ  ਕਰਦਾ ਹੈ, ਜਾਂ 

ਿਸਹ ੂ  ਕਰਦਾ ਹੈ ਸਕ ਉਿਿਾਂ ਦੀਆਂ ਅ ਲ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਦਾ ਹਿੱਲ ਿਹੀ ਂਕੀਤਾ ਜਾ ਸਰਹਾ, ਉਿੱਥ਼ੇ ਹੋਰ ਸਿ ਲ਼ੇਬਸਲੰਗ ਿੈਿਲ 

ਉਿਿਾਂ ਲਈ ਿੁਿੱਲਿ਼ੇ  ਹਿ: 

• ਸਿ ਲਬਲੋਇੰਗ (ਿੁਿਸਬਰੀ) ਤ਼ੇ ਆਿ ਸਿਰਦ਼ੇਸ ਇ  ਰਾਹੀ ਂਦ਼ੇਿ਼ੇ ਜਾ  ਕਦ਼ੇ ਹਿ: Whistleblowing for 

employees)ਕਰਿਿਾਰੀਆ ਂਲਈ ਿੁਿਬਰੀ( 

• ਅਸਜਹ਼ੇ  ਟਾਫ ਲਈ NSPCC Whistleblowing Advice Line)NSPCC ਿੁਿਬਰੀ ਹੈਲਪ੍ਲਾਈਿ( 

ਇਿੱਕ ਸਿਕਲਸਪ੍ਕ ਰਾ ਤ਼ੇ ਿਜੋਂ ਿੌਜੂਦ ਹੈ ਜੋ ਅੰਦਰਿੂੀ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਦ਼ੇ  ਬੰਿ ਸਿਿੱਿ ਸਿੰਤਾਿਾਂ ਿੰੂ 

ਦਿੱ ਣ ਦ਼ੇ ਯੋਗ ਿਸਹ ੂ  ਿਹੀ ਂਕਰਦ਼ੇ ਜਾਂ ਉਿਿਾਂ ਦ਼ੇ  ਕੂਲ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਦਆੁਰਾ ਸਿੰਤਾ ਿਾਲ ਿਰਤਾਰਾ ਕਰਿ ਦ਼ੇ 

ਤਰੀਕ਼ੇ ਬਾਰ਼ੇ ਸਿੰਤਤ ਹੁੰਦ਼ੇ ਹਿ।  ਟਾਫ਼ 0800 028 0285 'ਤ਼ੇ ਕਾਲ ਕਰ  ਕਦਾ ਹੈ ਅਤ਼ੇ ਲਾਈਿ  ੋਿਿਾਰ 

ਤੋਂ ਸੁਿੱਕਰਿਾਰ 08:00 ਤੋਂ 20:00 ਤਿੱਕ, ਅਤ਼ੇ ਸਿੀਿਾਰ-ਐਤਿਾਰ ਿੰੂ 09:00 ਤੋਂ 18:00 ਤਿੱਕ ਉਪ੍ਲਬਿ ਹੈ। 

ਈਿ਼ੇਲ ਪ੍ਤਾ ਹੈ: help@nspcc.org.uk16F

17.  

 
 

17 ਸਿਕਲਸਪ੍ਕ ਤੌਰ 'ਤ਼ੇ,  ਟਾਫ ਸਲਿਕ਼ੇ ਇਿੱਥ਼ੇ ਭ਼ੇਜ  ਕਦਾ ਹੈ: ਿੈਸਿਲ  ੋ ਾਇਟੀ ਫਾਰ ਦ ਪ੍ਰੀਿੈਂਸਿ ਆਫ਼ ਕਰਏੂਲਟੀ ਟ ੂਸਿਲਡਰਿ 

(NSPCC), ਿੈ ਟਿ ਹਾਊ , 42 ਕਰਟ਼ੇਿ, ਰੋਡ, ਲੰਡਿ EC2A 3NH।  

 

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.gov.uk/whistleblowing
https://www.gov.uk/whistleblowing
https://www.gov.uk/whistleblowing
https://www.nspcc.org.uk/what-you-can-do/report-abuse/dedicated-helplines/whistleblowing-advice-line/
https://www.nspcc.org.uk/what-you-can-do/report-abuse/dedicated-helplines/whistleblowing-advice-line/
mailto:help@nspcc.org.uk
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1 ਅਸਜਹ਼ੇ ਿਾਿਸਲਆਂ ਸਿਿੱਿ ਸਜਿਿਾਂ ਸਿਿੱਿ ਸਕ ਼ੇ ਸਿੰਤਾ ਜਾਂ  ਟਾਫ ਿੈਂਬਰ ਦ਼ੇ ਸਿਲਾਫ ਦਰੁਸਿਹਾਰ ਦ਼ੇ ਦੋਸ ਸਾਿਲ ਹਿ, ਇ  ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਦਾ ਭਾਗ ਿਾਰ ਦ਼ੇਿ।ੋ 
2 ਜਲਦੀ ਿਦਦ ਦਾ ਿਤਲਬ ਹੈ ਸਕ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ ਸਜ਼ੰਦਗੀ ਸਿਿੱਿ ਸਕ ਼ੇ ਿੀ  ਿੇਂ ਕੋਈ ਿੀ  ਿਿੱਸ ਆ ਆਉਣ ਤ਼ੇ ਜਲਦੀ ਤੋਂ ਜਲਦੀ  ਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਦਾਿ ਕਰਿਾ। 

ਸਜਿੱਥ਼ੇ ਸਕ ਼ੇ ਬਿੱਿ਼ੇ ਿੰੂ ਤਾਲਿ਼ੇਲ ਿਾਲੀ ਜਲਦੀ ਿਦਦ ਤੋਂ ਫਾਇਦਾ ਹੋਿ਼ੇਗਾ, ਜਲਦੀ ਿਦਦ ਇੰਟਰ-ਏਜੰ ੀ ਦ਼ੇ ਿੁਲਾਂਕਣ ਦੀ ਸਿਿ ਥਾ ਕੀਤੀ ਜਾਣੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। ਹੋਰ 

ਿਾਰਗਦਰਸਿ ਲਈ Working Together to Safeguard Children)ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ  ੁਰਿੱਸਿਆ ਲਈ ਸਿਲ ਕ਼ੇ ਕੰਿ ਕਰਿਾ( ਦ਼ੇਿ ੋ 
3 ਰੈਫ਼ਰਲ ਿੰੂ  ਥਾਿਕ ਥਰੈਸਹੋਲਡ ਦ ਤਾਿ਼ੇਜ਼ ਅਤ਼ੇ ਿੁਲਾਂਕਣ ਲਈ  ਥਾਿਕ ਪ੍ਰੋਟੋਕੋਲ ਸਿਿੱਿ ਸਿਰਿਾਸਰਤ ਕੀਤੀ ਪ੍ਰਸਕਸਰਆ ਦੀ ਪ੍ਾਲਣਾ ਕਰਿੀ ਿਾਹੀਦੀ ਹੈ। 

Working Together to Safeguard Children)ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਰਿੱਸਿਆ ਕਰਿ ਲਈ ਇਕਿੱਠ਼ੇ ਕੰਿ ਕਰਿਾ( ਦਾ ਪ੍ਾਠ ਇਿੱਕ। 
4 ਸਿਲਡਰਿ ਐਕਟ 1989 ਦ਼ੇ ਤਸਹਤ,  ਥਾਿਕ ਅਥਾਸਰਟੀਆਂ ਿੰੂ ਲੋੜਿੰਦ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦੀ ਭਲਾਈ ਿੰੂ  ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਕਰਿ ਅਤ਼ੇ ਪ੍ਰੋਤ ਾਸਹਤ ਕਰਿ ਦ਼ੇ ਿੰਤਿਾਂ ਲਈ 

ਉਿਿਾਂ ਿੰੂ  ਼ੇਿਾਿਾਂ ਪ੍ਰਦਾਿ ਕਰਿ ਦੀ ਲੋੜ ਹੁੰਦੀ ਹੈ। ਸਿਲਡਰਿ ਐਕਟ 1989 ਦ਼ੇ  ੈਕਸਿ 17 ਦ਼ੇ ਤਸਹਤ ਲੋੜਿੰਦ ਬਿੱਸਿਆਂ ਦਾ ਿੁਲਾਂਕਣ ਕੀਤਾ ਜਾ  ਕਦਾ ਹੈ। 

ਸਿਲਡਰਿ ਐਕਟ 1989 ਦ਼ੇ  ੈਕਸਿ 47 ਦ਼ੇ ਤਸਹਤ ਸਜਿੱਥ਼ੇ  ਥਾਿਕ ਅਥਾਸਰਟੀ ਕੋਲ ਸਿੱਕ ਕਰਿ ਦਾ ਿੁਿਾਸ ਬ ਕਾਰਿ ਹੈ ਸਕ ਬਿੱਿਾ ਿਹਿੱਤਿਪ੍ੂਰਿ ਿੁਕ ਾਿ ਤੋਂ 

ਪ੍ੀੜਤ ਹ ੈਜਾਂ ਹੋਣ ਦੀ  ੰਭਾਿਿਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਇਹ ਫੈ ਲਾ ਕਰਿ ਲਈ ਪ੍ੁਿੱਛਸਗਿੱਛਾਂ ਕਰਿ ਦੀ ਜੰੁ਼ਿ਼ੇਿਾਰੀ ਹੈ ਸਕ ਕੀ ਬਿੱਿ਼ੇ ਦੀ ਭਲਾਈ ਿੰੂ  ੁਰਿੱਸਿਅਤ ਕਰਿ ਅਤ਼ੇ 

ਪ੍ਰੋਤ ਾਸਹਤ ਕਰਿ ਲਈ ਕਾਰਿਾਈ ਕਰਿੀ ਹੈ। ਪ੍ੂਰਾ ਿ਼ੇਰਿਾ Working Together to Safeguard Children)ਬੱਚਿਆਂ ਦੀ ਰੱਚਿਆ ਕਰਨ ਲਈ ਇਕੱਠੇ 
ਕੰਮ ਕਰਨਾ( ਦ਼ੇ ਪ੍ਾਠ ਇਿੱਕ ਸਿਿੱਿ ਹੈ। 

5 ਇ  ਸਿਿੱਿ ਐਿਰਜੈਂ ੀ ਪ੍ਰੋਟੈਕਸਿ ਆਰਡਰ (EPO) ਲਈ ਅਰਜ਼ੀ ਦ਼ੇਣਾ ਸਾਿਲ ਹ ੋ ਕਦਾ ਹ।ੈ 

 ਕ ਲ/ਕਾਲਜ ਦੀ ਕਾਰ ਾਈ 

ਹੋਰ ਏਜੂੰ ੀ ਦੀ ਕਾਰ ਾਈ 

ਚਨਯਤ  ੁਰੱਚਿਆ ਲੀਡ ਜਾਂ 

 ਟਾਫ ਬੱਚਿਆਂ ਦੀ  ਮਾਚਜਕ 

 ੂੰਭਾਲ ਨ ੂੰ  ਹ ਾਲਾ ਚਦੂੰਦਾ ਹੈ3 

(ਅਤੇ ਜੇ ਉਚਿਤ ਹੋ ੇ ਪੁਚਲ  ਨ ੂੰ  

ਕਾਲ ਕਰਦਾ ਹੈ) 

1 ਕੂੰਮਕਾਜ਼ੀ ਚਦਨ ਦੇ ਅੂੰਦਰ,  ਮਾਜ  ੇ ਕ ਉ  ਚਕ ਮ ਦੇ ਜ ਾਬ ਬਾਰੇ ਫੈ ਲਾ ਲੈਂਦਾ ਹੈ ਚਜ  ਦੀ ਲੋੜ ਹੁੂੰਦੀ ਹੈ 

ਤੁਰੂੰਤ  ੁਰੱਚਿਆ ਦੀ 

ਲੋੜ  ਾਲਾ ਬੱਿਾ: 

ਹ ਾਲਾ ਭੇਜਣ  ਾਲੇ 

ਨ ੂੰ    ਚਿਤ ਕੀਤਾ ਚਗਆ 

 ੈਕਸ਼ਨ 474 ਪੱੁਛਚਗੱਛਾਂ 

ਇਨ੍ਾਂ ਲਈ ਉਚਿਤ 

ਹਨ:  ਹ ਾਲਾ ਭੇਜਣ 

 ਾਲੇ ਨ ੂੰ    ਚਿਤ ਕੀਤਾ 

ਚਗਆ 

 ੈਕਸ਼ਨ 174 ਪੱੁਛਚਗੱਛਾਂ 

ਇਨ੍ਾਂ ਲਈ ਉਚਿਤ ਹਨ:  

ਹ ਾਲਾ ਭੇਜਣ  ਾਲੇ ਨ ੂੰ  

  ਚਿਤ ਕੀਤਾ ਚਗਆ 

ਚਕ  ੇਉਪਿਾਚਰਕ ਮਲੁਾਂਕਣ 

ਦੀ ਲੋੜ ਨਹੀ ਂਹੈ: ਹ ਾਲਾ 

ਭੇਜਣ  ਾਲੇ ਨ ੂੰ    ਚਿਤ ਕੀਤਾ 

ਚਗਆ 

 ਮਾਜ  ੇ ਕ, 

ਪੁਚਲ  ਜਾਂ 

NSPCC ਦਆੁਰਾ 

ਉਚਿਤ ਆਪਾਤ 

ਕਾਰ ਾਈ ਕੀਤੀ 

ਗਈ ਹੈ5 

ਮਹੱਤ ਪ ਰਨ ਜੋਖ਼ਮ 

ਤੇ ਬੱਿ ੇਦੀ ਪਛਾਣ 

ਕਰੋ4 :  ੂੰਭਾਚ ਤ 

ਿਾਇਲਡ ਪਰੋਟੈਕਸ਼ਨ 

ਪਲਾਨ 

ਲੋੜ ੂੰਦ ਬੱਿ ੇਦੀ 

ਪਛਾਣ ਕਰੋ4 ਅਤੇ 

ਉਚਿਤ  ਹਾਇਤਾ ਦੀ 

ਪਛਾਣ ਕਰੋ 

 ਟਾਫ  ਮਾਜ  ੇ ਕਾ ਂਦੀ  ਹਾਇਤਾ ਕਰਨ ਲਈ ਉਹ ਹਰੇਕ ਿੀਜ਼ ਕਰਦ ੇਹਨ ਜੋ ਉਹ ਕਰ  ਕਦ ੇਹਨ। 
 

 ਾਰੇ ਪੜਾਆਂ ਤੇ,  ਟਾਫ ਨ ੂੰ  ਬੱਿ ੇਦੇ ਹਾਲਾਤਾਂ ਨ ੂੰ   ਮੀਚਿਆ ਅਧੀਨ ਰੱਿਣਾ ਿਾਹੀਦਾ ਹੈ (ਚਨਯਤ  ੁਰੱਚਿਆ ਲੀਡਰ (ਜਾਂ ਚਡਪਟੀਆਂ  ਮੇਤ) ਲੋੜ 

ਅਨੁ ਾਰ), ਅਤੇ ਜੇ ਮੁਨਾਚ ਬ ਹੋ ੇ ਤਾ ਂਮੁੜ ਮੁੜ-ਹ ਾਲਾ ਦੇਣਾ, ਬੱਿ ੇਦੇ ਹਾਲਾਤਾ ਂਨ ੂੰ   ੁਧਾਰਨ ਨ ੂੰ  ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ – ਬੱਿ ੇਦੇ  ਰਸ਼ੇਠ ਚਹੱਤ 

ਹਮੇਸ਼ਾ ਪਚਹਲਾ ਂਆਉਣ ੇਿਾਹੀਦੇ ਹਨ 

 ਕ ਲ/ਕਾਲਜ ਪੈ ਟਰਲ 

 ਹਾਇਤਾ ਅਤੇ/ਜਾਂ ਜਲਦੀ 

ਮਦਦ ਮਲੁਾਂਕਣ ਤੇ ਚ ਿਾਰ 

ਕਰਦਾ ਹੈ2 ਚ ਆਪਕ  ੇ ਾ ਾ ਂ

ਅਤੇ ਹੋਰ  ਹਾਇਤਾ ਤੇ ਪਹੁੂੰਿ 

ਬਣਾਕ ੇ

ਰੈਫਰਲ3 ਜੇ ਚਿੂੰਤਾ ਾ ਂ

 ੱਧਦੀਆਂ ਜਾਂਦੀਆਂ 

ਹਨ 

ਰੈਫਰਲ ਦੀ ਲੋੜ ਨਹੀ ਂਹੈ, 

 ਕ ਲ/ਕਾਲਜ ਮੁਨਾਚ ਬ ਕਾਰ ਾਈ 

ਕਰਦਾ ਹੈ,  ੂੰਭਾਚ ਤ ਤੌਰ 'ਤੇ, ਪੈ ਟਰਲ 

 ਹਾਇਤਾ ਅਤੇ/ਜਾਂ ਜਲਦੀ ਮਦਦ 

 ਮੇਤ2 ਅਤੇ  ਿਾਨਕ ਤੌਰ 'ਤੇ 

ਚਨਗਰਾਨੀ ਕਰਦਾ ਹੈ 

 ਟਾਫ ਨ ੂੰ  ਬੱਿੇ ਬਾਰੇ ਚਿੂੰਤਾ ਾਂ ਹਨ ਅਤੇ ਤੁਰੂੰਤ ਕਾਰ ਾਈ ਕਰਦਾ ਹੈ।  ਟਾਫ਼ 

ਆਪਣੀ ਬਾਲ  ੁਰੱਚਿਆ ਨੀਤੀ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਦੇ ਹਨ ਅਤੇ ਚਨਯਤ  ੁਰੱਚਿਆ 

ਲੀਡ1ਨਾਲ ਗੱਲ ਕਰਦੇ ਹਨ  

https://kcsietranslate.lgfl.net/
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2
https://www.gov.uk/government/publications/working-together-to-safeguard-children--2

